ABOD KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
2015. november 19. napjan az Edelényi K6zds Onkormanyzati Hivatalban
(3780 Edelény, Istvan kirdly utja 52.) megtartott
rendkiviili nyilt Glésének

a./ Targysorozata
b./ JegyzOkdnyve

c./ Hatarozata

TARGYSOROZAT

1. A szocidlis tiizel6anyag tamogatas helyi szabalyairdl
El6add: polgarmester

2. ,Edelény és Kornyéke Szocidlis Szolgaltatd és Intézményt Mikddtetd
Intézményfenntartd Tarsulas” megsziintetésérol
El6add: polgarmester

3. Helyi Esélyegyenl6ségi Program fellilvizsgalatarol
El6add: polgarmester

4. KBTF Kozép-Borsodi Terlletfejlesztési Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felel6sségli
Tarsasagba Uj tagként vald belépésrdl
El6ado: polgarmester

5. IV. szamu feln6tt haziorvosi korzet mikodtetésére vonatkozd feladat-ellatasi
szerz6dés jévahagyasarol
El6add: polgarmester

6. Edelényi Kbzds Onkormanyzati Hivatal 2016. évi belsd ellendrzési munka-tervének
jovahagyasarol
El6ado: polgarmester

A b o d, 2015. november 19.

Vartas Jozsef
jegyzd



JEGYZOKONYV

Késziilt: Abod Kdzség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének 2015. november 19. napjan
az Edelényi Kozos Onkormanyzati Hivatalban (3780 Edelény, Istvan kiraly Gtja 52.)
megtartott rendkiviili nyilt Gilésérol.

Jelen vannak: Rescsanszki Bertalanné polgarmester
Zsemkd Janos alpolgarmester
Fekete Jozsefné képviseld
Bartus Gabor képviseld

lgazoltan tavol: Berkesi Laszlé képviseld

Tanacskozasi joggal jelen van: Vartas Jozsef jegyz0

Rescsanszki Bertalanné polgarmester készonti a megjelenteket, majd megallapitja, hogy
a képviselO-testiilet (ilése hatarozatképes, mivel az 5 f6s testiiletbdl 4 f6 jelen van.

Ismerteti a rendkivili Glés napirendi pontjait az alabbiak szerint:

1. A szocidlis tiizel6anyag tamogatas helyi szabalyairol
El6ado: polgarmester

2. ,Edelény és Kornyéke Szocidlis Szolgaltatd és Intézményt Mikodteto
Intézményfenntartd Tarsulas” megsziintetésérol
El6add: polgarmester

3. Helyi Esélyegyenl6ségi Program fellilvizsgalatarol
El6add: polgarmester

4. KBTF Kozép-Borsodi Terlletfejlesztési Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt FelelGsségli
Tarsasagba Uj tagként vald belépésrol
El6ado: polgarmester

Javasolja napirendre felvenni a IV. szamu feln6tt haziorvosi korzet miikddtetésére
vonatkoz6 feladat-ellatasi szerz6dés jovahagyasardl, valamint az Edelényi Koz0s
Onkormanyzati Hivatal 2016. évi bels6 ellenrzési munkatervének jovahagyasardl szdld
eloterjesztéseket.

Megkérdezi, hogy a rendkivili tlés napirendi pontjaival kapcsolatban a Képvisel6-testilet
tagjai részérdl van-e észrevétel, javaslat, inditvany.

A KépviselO-testiilet tagjai részér6l az ilés napirendi pontjaival kapcsolatban észrevétel,
javaslat, inditvany nem volt.

Rescsanszki Bertalanné polgarmester a modositassal egyltt szavazasra bocsatja a
rendkivili nyilt Glés napirendjeinek elfogadasat.



KépviselO-testiilet a rendkivili Glés napirendi pontjai, a modositassal egyltt — 4 f6 képvisel6
dontéshozatalban vald részvételével - 4 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartbzkodas mellett
elfogadta, majd meghozta a kdvetkezd hatarozatot:

ABOD KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
61/2015.(X1.19)YHATAROZATA

Tarqgy: Rendkivili lés napirendi pontjainak az elfogadasarol

Abod Kodzség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete a rendkiviili tlés
napirendi pontjait az alabbiak szerint hatarozza meg:

1. A szocidlis tlizeléanyag tamogatas helyi szabalyairdl
El6ado: polgarmester

2. ,Edelény és Kornyéke Szocidlis Szolgaltatd és Intézményt Miikddtetd
Intézményfenntarté Tarsulas” megsziintetésérol
El6add: polgarmester

3. Helyi Esélyegyenl6ségi Program feltilvizsgalatarol
El6add: polgarmester

4. KBTF Kozép-Borsodi Teruletfejlesztési  Szolgéaltatdé  Nonprofit  Korlatolt
FelelGsségl Tarsasagba Uj tagként vald belépésrol
El6ado: polgarmester

5. IV. szamu feln6tt haziorvosi korzet miikodtetésére vonatkozd feladat-ellatasi
szerz6dés jévahagyasarol
El6add: polgarmester

6. Edelényi Kdz6s Onkormanyzati Hivatal 2016. évi bels6 ellenérzési munka-
tervének jévahagyasarol
El6ado: polgarmester

1./ Napirendi pont targya:
A szocialis tiizeldanyag tamogatas helyi szabalyairol
El6add: polgarmester

(Rendelet-tervezet a jegyzokonyv mellékletét képezi.)
Rescsanszki Bertalanné polgarmester a rendelet-tervezetet vitara bocsétja.

Vartas Jozsef jegyz0 elmondja, hogy az 6nkormanyzat ebben az évben is palyazott 108 g
kdszén tamogatasara, ehhez 70 ezer forint koriili 6ner6t biztositottak. A tavaly megalkotott
rendeletet maddositani kell a hivatkozasi részek miatt, illetve a forma-nyomtatvanyban
szerepl6é datumok miatt, de alapvet6en a jogosultsagi feltételek a tavalyihoz hasonldan
vannak meghatarozva. A szerz6dés elkésziilt, nincs akadalya a szén leszallitasra, illetve,
hogy december elején kiosztasra keriljon.



Fekete Jb6zsefné Ugyrendi Bizottsag tagja — a bizottsdg elnokének tavollétében -
ismertette a bizottsag javaslatat, mely szerint a rendelet-tervezetet elfogadéasra javasolja.

Polgarmester — mivel kérdés, veélemény nem volt — a rendelet-tervezet elfogadasat
szavazasra bocsétja.

Képvisel6-testilet a rendelet-tervezetet — 4 fo képviseld dontéshozatalban vald részvételével
— 4 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartozkodas mellett elfogadta, majd megalkotta alabbi
rendeletét:

Abod Kézség Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
10/2015.(X1.19.) 6nkormanyzati rendelete

a szocialis tiizel6anyag tamogatas helyi szabalyairol

Abod Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotéi hataskdrében, és a Magyarorszag helyi énkormanyzatairol
sz0l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. 8 (1) bekezdés 8. pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kdvetkezoket rendeli el:

1.8

(1) A szocidlisan raszorulok részére a téli flitéshez sziikséges szén biztositasahoz
természetbeni ellatds formdjaban tamogatas nyujthaté a telepulési dnkorményzatok
szocialis célu tiizelbanyag vasarlasahoz kapcsolddd kiegészitdé tamogatasra kiirt, és az
onkorményzat altal elnyert palyazat alapjan.

(2) E rendelet célja, hogy Abod kozségben élok részére tamogatast nyujtson szocialis
raszorultsaga alapjan, meghatarozza a természetben nyujtott szocialis ellatas, egyszeri
barnakdszén-juttatas ellatasi forma jogosultsagi feltételeit, és az igénylés, odaitélés
menetet.

2.8

(1) Az 6nkormanyzat a rendelkezésre allo keret mértékeéig a raszoruld személyeket, vissza
nem téritendd természetbeni tamogatasként barnakszén tamogatasban részesiti.

(2) A tdmogatas megallapitasakor elényben kell részesiteni azt, aki:

a) a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szolo torvény szerinti
aa)aktiv koruak ellatasara, vagy
ab) idoskoruak jaradékara, vagy
ac) telepllési tdmogatasra — e tamogatasban részesilok kozil kilondsen a
lakhatashoz  kapcsolédé  rendszeres  kiaddsok  viselésével  kapcsolatos
tdmogatasban részesilok-,
jogosult, vagy

b) a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szél6 1997.évi XXXI. torvényben
szabalyozott halmozottan hatranyos gyermeket nevel6 csalad, vagy

c) akinek a csaladjaban az egy fore esd jovedelme nem haladja meg:



ca) egyediil él6 esetén a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 200%-
at,

cb) csaladban él6 esetén a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének
150%-at.

(3) A széntamogatas ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak allapithatd meg,
fliggetlendl a lakasban él6 személyek és a haztartasok szamatdl.

3.8

Az Uresen allé, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszerien senki sem él, a tdmogatas
nem allapithaté meg.

4.8

(1) A tamogatas megéllapitasa iranti eljaras kérelemre indul, melyet az 1. melléklet szerinti
nyomtatvanyon kell benyujtani.

(2) A keérelmeket 2016. januar 20. napjaig folyamatosan lehet az Edelényi Kozos
Onkormanyzati Hivatal Abodi Alland6 Kirendeltsége Hivatalanal benydjtani.

(3) A kérelmek elbiralasanak, és a tamogatas megallapitasanak hataskoérét Abod Kozség
Onkormanyzat KépviselS-testillete a polgarmesterre ruhazza at. A kérelem benyujtasat
kovetden a tamogatasrdl legkésobb a kérelem benyujtasatdl szamitott 15 napon beliil
dontést kell hozni.

(4) A szén atvételét a jogosult atvételi elismervény alairasaval igazolja a 2. melléklet szerinti
nyomtatvanyon.
5.8

A tdmogatas kizardlagos forrdsa az Onkormanyzat szamara megéllapitott kodzponti
tdmogatas valamint az ahhoz vallalt o6nrész, és az onkormanyzat a tiizelGanyagért
ellenszolgéltatast a lakossagtol nem kér.

6.8

(1) Ezen rendelet a kihirdetését kdveto napon Iép hatalyba.

(2) Hatalyat veszti a szocidlis tiizel6 tdamogatas helyi szabalyairdl szélé 11/2014.(XII.1)
onkorményzati rendelet.

Vartas Jozsef Rescsanszki Bertalanné
jegyzo polgarmester

Kihirdetési zaradék:

Ez a rendelet Abod Kdzség Onkorményzaténak Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatardl szold
10/2013.(1V.30.) 6nkormanyzati rendelet 41.8 (1) bekezdése szerint az Onkormanyzat
hirdet6tablajan valo kifliggesztéssel 2015. november 19. napjan kihirdetésre kertilt.

Abod, 2015. november 19.
Vartas Jozsef

jegyz6



1. melléklet a 10/2015.(XI1. 19.) 6nkormanyzati rendelethez
A kérelem benyudjthat6: 2016. 01. 20. napjaig.

Kérelem

Abod, .......ccciiiiee. o utca . szam. alatti lakos kérem, hogy részemre
sziveskedjenek természetbeni juttatdsként szenet biztositani.

A szén tamogatasra a rendelet szerint azért vagyok jogosul,mert:*

a) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo térvény szerinti
aa)aktiv koruak ellatasara, vagy
ab) idoskoruak jaradékara, vagy
ac) telepllési tdmogatasra — e tamogatasban részesilok kozil kilondsen a
lakhatdshoz  kapcsolédé  rendszeres  kiadasok  viselésével  kapcsolatos
tamogatasban részesilok-,
vagyok jogosult, vagy

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamuiigyi igazgatasrol szol6 1997.évi XXXI. térvényben
szabalyozott halmozottan hatranyos gyermeket nevel6 csalad, vagy

c) akinek a csaladjaban az egy f6re eso jovedelme nem haladja meg:
ca) egyediil él6 esetén a mindenkori dregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 200%-t,
cb) csaladban él6 esetén a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb dsszegének 150%-
t.

*(A megfelel6 rész alahldzandé és kitoltendd.)

lgyintézo

A Polgarmester dontése:
Kérelmez6 részére a Polgarmester hatarozataval ..... szenet biztositott vissza nem téritendd
természetbeni juttatasként.

Abod, 201. ...

Csatolandé dokumentumok:
- jovedelemigazolasok
- arendelet 2.8 (1) bekezdés szerinti jogosultsagot igazolé dokumentumok masolat példanya,
ha az nem tarthat6 nyilvan a hivatal nyilvantartasaban




2. melléklet a 10/2015.(X1.19.) 6nkormanyzati rendelethez
Atvételi elismervény

.................................... (név) Abod Kbzség, .......ccocvveveiiiinnenn.Unen.nnnn...S2. alatti lakos

alairasommal elismerem, hogy a mai napon ............ g mennyiségl barnakdszenet

atvettem

Abod Kozség Onkorméanyzatatal.

Abod, 201. ...... ho......nap

2./ Napirendi pont targya:

.Edelény és Kornyéke Szocialis Szolgaltatd és Intézményt M{kodtetd Intézményfenntartd
Tarsulas” megsziintetésérol

El6add: polgarmester

(frésos anyag a jegyzdkonyv mellékletét képezi.)

Rescsanszki Bertalanné polgarmester a napirendet vitara bocsatja.

Vartas Jozsef jegyz0: A szocidlis ellatd rendszer stabilitdsardl szold elGterjesztést
tobbszor targyaltak, a jogszabaly a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas rendszerét
teljesen megreformalta. Az érintett 6nkormanyzatok arrél dontottek, hogy megszintetik
az Edelény és Kornyéke Szocidlis Szolgaltatd és Intézményt Miikodtetd
Intézményfenntarté Tarsulast, és a januar 1-jétdl hatalyos jogszabaly szerint Edelényhez
csak Abod és Szakacsi telepulések fognak tartozni. Tovabbra is tarsulasi formaban fogjak
a feladatokat ellatni az intézmény kozvetlen fenntartasaval, melynek Edelény Varos
Onkormanyzata lesz a fenntartdja. A lényege a jogszabalynak, hogy a kozos hivatalnal a
székhely szerinti 6nkormanyzat kotelezettségévé teszi a csalddsegités és a gyermekjoléti
szolgdlat megszervezését, kvazi ezéltal Abod Kozség Onkormanyzatnak semmilyen
feladat-ellatasi kotelezettsége nem lesz ezen a téren, hanem kozvetlenil Edelény
Onkormanyzata lesz a feladatellatasra kotelezett. Edelényben a szocidlis intézmény
keretein belll létre fognak hozni egy csaladi és gyermekjoléti kozpontot is, ez egy jarasi
illetékességgel biré szerv lesz, gyermekvédelmi feladatok ellatasara jon létre. Ugy
gondolja, hogy ezaltal csak javulhat a szakmai ellatas, bar eddig sem volt rossz.



Fekete J6zsefné Ugyrendi Bizottsag tagja — a bizottsag elnokének tavollétében - e
ismertette a bizottsdg javaslatat, mely szerint a hatarozati javaslatot elfogadasra
javasolja.

Polgarmester — mivel kérdés, vélemény nem volt — az elGterjesztés hatarozati
javaslatanak elfogadasat szavazasra bocsatja.

Képvisel6-testiilet a javaslatot — 4 fo képvisel6 dontéshozatalban vald részvételével —
4 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartézkodas mellett elfogadta, majd meghozta a
kovetkez6 hatarozatot:

ABOD KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
62/2015.(XI.L19)YHATAROZATA

Tarqgy: ,Edelény és Kornyéke Szocialis Szolgaltaté és Intézményt
M(ikodtetd Intézményfenntartd Tarsulds” megsziintetésérol

Abod Koézség Onkormanyzatdnak KépviselG-testillete megtargyalta az
,Edelény és Kornyéke Szocidlis Szolgaltatd és Intézményt Mikodtetd
Intézményfenntartd Tarsuldas” megsziintetésérdl szold elbterjesztést és az
alabbi dontést hozza:

1. Abod Kozség Onkormanyzatanak KépviselO-testillete (a tovabbiakban:
KépviselO-testiilet) az Edelény és Kornyéke Szocidlis Szolgaltatdé és
Intézményt M{ikodtetd Intézményfenntartd Tarsulas” (székhely: 3780
Edelény, Istvan kirdly utja 52.) 2015. december 31. napjéaval
torténo megsziintetését — mindsitett tobbséggel hozott dontésével —

jovahagyja.

2. Képvisel6-testilet Edelény és Kornyéke Szocidlis Szolgaltatdo és
Intézményt M(ikodteto Intézményfenntartd Tarsulas
megsziintetésérol szolé6 megallapodast a hatarozat mellékleteként
jovahagyja.

3. Képvisel6-testulet tudomasul veszi, hogy a tarsulas megsz(inése esetén
— eltér6 megallapodas hianyaban — a tarsulas vagyonat a tarsulas azon
tagjanak kell visszaadni, amelyik azt a tarsulas rendelkezésére
bocsatotta. A tarsulasi megallapodasban a vagyonra vonatkozéan a
torvénytél eltér6 rendelkezés nincs, ezért az Edelény Varos
Onkorméanyzata altal a tarsulds rendelkezésére bocsatott és
tulajdonaban lév6 ingd- és ingatlan vagyon a tarsuldas megszlinését
kévetden is Edelény Varos Onkormanyzatanak tulajdondban marad. A
tarsulas miikodése soran kozos tulajdon nem keletkezett, igy arra
vonatkozdan a tagok kozott elszdmoléasi kotelezettség nem all fenn.

4. Képviselo-testulet felhatalmazza a polgarmestert a megallapodas
alairasara.

Hatarid4: 2015.12.31.
Felel0s: polgarmester, jegyzo
Ertestl: tarsult telepilések, pénzigy, intézmény



Jelen

Melléklet a 62/2015. (X1.19.) hatarozathoz

Megallapodas
Edelény és Kornyéke Szocialis Szolgaltato és Intézményt Miikodteto
Intézményfenntartd Tarsulas
megsziintetésérol

megallapodads 2. pontjaban felsorolt 6nkorményzatok Magyarorszag helyi

onkormanyzatairél szolé6 2011. CLXXXIX. torvény 88. 8§ (2) bekezdése, az
allamhaztartasrél szol6 2011. évi CXCV. torvény végrehajtasarol rendelkezd
368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet 167/B. § (3) b) pontja, valamint Edelény és
Kornyéke Szocidlis Szolgaltatd és Intézményt Miikodteté Intézményfenntartd
Tarsulas létrehozasardl szoldé Téarsulasi Megallapodas XI. 1. b) pontja alapjan az
alabbiakrél allapodnak meg:

1.1.

1.2
1.3.
1.4.

2.1
2.2

2.4

1. A megsziino koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, torzskdnyvi azonositdé szama

A megsz(in6 koltségvetési szerv megnevezése:

Edelény és Kornyéke Szocidlis Szolgaltatd és Intézményt Mikodtetd
Intézményfenntarto Tarsulas

A megsz(in6 koltségvetési szerv székhelye: 3780 Edelény, Istvan kirdly Gtja 52.

A megsz(ing koltségvetési szerv torzskonyvi azonosité szama: 821407

A megsz(ing koltségvetési szerv adészama: 15821403-1-05

2. A koltségveteési szerv megszuntetésének korulményei
. A koltségvetési szerv megszlinésének datuma: 2015. december 31.

. A koltségvetési szerv megsziintetéserdl dontest hozo szerv
2.3.1. megnevezése: Edelény Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
2.3.2. szeékhelye: 3780 Edelény, Istvan kiraly dtja 52.

2.3.3. megnevezése: Tomor Kézség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
2.3.4. székhelye: 3787 Tomor, Kossuth Lajos ut 75.

2.3.5. megnevezése: Hegymeg Kézség Onkormanyzat KépviselS-testiilete
2.3.6. székhelye: 3786 Hegymeg, Petofi Sandor Ut 18.

2.3.7. megnevezése: Abod Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
2.3.8. székhelye: 3753 Abod, Magyar ut 42.

2.3.9. megnevezése: Balajt K6zség Onkormanyzat KépviselS-testiilete

2.3.10. székhelye: 3780 Balajt, FO ut 55. )
2.3.11. megnevezése: Ladbeseny0 Kdzség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
2.3.12. székhelye: 3780 Ladbesenyd, Kossuth Ut 64.

2.3.13. megnevezése: Lak Kdzség Onkormanyzat KépviselS-testiilete
2.3.14. székhelye: 3786 Lak, Kossuth Lajos ut 18.
2.3.15. megnevezése: Szakacsi K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiilete

2.3.16. székhelye: 3786 Szakacsi, Petofi Sandor Gt 2.

. A koltségveteési szerv megszintetésének modja: Az allamhaztartasroél szolé 2011.

évi CXCV. torvény 11. §-a alapjan jogutdd nélkul



2.5. A koltségvetési szerv megszintetésének oka:
2015. jalius 13-an kihirdetésre kerllt az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu
torvenyek maodositasarol szolo 2015. évi CXXXIII. térvény (tovabbiakban: torvény),
mely médositotta mind szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi
I11. térvényt, mind pedig a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl szold
1997. évi XXXI. térvényt.
2016. januar 1-jétdl a csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan —
egy szervezeti és szakmai egységben — miikddhet: telepiilési szinten a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat, jarasi szinten a csalad- és gyermekjoléti kozpont keretében.
Az (j feladatmegosztas szerint a polgarmesteri hivatallal rendelkez6 telepdiilési
onkormanyzatok illetve a k6zds hivatalok székhely szerinti telepilési 6nkormanyzata
feladatkorébe kertl a lakohely szintli minimumszolgaltatasok biztositasa.

2.6. A megsz(ind koltségvetési szerv altal ellatott kdzfeladatok jovObeni ellatasanak
modja:
Edelény, Abod és Szakacsi telepullések illetékességi teriletén a kozfeladatok
ellatasara Edelény Varos Onkormanyzat fenntartasaban lévé Edelényi Szocialis
Szolgaltatd Kozpont altal kerdl sor.
Balajt és Ladbesenyé teleplilések illetékességi teriiletén a kozfeladatok ellatasara
Szendr6lad Kdzség Onkorményzatdnal alkalmazésra keriil, jogszabdlyban
meghatarozott képesitési elGirasoknak megfeleld személy foglalkoztatasaval kerdil
sofr.
Lak, Tomor és Hegymeg telepllések illetékességi teriiletén a kdzfeladatok ellatésara
Borsodszirdk Kdzség Onkormanyzatanal alkalmazasra keriil6, jogszabalyban
meghatarozott képesitési eldirdsoknak megfelelé személy(ek) foglalkoztatasaval
kerul sor.

A koltségvetési szerv megsziintetésével osszefiiggo
atmeneti rendelkezések

3.1. A kotelezettségvallalas rendje
3.1.1. A megsz(ind koltségvetési szerv altal vallalhatd kotelezettségek kore és
mértéke: a 2015. évre jovahagyott éves elGiranyzat erejéig jogosult
kotelezettséget vallalni.
3.1.2. A megsz(in6 koltségvetési szerv altali kotelezettségvallalasok hatarideje: 2015.
december 31.
3.2. A koltségvetési szerv fenndlld maganjogi jogai és kotelezettségei — ideértve a
vagyonkezelGi jogot is — tovabbi gyakorldja: Edelény Varos Onkormanyzata (3780
Edelény, Istvan kiraly utja 52.).

3. Zaro rendelkezések

4.1.Tarsult 6nkormanyzatoknak a tarsulds megsziintetésérdl szold megallapodast
elfogadd hatarozatai jelen megallapodas mellékletei.

4.2.A tarsuldas megsziintetésérol szold megallapodast a tarsult Ankormanyzatok
polgarmesterei irjak ala.

4.3.A tarsuldas megsziintetésérol sz0l6 megallapodas jovahagyasahoz a képviselo-
testiiletek mindegyikének mindsitett tobbséggel hozott dontése sziikséges.

4.4.A tarsulas megsziintetésérdl széld megallapodast annak elolvasasa, tartalmanak
megértése utan a tarsult onkormanyzatok nevében eljaré polgarmesterek, mint az
onkormanyzati akarattal teljességgel megegyezot helybenhagydlag, sajat kezlileg
irjak ala.
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Jelen Megdllapodast a Tarsult Onkorméanyzatok
hatarozattal hagytak jova:

képviselo-testiiletei az alabbi

Abod Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete ....... /2015.(XI.....)hatarozattal,
Balajt K6zseég Onkormanyzat KépviselG-testiilete ... /2015.(XI.....)hatarozattal,

Edelény Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete :
Hegymeg Kozség Onkormanyzat KépviselG-testilete
Ladbesenyd Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete
Lak KOzség Onkormanyzat Képviselo-testiilete :
Szakacsi Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete

...... /2015.(XI.....)hatarozattal,
....... /2015.(XI.....)hatarozattal,

..... /2015.(XI.....)hatarozattal,
...... /2015.(XI.....)hatarozattal,
...... /2015.(XI.....)hatarozattal,

Tomor Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete ... /2015.(Xl......)hatarozattal.

Edelény Varos Onkormanyzat Képviseletében:
Molnar Oszkar polgarmester

P.H. Datum:

Tomor Kozség Onkormanyzat Képviseletében:
Szilvai Attila polgarmester

P.H. DAtUM: e

Hegymeg Kozség Onkormanyzat Képviseletében:
Boschanszky lvan Laszl6 polgarmester

P.H. DAtUM: e

Abod Kozség Onkormanyzat Képviseletében:
Rescsanszki Bertalanné polgarmester

P.H. DAtUM: oo

Balajt Kozség Onkormanyzat Képviseletében:
Szabo Zoltan polgarmester

P.H. Datum:

Ladbeseny8 Kozség Onkormanyzat Képviseletében:

Gyorfi Gabor polgarmester

P.H. Datum:

11



Lak Kozség Onkormanyzat Képviseletében:
Garai Bertalan polgarmester

P.H. DAatum:

Szakacsi Kozség Onkormanyzat Képviseletében:
Ol4h Lajos polgarmester

P.H. Datum:

3./ Napirendi pont targya:
Helyi Esélyegyenldségi Program felllvizsgalatarol
El6add: polgarmester

(frésos anyag a jegyz6konyv mellékletét képezi.)
Rescsanszki Bertalanné polgadrmester a napirendet vitara bocsatja.

Vartas Jozsef jegyz6 elmondja, hogy ez elbterjesztés egy igen vaskos anyag, ezt a
programot 2013-ban elfogadta a testiilet, most a felllvizsgalatara kerult sor, az az6ta eltelt
idoszak valtozasait vezették at, illetve a statisztikai adatokat frissitették.

Fekete Jozsefné Ugyrendi Bizottsdg tagja — a bizottsag elndkének tavollétében -
ismertette a bizottsag javaslatat, mely szerint a hatarozati javaslatot elfogadasra javasolja.

Polgarmester — mivel kérdés, vélemény nem volt — az eloterjesztés hatarozati
javaslatanak elfogadasat szavazasra bocsatja.

KépviselO-testiilet a javaslatot — 4 fo képvisel6 dontéshozatalban vald részvételével — 4
igen, 0 nem szavazattal, 0 tartézkodas mellett elfogadta, majd meghozta a kovetkezd
hatarozatot:

ABOD KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
63/2015.(X1.19)YHATAROZATA

Targy: Helyi Esélyegyenl6ségi Program fellilvizsgalatardl

Abod Kézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiillete megtargyalta a
JHelyi  Esélyegyenldségi  Program fellilvizsgalatardl”  sz6l6
eloterjesztést és az alabbi dontést hozta:

Abod Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete az 53/2013.
(V1.25.) hatarozattal jovahagyott Abod Kozség Onkormanyzatanak
Esélyegyenloségi Programjat fellilvizsgalta és modositasokkal
egységes szerkezetben a hatarozat mellékleteként jévahagyja.

Hatdarid6: azonnal

FelelGs: polgarmester
Ertesul: TKKI, intézmények, osztalyok
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Melléklet a 63/2015. (X1.19.) hatarozathoz

FELULVIZSGALT

Helyi Esélyegyenloségi Program

Abod Kozség Onkormanyzata

2013-2018.

2015. november 19.
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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Az esélyegyenlGségi program alapvetd célja, hogy biztositsa Edelényben a
szegregaciomentesség és az egyenlé banasmdd elvének teljes kord érvényesiilését. A
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés egyenl6ségének biztositasan tul célul tlzi ki az
esélyteremtést, tamogatd Iépések, szolgaltatasok megvaldsitasat a telepilésen él6
hatranyos helyzetliek hatranyainak kompenzalasa és az esélyegyenloség elémozditasa
érdekében.

Osszhangban az Egyenlé Banasmddrol és az Esélyegyenlség Elémozditasardl szold 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl0ségi mentorokrdl szél6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenl0ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Edelény Varos Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
0sszehangolja a telepilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban
lév6é intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonds tekintettel a kdznevelés
allami és nem éllami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepulés bemutatasa

Abod minden bizonnyal az 1200-as években mar Iétezé telepiilés. Egy 1300-ban keletkezett
oklevél emliti el6szor, Vyobud (Ujabod) néven. A nevezett birtok Torna varmegye
ispanjanak fia, Dénes adja el az Apc (Opuz) nembéli Dethmar fia Domokosnak. Abod nevét
sokan a torok eredetli apa jelentésl apa, aba fonévvel hozzak osszefiiggésbe. Szerintiik az
Abod név nem mas mint az Aba, Ab személynév kicsinyit0-becézd képzOs szarmazéka. Az
Aba név egyébként Gsi magyar nemzetséget takar. Az Aba nemzetség Szent Istvan kordban
a legtekintélyesebb és leggazdagabb csalad volt Abauj, Saros, Borsod, Heves varmegyében.
A 16. szazad kozepén mar a Bebek csalad birtokdban talaljuk. A csalad birtokainak
kdzpontja SzendrO illetve a szendrGi var. Miutan 1566-ban Bebek Gyorgytol -a var
megostromlasaval - elvette joszagait a kirdly, és Szendrd kincstari birtok lett, Abod a
szendrOi var tartozékaként - a kornyezo telepiilésekkel egyiitt -annak sorsaban osztozott.
Abodot a torok 1576-ban kirabolta és elpusztitotta. Am ez nem jelent teljes pusztulast,
mivel az 1577-es adojegyzéken mar a torok adofizetok soraban talaljuk (Turcis subjecti).
1690-ben keriil el6szor a grof Csaky csalad tulajdonaba a kdzség. Az 6 tulajdonukba marad
a falu a 19. szazad kozepéig. Az 1690-es évek végi betelepulés soran szldv (ruszin)
kdzosség teleplilt meg a faluban. Ez a tény nem zarta ki egy masodik, s6t harmadik
betelepulési hullamot.

Podharszky Lajos abodi korjegyz0 1864. majus 5-én ezt irja: "... totok a' a mult szazadban
circa Annum 1711. Szepes Saros 's Felsd Abalj megyébdl itten telepedni kedtek". A
ruszinok igazdn nagy betelepuilési hullama 1730 korul érte el a megyét. A masodik
betelepulési hullam a 18. szdzad kozepéig elhtzddott. A Rakoczi-szabadsagharc, és a
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megyeéen vegigsoport pestisjarvany is nagy karokat okozott.A nagy pestisjarvanyrol Borsovai
Lengyel Gyula, a szendroladi reformatus lelkész, igy ir 'Az ember sohasem tudhatja' cim(i
novellajdban: " ...Felvett egy agat, és visszafordult a templom felé. Ott megtamaszkodott a
falnal és a kezében |év6 Uszkos faaggal felirta az arvan maradt templom falara: 'A familiak
mind elhagytak. Abod helység pusztan marad az Urnak 1710. esztendejében. A holtaknak
legyen csendes nyugodalmuk'. Aztdn bement a héazba, vallara vetette a tarisznyat,
futtyentett a fehér szor(i kutyanak, s lehajtott fejjel elindult az Imolyas felé. ... Az Imolyas
tisztasdn megéllott. Ott terllt el alatta a kihalt falu."A falu kivette részét a vilagh&borukbal,
az iparosodasbol. A falukdzosséget azonban semmivel nem tudtak rakényszertiteni, hogy
termelGszovetkezetet alakitson. A ‘legkeményebb’ kommunizmus idején is egyéni
gazdalkodast folytattak a lakosok. Meg kell emliteni, a kozség volt szénbanyajat, a
Czekehazy kastélyt és majort (melyek ma mar nem allnak), a Kiralykuti gazdasagot, illetve a
falu pincesorat. Az id6sebbek még beszélik a faluban, hogy az 19. szdzad végén még
jarhato volt az az alagUtrendszer mely dsszekototte a telepiilést a szendrdi varral, illetve az
edelényi foldvarral.
Kozszolgaltatasok
Oktatds-nevelés:
A telepllésen kdznevelési intézmény nem talalhato, a feladatot Edelényben latjak el. Az
oktatési-nevelési feladataiban az aldbbi fenntartdk és intézmeények vesznek részt:
1. Ovoda
e FEdelény Vdros Onkormadnyzatanak a tarsult telepiilésekkel kozosen fenntartott
intezmenye:
Matyas Ovoda és Bolcsode
2. Alapfoku oktatas
o Klebelsberg Intézményfenntarto Kdézpont altal fenntartott, Edelény Varos
Onkorményzata dltal mikddtetett intézmeény:
Borsodi Altalanos Iskola
2. Pedagdqiai szakszolgéalat
o Klebelsberg Intézményfenntarto Kézpont altal fenntartott, Edelény Varos
Onkormadnyzata dltal mikddtetett intézmény:
PedagOgiai Szakszolgalati Intézet
Egészséqgliqyi elldtas:
Haziorvosi szolgalat
Edelényben latjak el a feladatot. Az egészséqliqyi alapellatasi feladatokat 5 kdrzetben
felndtt haziorvosok, 2 kérzetben hazi gyermekorvosok, 3 kérzetben pedig
fogszakorvosok latigk el. A varosban haziorvosi felnott és gyermek, valamint
fogaszati ligyelet is mikodik.
Szocidlis elldtas:
Szolgdltatasok
— étkeztetés
— hazi segitsegnyujtas
— jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtas
— iddsek klubja
— idOsek otthona
— csaladsegités
— gyermekjoléti szolgalat
— otthoni szakapolas
A feladatokat Edelény Varos Onkormanyzat fenntartasaban allo Szocialis Szolgaltato
Kozpont latja el.
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Kézigazgatas:
1. Onkorményzat

A Képviselb-testiilet 5 fobdl all. 1 bizottsag mukodik.
A telepiilésen roma és ruszin nemzetiségi énkormanyzat mikodik.
2. Polgarmesteri Hivatal
— A feladatokat az Edelényi Kozos Onkormanyzati Hivatal latja el. A hivatalnak
allando kirendeltsége miikddik 1 o lgyintézovel.
3. Edelényi Kistérségi Tobbcélu Tarsulasa
Székhelye Edelényben taldlhato, hivatali szervezete a Edelényi Kozds Onkormanyzati
Hivatal szervezeti egységeként mikodik.

Kultdra:
Kulturalis intézmény nem mi{ikddik a telepiilésen (1 db kultirterem van).

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

lakdnépesség
Abod Borsog-AbaUJ-
Zemplén Megye

2007 (f6) 2316 732022 6
2008 (f6) 228 f6 726 507 f0
Lakonépesség szamanak valtozasa 98.7 % 99.2 %
(%)
2009 (f6) 235f6 721 056 f0

AN A A A A A 0]
Lakonépesség szamanak valtozasa 103.1 % 99,2%
(%)
2010 (f8) 2298 715 562

AN A A A A A 0]
Lakonépesség szamanak valtozasa 97.4 % 99,2%
(%)
2011 (f8) 2298 710 307
Lakdnépesség szdméanak valtozasa 100 % 99,3%
(%)
2012 (&) 218 & 705273 fo
Lakdnépesség szdméanak valtozasa 95.2 % 99,3 %
(%)
2013 (f5) 219 f§ 700 482 fo
Lakdnépesség szdméanak valtozasa 100,5 % 99,3 %
(%)
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség

allando népesség szama Abod Borsog-AbaUJ-
Zemplén Megye
2013. ev 223 f6 710 307 f6
o5 114 f8 363320 f6
51,1 % 51,1 %
erfi 109 f6 337162 f6
48,9 % 47,5 %
] 7 f6 20157 f6
0-2 evesek 3.1 % 2,8 %
: « 14 f6 55605 f6
0-14 éves nok 6.3 % 7.8 %
] o 22 f6 52835 f6
0-14 éves ferfiak 9.9 % 7.4 %
. ,, 6 f6 12064 f6
15-17 éves nok 2.7 % 1,7 %
] il 3 f6 12909 6
15-17 éves ferfiak 1.3 % 1,7 %
. ,, 45 f6 175025 f6
18-54 eves nok 20.2 % 24,6 %
] o 61 f6 209254 f6
18-59 éves ferfiak 27.4 % 29,4 %
: « 7 f6 24547 6
60-64 eves nok 3.1 % 3,5 %
] o 2 f6 19903 6
60-64 éves ferfiak 0,9 % 2,8 %
. o 36 f6 71738 f6
65 ev feletti nok 16.1 % 10,0 %
. R 216 39491 6
65 ev feletti ferfiak 9.4 % 5,6 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3. szamu tablazat - Oregedési index

Abod 65 év felett,i éllangé 0-14 éves quu élla,pdé lakosok Qregedési
lakosok szama (f0) szama (f6) index (%0)
2001 n.a. 42 n.a.
2008 65 23 282,6
2009 65 27 240,7
2010 62 33 187,9
2011 62 31 200,0
2012 60 28 2143
2013 57 36 158,3

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Borsod-Abalj- | - g5« foletti allandé | 0-14 éves kord Allands lakosok Oregedési
Zemplén . e . 2 . o

lakosok szama (f0) szama (f0) index (%)

Megye

2008 110 295 119 540 92,3
2009 111 121 116 809 95,1
2010 110 529 114 240 96,8
2011 110 179 111 893 98,5
2012 110 631 109 951 100,9
2013 111 229 108 440 102,7

Forras: TelR, KSH-TSTAR

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Abod a;l(;a;\;:l;njdecl)lrel:g: elvandorlas egyenleg mutato
2008 8 10 -2 80,0
2009 21 7 +14 300,0
2010 9 16 -7 56,3
2011 11 10 +1 110
2012 4 12 -8 300,0
2013 13 5 +8 38,5

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Borsod-Abatj- allands jellegd elvandorlas egyenleg mutato

Zemplén Megye odavandorlas

2009 14 614 17 586 -2972 83,1
2010 13 937 16 353 -2416 85,2
2011 13 659 16 239 -2580 84,1
2012 12766 15037 -2271 84,9
2013 12501 14783 -2282 84,6

A megyei adatokkal tortén0 Osszehasonlitdshoz a mutatét Ggy szamoljuk ki, hogy az
odavandorlasok szdmat elosztjuk az elvdndorlasok szdméval és megszorozzuk szazzal.

5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas

Abod Elve sz'u letesek halalozasok szama termesz,etes" mutatoé
szama szaporodas (f0)

2008 1 4 -3 25

2009 3 3 0 100
2010 3 7 -4 42,8
2011 1 3 -2 33,3
2012 1 5 -4 20,0
2013 2 7 -5 28,6

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Borsod-Abaduj- Elve sziiletések | halalozasok természetes .
X . X P P mutato
Zemplén Megye szama szama szaporodas (f0)
2009 7 142 9 682 -2540 73,8
2010 6 686 9 877 -3191 67,7
2011 6 551 9 518 -2967 68,8
2012 6699 9625 -2926 69,6
2013 6652 9632 -2980 69,1

A lakénépesség szama lassulé mértékben, de folyamatos cstkkenést mutat. A telepullésen
€lok kozott nok élnek nagyobb szamban 121 f6. A 18 éven aluliak szama 31 f6 (ebbdl 14 f6
no), 60 év felettiek szama 75 f6 (ebbdl 44 6 no).

Fentiek alapjan az esélyegyenl6ségi program célcsoportjaba tartozok szama életkor és nem
szerinti csoportositas alapjan mintegy 169 f6, a telepiilés lakossaganak 73,5%-a.

A telepiilés lakossaga az eléregedd népességszerkezet kialakulasa felé tart. Hosszu tavon
varhatdan az idGsek fokozottabb ellatasaval kell szamolni a telepiilésen, mikdzben jé ideig
jelent6és marad a 14 éves aluli lakosok szama is.

Megyei 0sszehasonlitdsban a lakossag szamanak alakulasat és a kortsszetételt vizsgalva
megallapithatd, hogy a 0-2 évesek aranya, illetve a 65 év feletti n6k és férfiak aranya
magasabb a telepulésen. Rendkivil magas a teleplilésen az dregedési index, és alacsony a
természetes szaporodas, az elvandorlas azonban kevésbé jellemzd. Az elvandorlas esetében
a kedvezobb tendenciat arnyalhatja az, hogy az 6regedd kordsszetétel miatt feltételezheto,
hogy az id6sebb korosztdly szdménak novekedése miatt lassul az elvandorlas, mivel az
id6sebb korosztaly sokkal kevésbé mobilis.

Ertékeink, killdetésiink

Alapvet6 célunk biztositani a telepiilésen a szegregacidmentesség és az egyenl6 banasmadd
elvének teljes kord érvényesiilését. A kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés egyenloségének
biztositdsan tul az esélyteremtés, tamogatd |épések, szolgaltatasok megvaldsitasa a
teleptilésen él6 nok, gyermekek, idosek, roma szarmazasuak hatranyainak kompenzalasa az
esélyegyenl0ség eldmozditasa érdekében.

Célok

A Helyi Esélyegyenl0ségi Program atfogo célja

A KépviselO-testiilet az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

— az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

— a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenl6é hozzaférés elvét,

— a diszkriminaciomentességet,

— szegregaciomentességet,

— a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségigy, az oktatas és a lakhatas
tertletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziulkséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével —
érint6 intézkedések érdekében egyiittmikodik az intézményfenntarté kdzpont teriileti
szerveivel (tankerulettel).
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A HEP helyzetelemz6 részének célia

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenloségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezo
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitt feladatokat, és
azokat a terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmadd érdekében.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrasigenyét es végrehajtasuk tervezett
Utemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsoloddé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittm(ikodési rendszernek a felallitasat, amely
a programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tAmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

\1. Jogszabalyi hattér bemutatéasa

2..1A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenl6 banasmodrdl és az
esélyegyenl0ség elomozditasardl szoéld 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
el6irasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény
végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl0ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol” sz4élé 321/2011. (XII1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi
esélyegyenl0ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012
(V1.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi ©6nkormanyzatairdl szO6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi I1ll. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi V.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szl 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
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e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

e a nemzeti kOznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

Az EU 2020 stratégia

Az Eurépa 2020 az Eurdpai Unio 10 évre szdlo novekedési stratégidja, a 2000-ben
megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépitd Uj, kdzosségi
gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozé intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag
lekiizdése, a stratégia az unios névekedési modell hianyossagait hivatott megszintetni, és
az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadébb noévekedés feltételeit kivanja
megteremteni. Az esélyegyenl6ség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra
az EU egészének teljesitenie kell két terlleten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolédasi
aranyt 10% ala kell csékkenteni.

A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hat6 intézkedések sora pedig azt célozza, hogy
legalabb 20 millioval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi
kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztodés redlis
veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Europa 2020 stratégia megvalésitasanak legfontosabb eszkdzét tagallami szinten a
nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagéllamoknak minden év aprilisaban, a
stabilitdsi/konvergencia programokkal egyutt kell elkészitenitik. A nemzeti reformprogramok
régzitik az unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik,
hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltatd
akadalyokat lekuzdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzék, hogy kik, mikor, milyen
intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A
Nemzeti Reform Program az esélyegyenlGségi célcsoportok helyzete javitdsanak
szempontjabdl kdzvetlen jelentdséggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,A nemzeti romaintegracios stratégiak unidés keretrendszere 2020-ig” cim(
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkdzas-politikat helyezi kézéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kdzosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megel6zése, felszamolasa. A stratégia célja,
hogy a szegénység szempontjab6l meghataroz6 problémateriletek — gyermekszegénység,
romak helyzete, hatranyos helyzet(i térségek — hosszi tavu elképzeléseinek integrélasat,
kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja eldmozditani, figyelemmel,
a tobbi, a tarsadalmi felzark6zas szempontjabdl relevans stratégiara, igy a
gazdasagfejlesztéssel és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségugyi,
szocialpolitikai, kézigazgatéasi elképzelésekre.

».Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia
A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsOsorban az indokolta,
hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési
esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszer(ien azoknak a gyerekeknek kell
prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiultzések a legjobban
korlatozzak fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitasanak sziukségessege, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati erdeke.
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Roma Integracio Evtizede Program

Az Orszaggy(lés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracid Evtizede Program
Stratégiai Tervrol szbél6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul
tlzi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavd, kétéves idészakokra sz6l6
intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi tertleten (oktatas, foglalkoztatas,
lakhatas és egészségiigy), az egyenld banasmdd érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a
kultira, a média és a sport teriiletén hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsoldédd
konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez
sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenloség megteremtését a négy
prioritasi terileten megfogalmazottakhoz kapcsolodd feladatokon eés intézkedéseken
keresztll kivanja megvalositani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggylilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjlsagi Stratégiardl készilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.)OGY hatéarozat. A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felelosség Osszefoglalasa a 2009-2024. idOszakra vonatkozdan. Részletezi az ifjusagpolitika
hosszl tavlu téarsadalmi céljait, megvalositdsukhoz az egyes terilleteken a horizontalis és
specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolodd részcélokat hataroz meg. A Stratégia
megvaldsitasa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési
tervr6l az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenldoségi célcsoportokat érinto helyi szabalyozas rovid
bemutatasa.

5/2013. (IV.3.) rendelet kozm(ivel6désrdl.
A rendelet céljaként fogalmazza meg tobbek kozott a lakossag élet- és munkaképességéenek
novelését, a specidlis helyzetli népességcsoportok miivel6dési kozosségeinek gondozasat.

Egészséquqyi alapellatasi korzetek kialakitasarol szolé 8/2002. (X11.02.) rendelet

9/2013. (1V.22.) rendelet a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok helyi szabalyairdl

— Szocialis raszorultsagtdl fiiggé pénzbeli ellatasok
aktiv kortak ellatdsa, atmeneti segély, temetési segély

— Természetben nyujtott szocialis ellatasok
koztemetés, kdzgyogyellatas

— Szocialis szolgéltatasok
étkeztetés, hazi segitségnyuijtas, jelzOrendszeres hazi segitségnyuijtas, csaladsegités,
nappali ellatas, idosek klubja.

8/2013. (1V.22.) rendelet a rendkivili gyermekvédelmi tAmogatasrol

A rendelet alapjan tamogatasban részesithet0 az a gyermek, ahol a csalad idészakosan
létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzetbe
kerult.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolbédas helyi stratégiai és telepulési 6nkormanyzati
dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

10/2011. (1V.29.) hatarozattal elfogadott Gazdasagi Program.

A gazdasagi program Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvény 116. 8-a alapjan késziilt. Fobb fejezetei: vagyongazdalkodas, pénzigyi
gazdalkodas, infrastruktura-hal6zat fejlesztése, kulturdlis, turisztikai fejlesztés, oktatasi
intézményhaldzat, egészségugyi feladatok, szocialis feladatok, kornyezetvédelem, viz- és
hulladékgazdalkodas, sport-szabadido, informatika, nemzetkdzi kapcsolatok, civil
kapcsolatok, egyhazak. A dokumentum a fenti témakoérokre lebontva hatarozza meg az
onkormanyzat fejlesztési elképzeléseit.

Az dllamhaztartasrdl szold 2011. évi CXCV. torvény 24. § szerinta jeqyz0, altal elkészitett, a
kovetkezG évre vonatkozd koltségvetési koncepciot KépviselO-testillet 74/2012. (X1.26.)
hatarozattal hagyta jéva.

4/2003. (1V.3.) hatarozat a Helyi épitési szabalyzatrél

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak
bemutatasa

Ovodai feladatokat ellatd intézményfenntartd tarsulas jogszabalyi valtozasok miatt 2013.
junius 30. napjaval megsziint. Az évodai feladat elldtasara Abod, Balajt, Damak, Edelény,
Ladbesenyl telepiilések feladat-ellatdsi szerzOdést kotottek, melyet Edelény Varos
Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete 111/2013. (VI.19.) hatarozataval hagyta jova.

A szerzOdés célja:

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. toérvény 13. § (1) bekezdés
6. pontjaban meghatarozott 6vodai ellatasrol, mint helyben biztositandd kézfeladatrol valo
gondoskodas. )

A feladatot az Edelényi Matyas Ovoda és Bolcsdde latja el. Az intézmény vonatkozasaban
Edelény Varos Onkormanyzatdnak KépviselS-testillete gyakorolja a fenntartassal
kapcsolatos feladat- és hataskoroket, illetve Edelény Varos mindenkori polgarmestere
gyakorolja az intézményvezet6 vonatkozasaban az egyéb munkaltatoi jogokat.

Intézményfenntartd tarsulas alap- és szakositott szocidlis szolgaltatdsok ellatésara.

2014. julius 1. napjaval Damak, Komjati, Tornaszentandras, Hangéacs, Irota telepllések
kiléptek a tarsulasbol.

Tarsulds tagjai: Tomor, Hegymeg, Abod, Balajt, Ladbesenyd, Lak, Szakacsi, Edelény
telepilések.

Ellatott feladatok:
— csaladsegités,
— gyermekjoléti szolgaltatas,
— hazi segitségnyujtas,
— jelzGrendszeres hazi segitségnyuitas,
— apolast-, gondozast nyqjté bentlakasos intézményi ellatas.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség
szempontjabadl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilési 6nkormanyzat nem gydjtott és nem elemzett adatokat a romakkal, ndkkel és a
fogyatékkal élokkel kapcsolatban.

\3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy
valakik tartdsan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl
Onerdbdl kilépjenek.

A mélyszegéenyseg Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kdzott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg,
és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt
a rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiliségre, a
munkaerd-piaci esélyek szlkiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira
-, a jOléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld
ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés hianyossagaira vezethetok vissza (Ld. pl.
A tartds szegénység csokkentésének lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,.
www.budapestinstitute.eu/uploads/Bl_tartos_szegenyseg_okok 1.1.pdf). A mélyszegénység
hatasa az alapvet6 |étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kortlményekben, az érintettek
egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjab6l meghataroz6 tarsadalmi
jellemz0 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal
arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi
lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kbzségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettséguket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehat a szegénységgel Osszefliggo
korilményekbdl fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald
tdmeges kizarddas sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozulik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kilondsen sudjtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetl térségekben éloket. A ciganyok/romak nagy tdbbsége
ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint
az etnikai és szocidlis dimenzid O0sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl
fakadd 0©sszes probléma ,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul
venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan
kdzos metszete, am a kett6 nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden
mélyszegénységben él0 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete
a mélyszegénységtdl fiiggetlendil is sokkal inkabb terhelt az ket érint6 diszkriminacio rejtett
és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényestlése miatt. (Cserti-Csapd-Orsés 2012)

A romék az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé tartoznak. Tobbségik
szegregalt, vagy szegregalddo teleptiléseken, telepilésrészeken él. Lakaskorilményeik joval
elmaradnak a magyarorszagi atlagtdl, oktatasi és munkaer6-piaci esélyeik rosszak, az
egészségugyi helyzetiik katasztrofalis.
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A kistérségben a roma népesség szama és ardnya orszagos 0Osszehasonlitasban a
legmagasabbak kozé tartozik. A tobb idOpontban tortént adatfelvételre alapuld becslések
alapjan 8300 f6, az 6sszlakossag 23%-a tartozik a roma etnikumhoz.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A jovedelem és vagyon fogalmét a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatarozza meg a jogszabalyok
hatédlya ald tartozé ellatdsok vonatkozasdban. Ezek szerint jovedelem az a személyi
jovedelemadoérél szélé torvényben adodkoteles jovedelemként meghatarozott — belfoldrol
vagy kilfoldrél szarmazd — vagyoni érték, bevétel, amelynek havi 6sszege meghaladja a
mindenkori legkisebb munkabér 6sszegét.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero6-piaci integracio

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran —
torvényben meghatarozott modon és meértékben — biztositia a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban 1évo személy feladatellatasba torténd bevonasat.

A helyi onkorméanyzat az Flt. 8. 8§-a értelmében kulon torvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa sorén

a) kozfoglalkoztatast szervez.

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek elOkészitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatasi szerv miikddési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyuit.

a) foglalkoztatottak, munkanélkuliek, tartés munkanélkiliek szama, ardnya
A telepilésen a teljes lakdnépességen belll az elmult években 15-25% k6zott mozgott a
nyilvantartott allaskeresdk aranya. A tartdés munkanélkiiliek szama 22-30 f6 kdzott mozgott.
Ez azt jelenti, hogy a nyilvantartott allaskeresdk koziil a tartds munkanélkiiliek aranya az
elmult években 50% koruli értékeket mutatott (2008: 45.5%, 2009: 51,9%,2010: 61,9%,
2011: 50,0%). Ez nagyjabdl megegyezik az edelényi adatokkal (2008: 57,5%, 2009:
62,9%, 2010: 59,4%, 2011: 49,4%).
A teljes lakonépességen belil nyilvantartott allaskeres6k kozott aranyaban tobb a férfi
(15,9% - 12,5%), de a nyilvantartott allaskeresok koziil a 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiiliek kozott viszont aranyaban tobb no talalhat6 (64,3% - 37,5%).
Megyei adatokkal Osszehasonlitva 2011-ben a nyilvantartott allaskeresok aranya sokkal
magasabb a megyei atlagnal (36,8% - 13,6%). A 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiliek tekintetében 6sszességében a megyei adatokkal megegyeznek a telepulési
adatok, azonban a nok aranya a megyei adatokénal magasabb (64,3% - 54,7%), a férfiaké
alacsonyabb (37,5% - 43,9%) szintet ért el 2011. évben
Regisztralt munkanélkiliek szama korcsoport szerinti adatait vizsgalva arra a
kovetkeztetésre juthatunk a megyei adatokkal dsszehasonlitva, hogy lIényegesen magasabb
aranyu a 21-25 éves munkanélkiliek aranya a telepulésen (23,3% - 15,1%), illetve a
megyei adatokat meghaladd mértékii a munkanélkiliek aranya a 46-60 év kozottiek
korében.
A telepiilésen él6 18-29 évesek szama folyamatosan névekszik a telepuilésen. A
nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama és aranya azonban nem valtozott. A 2011. évi
adatok alapjan a nyilvantartott palyakezdo6 allaskeres6k aranya a megyei adatokkal
nagyjabol megegyezik.
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Abod 15-64 ev kozotti nyilvantartott allaskeresk szama
lakonepesséeg (o)
no férfi oszf]es no férfi dsszesen
fo % fo % fo %
2008 69 72 141 12 17,4 10 13,9 22 15,6
2009 72 62 134 17 23,6 10 16,1 27 20,1
2010 67 70 137 11 16,4 10 14,3 21 15,3
2011 70 53 123 14 20,0 16 30,2 30 24,4
2012 61 67 128 13 21,3 15 22,4 28 21,9
2013 45 67 102 7 15,6 6 9,0 13 12,8
Borsod-Abauj-Zemplén Megye
15-64 év kozotti nyilvantartott allaskeres6k szama
lak6népesseg (fo)
no férfi oszies no férfi dsszesen
fo % fo % fo %
2012 24(1)88 24362 48350 30885 | 12,8 36721 1:3‘ ' | 67102 | 13,7
2013 23874 | 24661 | 48536 22331 | 9.4 2605 | 10, 48387 | 10,0
7 4 1 6 6
Abod 2008 2009 2010 2011 2012 2013
nyilvantartott allaskeresk & 29 27 21 30 28 13
szama 0sszesen
20 éves és fiatalabb Z/Oo 921 8 418 313 103 7 8
) 6 3 7 5 7 5 1
21-25 ev % | 13.6 25.9 23.8 23.3 17.9 7.7
] 6 2 2 1 3 2 0
26-30 ev % | 9.1 7.4 4.8 10 71 0
. 6 1 2 2 3 3 0
31-35ev % | 45 7.4 95 10 10,7 0
) 6 4 3 6 4 0 2
36-40 ev % | 182 11,1 28,6 13,3 0 15,4
. 6 3 3 2 2 4 2
4l-45 ev % | 13,6 11,1 9,5 6,7 14,3 15,4
] 6 2 4 1 4 8 5
46-50 v % | 9.1 14,8 4.8 13,3 28,6 38,5
. 6 2 4 3 4 1 0
51-55 ev % | 9.1 14,8 14,3 13.3 G 0
) 6 3 1 0 2 2 3
56-60 ev % | 13.6 3.7 0 6,7 71 23,0
61 év felett EZ 8 317 8 8 8 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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Borsod-Abauj-

Zemplén Megye 2011 2012 2013
nyilvantartott 67102 48387
allaskeresok fo 66918
szadma 0sszesen

20 éves és | f6 | 3251 2559 3252

fiatalabb % 4.9 3.8 6.2
) f6 | 10 089 7015 10071

21-25 ev % | 151 10,5 20.8
] f6 | 7905 5684 7768

26-30 ev % | 11.8 8.5 16.0
, f6 | 8354 5267 7816
31-35ev % | 125 7.8 16.2
] f6 | 8462 5813 8369

36-40 ev % | 12.6 8.7 17.3
] 6 | 8417 5630 8171
4l-45ev % | 12.6 8.4 16.9
] f6 | 7842 5407 7636

46-50 ev % | 117 8.0 158
] f6 | 8015 5431 7934
51-55ev % | 12.0 8.0 16.4
) f6 | 4281 5086 5739

56-60 ev % 6.4 7.6 11.9
, 5 302 495 346

61 év felett % 0.5 8.7 45

—

Abod ny|Ivantartottt/reg|sztral 180 napnal régebben r_egisztrélt
et s munkanélkuli
munkanélklli 6sszesen
fo fo %
né | férfi OSSrZ]ese né | férfi Ofﬁes NG | férfi | osszesen
2008 12 10 22 7 3 10 58,3 | 30 45,5
2009 17 10 27 10 4 14 58,8 | 40 51,9
2010 11 10 21 9 4 13 81,8 | 40 61,9
2011 14 16 30 9 6 15 64,3 | 37,5 50,0
2012 13 15 28 10 9 19 76,9 | 60 67,9
2013 7 6 13 5 3 8 71,4 | 50 61,5
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Borsod-Abauj-Zemplén megye
nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkili 6sszesen munkanélkili
fo fo %
no férfi | 0sszesen| no férfi os:aes NO | férfi | 6sszesen
2011 31906 35849 | 66918 91966 1573832 734 | 54,7 | 43,9 48,9
2012 30588 36217 | 67102 19772 17342 | 37069 | 63,9 | 47,9 | 55,2
2013 22133 26056 | 48387 13109 12236 | 25327 | 58,6 | 47,0 52,3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

3.2.4. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk szama és a 18-29 éves
népesség szama nemenként

év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok szama
0sszes

Abod no férfi en no Férfi dsszesen
o o o o % o % o %
2008 15 18 33 1 6,7 1 5,6 2 6,1
2009 17 20 37 2 11,8 0 0 2 5,4
2010 18 18 36 2 11,1 0 0 2 5,6
2011 19 19 38 2 10,5 1 5,3 3 7,9
2012 18 22 40 3 16,7 2 9,0 5 12,5
2013 18 21 39 7 38,9 6 28,6 13 33,3

Borsod-Abauj-Zemplén Megye

év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezd6 allaskeresok szama
osszese
no férfi n no Férfi 0sszesen
fo fo fo fo % fo % fo %

2011 | 56455 |60138|116593| 3476 6,2 3 980 6,6 7456 | 6,4
2012 | 56327 | 59688 | 116015 | 4636 8,2 3790 6,3 8426 7,3
2013 | 55974 | 59251 | 115225 | 3100 5,5 3573 6,0 6673 5,8
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettséglek foglalkoztatottsaga
A telepilésen a nyilvantartott allaskeresok korében a 8 altalanosnal magasabb iskolai
vegzettseggel rendelkezOk aranya magasabb a megyei atlagnal (70,0% - 53,0%).
Altalanos iskolai felnottoktatasban tanulok létszamarél és a 8. évfolyamot eredményesen
végzettekrodl rendelkezésre allo adatok szerint az elmult években a telepiilésen nem kerdilt
sor altalanos iskolai felnéttoktatasra.
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15 éves és id6sebb 15-X éves legalabb altalanos iskolai végzettséggel
év lakossag szama altalanos iskolat nem rendelkezOk 15-x évesek
0sszesen végzettek szama szama

Osszesen | nd |férfi| Osszesen no | férfi Osszesen no férfi
f6 f6 | f6 f6 f6 f6 6] % |f6] % |f6| %
2001 247 139 | 108 154 80 74 93 | 37,6 | 59| 424 | 34| 31,5
2011 199 107 | 92
2012 188 102 | 86
2013 186 100 | 86

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Abod
nyilvantarto | A nyilvantartott alldskeresék megoszlasa iskolai végzettség szerint
. . t o 8 &ltalanosnal 8 altalanosnal
Ev allaskeresok 8 altalanos magasabb iskolai
szama ala}csonya,bb végzettség végzettség
" végzettség
0sszesen
F6 fo % fo % fo %
2008 22 4 18,2 8 36,4 10 45,5
2009 27 3 11,1 6 22,2 18 66,7
2010 21 2 9,5 7 33,3 12 57,1
2011 30 1 3,3 8 26,7 21 70,0
2012 28 0 0 6 21,4 22 78,6
2013 13 1 7,7 2 14,4 10 76,9
Borsod-Abauj-Zemplén Megye
nyilvantartott | A nyilvantartott allaskeresok megoszlasa iskolai végzettség szerint
&y allaskeresdk 8 altalanosnal 8 altalanosnal
szama alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
dsszesen végzettség végzettség
F6 fo % fo % fo %
2011 66918 6269 9,4 25195 37,7 35454 53,0
2012 67102 6501 9,7 25046 37,3 35555 52,9
2013 48387 3829 7,9 17038 35,2 34437 71,1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

altalanos iskolai , " ,
év felnottoktatasban résztvevok 8. evfoly amot feIno,ttoIStatas,ban
) eredmenyesen elvégzok szama
szama
fo Fo %
2009 0 0 0
2010 n.a. n.a. n.a.
2011 n.a. n.a. n.a.
2012 n.a n.a n.a
2013 n.a n.a n.a
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Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informéacios Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevok szama kdzépfoku iskolaban

kozépfoku
felnGttoktatasba szakiskolai szakkdzépiskolai gimnaziumi
n felnGttoktatasban | felnGttoktatasban| felnGttoktatasban
résztvevok résztvevok résztvevok résztvevok
O0sszesen
fo fo % fo % fo %
2009 0 0 n.a. n.a.
2010 n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informéacios Szolgalat (TAKISZ)

c¢) kozfoglalkoztatas

Ez elmult években jelentds szerepe volt a helyi munkaerd foglalkoztatasaban az

onkormanyzat kozfoglalkoztatasi programjanak, 2012. évben azonban rendkivili mértékben
lecsOkkent.

3.2.9. szdmu téblazat - Kdzfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatasba y )
. 2 . . Kozfoglalkoztatasba
n résztvevok Kdzfoglalkoztatédsba , o .
. ) ) s . 1 n resztvevok romak
Kozfoglalkoztatasba | aranya a telepilés n resztvevo , .
, o’ , . g g 2 aranya az aktiv
n résztvevok szama aktiv koru romak/ciganyok 8 -
L2 . koru roma/cigany
lakossagahoz szama lakossaahoz képest
képest % g P
2010 16 11,7 8 n.a.
2011 9 7,0 6 n.a.
2012 4 n.a. 2 n.a.
2013

Forras: Onkormanyzat adatai

Aktiv kortiak szama a telepulésen (16-64 év kozottiek) 2010-ben 137 f6, 2011-ben 128 f6.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informéacios és egyéb tényezéi

(pl. kdzlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)
Az elmult években a telepllésen regisztralt vallalkozasok szama kismértékben ndvekedett, a
kiskereskedelmi Uzletek szama nem valtozott, a vendéglatohelyek megsziintek. Az allami
szektorban foglalkoztatottak szama kicsi. A telepiilés munkaerd-piaci helyzete a kozlekedési
lehetdségekkel valo 6sszefliggéseit vizsgalva kdzepesnek mondhato.
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3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valo hozzéaférés esélyének helyi potencialja -

vallalkozasok

_ allami . . . | foglalkozt
regisztralt mukodo ..
p . . szektorban atasi
véllalkoza Kis- . . . foglalkozt
. vendég- | foglalkozta- | kivetett befizetett . programo
Ssok szama | kereskedel "y . . atasi
. latohelyek tottak [paruzesi |  [pardzesi kban
a mi lzletek P P . p programo -
o . szama szama ado (eft) | ado (eft) ) részt
teleplilése szama k szama s
vevok
n helyben .
szdma
200
8 16 1 3 2 3.948 3.948 n.a. n.a.
230 19 1 3 2 2.354 2.354 n.a. n.a.
201
g 20 1 0 2 271 271 n.a. n.a.
2?1 21 1 0 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
201
g n.a. 1 0 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
201
3

Forras: TEIR, T-Star, 6nkormanyzat adatai

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzéaférés esélyének helyi potencialja -

kozlekedés
elérhetd | autobusz atlagos vonat dtlagos | Kerékpar | dtlagos
ség | jaratpdrok | utazasi ido Jaratok utazasi | dton valo | utazasi
atlagos szama autobusszal atlagos ido megkozell ido
ideje munka- szama vonattal | t-hetéseg | kerékpar
autoval | napokon munkanapo on
kon
Legkozel - - - - - - -
ebbr
centrum
Megye- | 50 perc 4 100 perc - - - 2ora
szekhely
Fovdros | 4 dra 4 6 ora - - - n.a.
Forrds: helyi autobusz tarsasag, MAV, énkormdnyzat adatai
a) mélyszegénységben élok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu

intézményekben torténd foglalkoztatasa
Nem keriilt sor az elmult években mélyszegénységben
kozfoglalkoztatas) telepllési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézmeényekben.

élok foglalkoztatasara (nem
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3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben élok és romak teleplilési nkormanyzati sajat
fenntartasu intézményekben torténd foglalkoztatasa
Telepilés sajat intézményt nem tart fenn.

fo mélyszegénységben élok Romaék/ciganyok
2008 n.a. n.a.
2009 n.a. n.a.
2010 n.a. n.a.
2011 n.a. n.a.
2012 n.a. n.a.
2013 0 0

Forras: helyi adatgydjtés

b) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas tertletén
Nem rendelkeziink informacidval arra vonatkozoan, hogy a telepulésen elmarasztaltak volna
munkaltatot hatrdnyos megkulonbdztetés miatt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiliséghez kapcsol6dé tamogatasok

A szocialis igazgatasroél és a szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. toérvény 25. §-a és 47.
§-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kdvetkez6 pénzbeli és természetbeni
ellatasi formak adhatok:

Pénzbeli ellatasok: idoskorlak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatas, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tamogatas, atmeneti segély, temetési segély.
Egyes szocidlis raszorultsagtdl fliggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben
természetbeni szocialis ellatas formajaban is nyudjthatok, igy lakasfenntartasi tamogatés,
atmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatast helyettesito
tdmogatas.

Természetbeni ellatas tovabba a kdztemetés, kozgyodgyellatas, egészségugyi szolgaltatasra
valo jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatéas.

Rendszeres szocialis segélyt az az aktiv kora személy kaphat az 6énkormanyzattol, aki nem
munkavallalé, vagy egészségkarosodott, vagy tamogatott allaskeresO, vagyis olyan
hatranyos munkaerd-piaci helyzetl aktiv kord személy, aki nem rendelkezik rendszeres,
megélhetést biztositd jovedelemmel. A foglalkoztatast helyettesitd tamogatast csak
allaskeresO személy veheti igénybe. Figyelembe kell venni, hogy 2011. januar 1-t6l bérpotlo
juttatasra (BJP), illetve 2011 szeptember 1-t6l foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra
(FHT) jogosult, aki korabban rendelkezésre &llasi tamogatasban (RAT) részesult, am a
jogosultsagot évente felll kell vizsgélni. 2012-t6l csak annak folydsithatd az ellatas, aki a
jogosultsag felllvizsgalatat megel6z6 évben legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni
kozfoglalkoztatasban vagy mas foglalkoztatasi jogviszony alapjan. Amennyiben a
feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szdmara nem tudtak kozfoglalkoztatas korébe
tartoz0 munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb modon sem tudta
teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az altala teljesitett kozérdek(i 6nkéntes tevékenység
idétartamat is figyelembe kell venni. A bérpotld juttatasban részesilé a munkaigyi
szervezettel nyilvantartott allaskeresoként koteles egylittmi(ikddni. 2013. januar elsejétdl
kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresok, elsdsorban bérpotid
juttatasra jogosult személyek foglalkoztathatoak, akik a felajanlott munkalehetoséget az
iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkil kotelesek elfogadni. A BJP/FHT
0sszege a mindenkori ©regségi minimal-nyugdijhoz igazitva, tobb mint négy évig
véltozatlanul 28 500 forint volt, majd ez lecsdkkent 22.500 forintra.
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A rendelkezésre all6 adatok szerint a segélyben részesultek, az allaskereseési jaradékra
jogosultak aranya a megyei adatokkal nagyjabol megegyez6 képet mutat.

Az adatok alapjan megallapithatd, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil élok hozzajuthatnak
egyéb tamogatasokhoz. A nyilvantartott allaskeresok szama 2011. évben 1009 f6,

segélyben vagy foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiilok szama 603 f6, 2012-
ben 953 4 volt.

A segélyben részesiilok és a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilok szama az
elmult években jelentGsen csokkent, majd 2012. évben ugrasszerlien nétt.

3.3.1. szamU tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

Abod 15-64 év kozotti lakdnépesség segélyben részesiilok | segélyben részesiilok
szama fo %

2008 141 10 7,1

2009 134 8 6

2010 137 6 4.4

2011 123 9 7,3

2012 132

2013 130

Borsod-Abauj-Zemplén Megye
15-64 ev kozcz)gtrlnljkonepesseg segélyben részesiilék f6 | segélyben részestilok %

2011 493.236 17.089 3,5
2012 484.691
2013 480.813

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiliek szama

nyilvantartott allaskeresok allaskeresési jaradékra

Abod 3 .
szama jogosultak
fo fo %

2008 22 9 40,9
2009 27 12 44,4
2010 21 5 23,8
2011 30 17 56,7
2012 28 6 20,7
2013 13

Borsod-Abauj-Zemplén Megye

1>-64ev kozg;trlnlgkonepesseg segélyben részesiilék f6 | segélyben részesiilék %
2011 493.236 17.089 3,5
2012 484.691
2013 480.813

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd
tAmogatasban részesitettek szdma

, Azoknak a szdma, Azoknak a szama,
Foglalkoztatast . S en .
rendszeres i akik 30 nap akiktol helyi
s helyettesito . B . :
szocialis tamooatas munkaviszonyt nem Onkormanyzati
segélyben amogatas tudtak igazolni és az rendelet alapjan
, - (&llaskereseési ) Lo .
részesuilok tAmogatés) FHT jogosultsagtol megvontak a
g elesett tAmogatast
f6 évégc;ﬁ‘:r%- fo munkanélkilie n.a n.a
4ban k %-aban e h
2008 | 9 6,4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 | 2 1,4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 | 1 0,7 n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 | 2 1,5 11 36,7 n.a. n.a.
2012 | 1 0,8 9 32,1
2013 | 1 0,8 9 69,2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az dnkorményzati térvény az dnkorméanyzatok elldtandd feladatai kézott rogziti a lakéas (és
helyiség) gazdalkodast. A térvény rogziti az onkormanyzatok szamara a hajléktalansag
megelozésének, és a teriletikon hajléktalanna valt személyek ellatasanak és
rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013. januar 1- jétol.

A lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszoruldé haztartasok részére a haztartas tagjai
altal lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgal6 helyiség fenntartasaval kapcsolatos
rendszeres kiadasaik viseléséhez nyuljtott hozzajarulds. A jegyzo a villanyaram-, a viz- és a
gazfogyasztas, a tavho-szolgaltatds, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a
lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascéll pénzintézeti kolcson torleszto-részletéhez, a
kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez lakasfenntartasi tamogatast nyuit.

A lakasfenntartasi tamogatas alapnyi jogon, normativ alapon éallapithatd meg.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembe vétele a lakhatasi helyzet,
illetve a szegregatumok vizsgalata és a megfogalmazandd intézkedések soran. A
rendelkezés rogziti, hogy ,.a lakashoz jutasi feltételek meghatarozdsa nem iranyulhat arra,
hogy a 8. 8-ban meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepullésen,
illetve telepillésrészen mesterségesen, nem a csoport oOnkéntes elhatarozasa alapjan
elkilénuljenek.” Az Ebktv. tiltja a lakashoz jutasi feltételek olyan modon valo
meghatarozasat, ami alapjan egyes védett tulajdonsagokkal rendelkez6d csoportok egy adott
teleplilésen vagy telepiilésrészen bellil mesterségesen elkiilonilnek. Ezt elsGsorban a
teleplilés dragabban és olcsdbban értékesitheto telkekre, ingatlanokra torténd felosztasaval,
kettéosztasaval lehet megvaldsitani.

A torveényi tilalom része, hogy a mesterséges elkilonulés a csoport tagjainak szandékan
kivil val6suljon meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek
csoportja 6nként, kényszer nélkul kivan a telepllés egy kulonallo részén élni anélkil, hogy
ez a helyzet bizonyos lakashoz jutési feltételek diszkriminativ meghatarozasan alapult volna,
az nem mindsithet6 az egyenld banasmadd kdvetelménye megsértésének.

a) bérlakas-allomany
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3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany

B} szocialis egyéb lakascélra
db S bérlakas allomany | lakasallomany hasznélt nem
lakasallomany f g

lakascélu ingatlanok
ebbol ebbol ebbol ebbol
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
kordlmény koralmény koralmény korulmények
eket eket eket et biztositd
biztosito biztosito biztosito lakasok
lakasok lakasok lakasok szama
szama szama szama
2008 126 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 126 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 127 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 127 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2012
2013

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok

b) szocialis lakhatas
Onkormanyzat tulajdonaban szocialis lakas nincs.
Hajléktalansag nincs a telepilésen.

¢) lakhatast segitd tamogatasok

A lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszoruldé haztartasok részére a haztartas tagjai
altal lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgal6 helyiség fenntartasaval kapcsolatos
rendszeres kiadasaik viseléséhez nyudjtott hozzajarulas. A lakasfenntartasi tamogatéast
elsGsorban természetben szocidlis ellatas formajaban és a lakasfenntartassal 6sszefliggd
azon rendszeres kiadasokhoz kell nyujtani, amelyek megfizetésének elmaradasa a
kérelmezo lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti. Lakasfenntartasi tAmogatasra
jogosult az a személy, akinek a haztartdsaban az egy fogyasztasi egysegre jutdo havi
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250 %-
at (jelenleg 71.250,-Ft), és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona.

d) eladosodottsag
Komoly probléma az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszitd
vagy alacsony jovedelm(, id0s, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a
lakasat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyadban a
kozszolgaltatasokat. A teleplilésre vonatkozéan adatokkal nem rendelkeziink.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Szegregadtum az a telepulésrész, ahol az alacsony statuszu lakossdg - az aktiv kora
népességen belll a legfeljebb 8 osztalyos iskolai végzettséggel rendelkezok és rendszeres

munkajovedelemmel nem rendelkez6k - aranya meghaladja az 50%-ot.
A telepulilésen nincs szegregatum.
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c) szegregacidval veszélyeztetett terliletek, a lakossag teriileti atrendezodésének
folyamatai
A telepulésen nincs szegregéacioval veszélyeztetett terilet.

3.6 Egészségugyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyrol sz6l61997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési dnkormanyzat az
egészségugyi alapellatas kdrében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatashoz kapcsolodo ugyeleti ellatasrol,

d) a védonai ellatasrdl,

e) az iskola-egészsegugyi ellatasrol.

A telepiulési dnkormanyzat a kornyezet- és telepllés-egészségugyi feladatok korében
gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepuléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepilés kornyezet-egészségligyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehet0ségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkez0 és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,

d) egyittmidkodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld  egészségfejlesztési tevekenységekben, valamint tamogatja és aktivan
kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére szemeélyes gondoskodast az éllam, valamint az
onkorményzatok biztositjak.

A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocidlis alapszolgéaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatéds, étkeztetés, hazi
segitségnyuijtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyuijtas, kozosségi ellatasok,
tdmogat6 szolgdltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatds. Személyes gondoskodas
korébe tartozd szakositott ellatasok: az 4&polast, gondozast nyujté intézmény, a
rehabilitacids intézmeény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nydjtd intézmény, az egyeb
specialis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmdd kdvetelményét érvényesiteni kell
a tarsadalombiztositasi rendszerekbll finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve
gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujto
ellatasok igénylése és biztositdasa, a betegségmegel6z6 programokban és a
sz(irOvizsgalatokon vald részvétel, a gydgyitd-megel6z6 ellatds, a tartdzkodas céljara
szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb szikségletek kielégitése soran.

Az egyenld banasmoddhoz vald jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészséglgyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonall és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockazattal jard6 gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z0  programokban
(sz(irdvizsgalatokban) valo részvétel jogat.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatéas
A telepllésen a gyermek- és feln6tt haziorvosi feladatokat Edelényben latjak el, a tablazat
az edelényi adatokat tartalmazza.
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Felnottek és gyermekek
részére szervezett Csak felnottek részére héazi gyermekorvosok
haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
szama szolgaltatasok szama szama
2008 - 1 1
2009 - 1 1
2010 - 1 1
2011 - 1 1
2012 - 1 1
2013 - 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

kozgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkez8k szama
2008 11
2009 13
2010 7
2011 8
2012 10
2013 8

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megOrzéséhez
és helyredllitAsahoz - az egeészségugyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiadasok
kompenzalasat célz6 hozzajarulds. Harom jogcimen kaphat valaki kozgydgyellatasi
igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3. méltanyossagi alapon.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama
apolasi dijban részesitettek
szama
2008 0
2009 5
2010 8
2011 8
2012 4
2013 4

Forras: TelR, KSH Tstar

Az apolasi dij a tartdosan gondozasra szoruld személy otthoni 4polasat ellatd nagykoru
hozzatartoz6 részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolési dijra jogosult a hozzatartozé [a
kozeli hozzatartozok meghatarozasardél Id. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha allandd és tartds
gondozésra szorulo, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkdl), vagy tartésan beteg 18
év alatti gyermek gondozasat, apolasat végzi.

a) az egészségugyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
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Az egészsegugyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz valé hozzaférés j6 szinvonalon
biztositott. A gyermek- és felndtt haziorvosi feladatok elldtasa Edelényben biztositott (felnott
haziorvos hetente, gyermek haziorvos 2 hetente rendel a telepulésen is.)

b) prevenciés és szliroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
szlirésekhez) valé hozzaférés
A telepiilésen a védonodi feladatokat Edelényben latjak el, ami jo szinvonalon mikodik. Az
iskolaorvosi, iskolafogaszati szolgaltatas is jél miikddik, minden gyermek és felnott részére
Edelényben biztositott népegészségligyi, koragyermekkori szlirésekhez valé hozzaférés.

c) fejleszt6 és rehabilitaciods ellatashoz vald hozzaférés

A telepilésen éloket az Edelényi Pedagogiai Szakszolgdlat latja el. Az intézmény altal
nyujtott pedagogiai szakszolgalati ellatas magaban foglalja a gyoégypedagdgiai tanacsadast,
logopédiai ellatast, a gyogytestnevelést. A nevelési tanacsadas a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek problémainak feltarasat, szakvéleményezését,
habilitacios célu foglalkoztatasat, valamint iskolakezdéshez sziikséges szakvélemeény
készitését foglalja magaban. Az intézmény felvallalja tovabba a sajatos nevelési igényl
gyermekek, kozll azoknak a fejlesztését, akik a tanulasi Képességet Vizsgéld Bizottsag
Szakértdi és Rehabilitacids Bizottsag szakértdi véleménye alapjan: beszédfogyatékosok,
tanulasi zavarral veszélyeztetettek, diszlexiasok, diszkalkuliasok, iskolai képességek kevert
zavaraval, aktivitas és figyelemzavarral, hiperkinetikus magatartidszavarral kiizdenek.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az dnkormanyzat nem szervez kozétkeztetest.

e) sportprogramokhoz valé hozzéaférés
A telepiilésen nincs lehet0ség sporttevékenység folytatasara, sportlétesitmények nem
talalhatdak a telepilésen.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzéaférés
A személyes gondoskodast nyujtd helyi gyermekjoéléti alapellatasok formai:
a) gyermekjoléti szolgalat (a feladat ellatasa Edelényben a Szocialis Szolgéaltatd Kozpont
keretei kozt torténik)
b) gyermekek napkézbeni ellatasa:
- bélcsGde (Edelényi Matyas Ovoda és Bolcséde) ]
- 6voda (Edelényi Matyas Ovoda és Bolcsode, Edelényi Nefelejcs Ovoda, Alapitvanyi
Oktatéasi K6zpont)

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Nem rendelkeziink informéaciokkal arra vonatkozoan, hogy a szolgaltatasok nyudjtasakor
barkit is hatranyos megkilonboztetés ért volna, vagy ellatdsakor az egyenlé banasmod
kovetelményének megsértése megtértént volna.

3.7 Kbzosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
Nincs ilyen a telepulésen.
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b) ko6z0sségi egyuttélés jellemzoi
Kiegyensulyozott, kilondsebb konfliktusrdl nincs informacionk.

¢) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozés, 6nkéntes munka stb.)

3.8 A roma nemzetiségi O©Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenldségi tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepllésen 2014. oktober 27. napjan alakult meg a roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kotelezd és onként vallalt feladatait a nemzetiségek
jogairol sz6lo 2011. évi CLXXIX. térvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kotelez0 kozfeladata tobbek kozt a képviselt kdzosség
érdekképviseletével, esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kulondsen tekintettel a helyi énkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira,

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat énként vallalt feladatot lathat el kilénésen a nemzetiségi
oktatasi és kulturalis Onigazgatassal Osszefiiggd Ugyekben, a tarsadalmi felzarkdézas, a
szocialis, ifjusagi, kulturalis igazgatds és a kozfoglalkoztatas teriletén, valamint
teleplléstizemeltetési és telepulésrendezési feladatok koérében.

A nemzetiségi ©6nkormanyzat egylttm(ikodését az allami és a helyi O6nkormanyzati
szervekkel a nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. tdérvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkorméanyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére - annak székhelyén -
biztositja az dnkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a
miikodéssel kapcsolatos végrehaitasi feladatok ellatasarol.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa.
A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepllésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Alacsony a kozfoglalkoztatasban résztvevék | A tartés munkanélkiliek hatékonyabb
szama. bevonasa a kozfoglalkoztatdsba, kiemelten
a nok elényben részesitésével.

\4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tandsitott — magatartas,
mulasztas vagy koérilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. A
kialakult

veszélyeztetettség megszintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgéltatas feladata. Ha a szlld vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megszintetni nem tudja,
vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a
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csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a teleplilési 6nkormanyzat jegyzGje a gyermeket

védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban tortén0 nevelkedésének elGsegitésére,

veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas

hozzatartozoi gondoskodasbol kikeril6 gyermek helyettesitd védelmének biztositasara

iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes

gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok,

valamint a Gyvt-ben meghatéarozott hatésagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a rendkivili gyermekvédelmi tdAmogatas,

c) a gyermektartasdij megeldlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészité gyermekvédelmi tdmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

A szemeélyes gondoskodés keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:

a) az otthont nyujto ellatas,

b) az utégondozai ellatas,

c) a terlleti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatésagi intézkedesek:

a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

c¢) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartés nevelésbe vétel,

f) a nevelési felugyelet elrendelése,

g) az utégondozas elrendelése,

Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenbrzése, valamint biztositasa

soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskdroket gyakorld szervek és

személyek

(Gyvt. 16. 8),

b) a fovarosi f6jegyz0,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyajto szolgaltatas,

intézmény fenntartdja, vezetoje,

d) a helyettes sziil6, nevelbsziilo,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében

feltétlendl sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,

f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellaté szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértoi bizottsag.

Hatrdnyos és halmozottan hatrdnyos helyzet: A kdznevelési toérvény 2013. szeptember 1-€ig

hatalyban tartja a kozoktatasrél szold torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjdban

régzitett definiciot a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt

kovetben a definiciét a Gyvt. fogja tartalmazni20. A 2013. szeptember 1-éig hatalyos

szabalyozas értelmében hatranyos helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat csaladi kortlményei, szociélis helyzete

miatt megallapitottak. E csoporton belil halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek,
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tanuld, akinek torvényes felligyeletét ellatd sziilbje, Ovodas gyermek esetén a gyermek
harom éves koraban, tanulo esetén a tankotelezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb
az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Err0l a sziilo
onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljards keretében nyilatkozhat. Halmozottan
hatranyos helyzet( az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.
A jegyz6 Osszesiti a telepiilési onkormanyzat illetékességi terliletén a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek és tanuldk szamat és az ily modon eldallitott
statisztikai adatokat minden év oktéber 31-ig megkuldi az illetékes kormanyhivatal részére
(Nktvr. 27-29. 8§)21
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szaméara a telepullési
onkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre val6é jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A
jogosultsdg megallapitdsa sordn sor kerll a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a
Gyvt. 19. §-a szerint.
Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas: A tamogatasra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiildo gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a gyermek
tartasara koteles és
. nyugellatasban,
. korhatar el6tti ellatasban,
. szolgalati jaranddsagban,
. balettm(ivészeti életjaradékban,
. atmeneti banyaszjaradékban,
. idéskoruak jaradékaban vagy
. olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszer( rendszeres szocidlis ellatdsok emelésérol
sz06l06 jogszabaly hatélya ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))
Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekveédelmi  kedvezmény
megallapitasa esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételére.
Ovodéaztatasi tamogatas: A telepiilési Onkormanyzat jegyzGje annak a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermeknek a sziilGje részére, aki
- a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az é6vodaba, tovabba
- gondoskodik gyermeke rendszeres 6vodaba jaratasarol, és

akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga fennall pénzbeli
tamogatast folydsit. (Gyvt. 20/C. § (1))

NOOOTDhhWN PP

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek: ElsGsorban a menedékjogrdl szold
2007. évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott
vagy humanitarius tartdzkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére sziikséges
kitérni. A menedékes - raszorultsdga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire,
valamint ellatasra és tAmogatasra. A menekiiltiigyi hatdsag, valamint a jegyz0 az ellatasra,
tdmogatasra vonatkozoan hatérozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. 8).

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gyermekek szama,
aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya,
egészségugyi, szocialis, lakhatasi helyzete
A védelembe vétel 2013. januar 1. naptdl a Jarasi Hivatalok létrejottével nem tartozik a
teleplilési 6nkormanyzat jegyz6 hataskorébe.
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2012. évben, ha a szil6 a csaladban nevelked6 gyermekek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybe vételével nem tudta, vagy nem akarta megszintetni, de a
rendelkezésre allé adatokbdl alaposan feltételezhetd, hogy valamilyen jellegli segitséggel a
gyermek csaladi kornyezetbe valé fejlédése biztosithatd, a jegyz0 a veszélyeztetett
gyermeket védelembe vehette.

Ezzel egy idoben megkezdodott a gyermek gondozasanak folyamatos segitése,
nevelkedésének, fejlodésének figyelemmel kisérése, sziikség esetén pedig a Szocidlis
Szolgdltatd Kozpont keretén beliil m(ikodo Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozdjanak
kirendelése.

A veszélyeztetett gyermek sorsanak rendezése harom lépcsdben torténik, melyben a
masodik lépcs6 az un. védelembe vétel, melyet megel6z a szolgalat csaladot segit6
munkdja, a helyszin megismerése, annak felmérése, hogy sziikséges-e a védelembe vétel,
illetéleg annak megallapitasa, hogy milyen formaju és mértékl{i tdmogatassal — hatdsagi
aktus megtétele nélkul — biztosithaté a gyermek csaladon beliili fejlodése.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

védelembe vett 18 Megszuntetet,t esete!< veszélyeztetett kiskoru
ev alattiak szama e 18 ev aIaEtln gyermekek szama
védelembe vettek kozul

2008 0 n.a. 0

2009 0 n.a. 0

2010 0 n.a. 0

2011 2 n.a. 2

2012

2013

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsdg megallapitadsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult:

a) gyermekétkeztetés normativ kedvezmenyeére,

b) pénzbeli tAmogatasra,(éves szinten, két izben 5.800,- Ft/gyermek)

¢) a kulon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmények igénybevételére
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdag megallapitasat a szild vagy
mas torvényes képviseld, illetve a nagykoru jogosult a lakcime szerint illetékes telepiilési
onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanal terjeszti eld. A telepiilési dnkormanyzat jegyzbje
megéallapitia a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valdé jogosultsagat,
amennyiben a gyermeket gondozo csaladban az egy f6re jutd havi jovedelem dsszege nem
haladja meg

a) az 6regseégi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a 140%-at,(2012. évben 39.900-
Ft

aa) ha a gyermeket egyediilallé sziilg, illetve mas torvényes képvisel6 gondozza, vagy

ab) ha a gyermek tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy

ac) ha a nagykorava valt gyermek, ha nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat

folytat és 23. életévét még nem toltotte be, vagy felsofoku oktatasi intézmény
nappali
tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltotte be.
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b) az oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 130%-at (2012. évben 37.050-Ft) az a)

pont

ala nem tartozd esetben, feltéve,hogy a vagyoni helyzet vizsgalata soran az egy fére
jutd

vagyon értéke nem haladja meg, kilén —kulon szamitva az 6regségi nyugdij legkisebb

0sszegének huszszorosat (2012. évben 570.000-Ft),egyltt szamitva az Oregségi
nyugdij

legkisebb 6sszegének hetvenszeresét (2012. évben 1.995.000-Ft)
A telepiilési Onkormanyzat jegyz6je annak a gyermeknek, fiatal felnttnek, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga a targyév augusztus 1-jén
fenndll, a targyév augusztus honapjaban, illetve ha a targyév november 1-jén fennall, a
targyév november hoénapjaban pénzbeli tamogatast folyosit.(2012. évben 5.800-
Ft/gyermek, melyre els6 izben Erzsébet-utalvany forméajaban kerult sor)

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

rendszeres Ebbdl Ebbdl tartésan
. . tartésan Kiegészitd beteg Rendkivdili
gyermekvédelmi ] " A ) .
. beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédelmi
kedvezményben h . ;
3 . fogyatékos kedvezményben gyermekek kedvezményben
részesitettek . . X . . . .
S7Ama gyermekek részesitettek szadma szdma részesitettek szama
szama
2008 22 0 0 0 0
2009 22 0 0 0 0
2010 26 0 0 0 0
2011 30 0 0 0 0
2012 30 0 0 0 0
2013 28 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

¢) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az

egészséges étkezés. A

mélyszegénységben él6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségi
egészséges taplalékhoz.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama,

aranya

A telepiilésen nem mikddik ovoda.

Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes Nyari
Ingyenes | étkezésbe mértékl tankonyv- | - , , . | étkeztetésb
, , , s Ovodaztatasi
etkezésben n kedvezményes | ellatasban | . ) en
. e , o ] , , -1 | tAmogatasban | . .
resztvevok |résztvevok étkezésre részesulok réssesiildk reszesulok
szama szama jogosultak szama SZAma szama
ovoda iskola 1-8. szama 1-13.
evfolyam evfolyam
2008
2009
2010
2011
2012
2013
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya
Nem jellemz0 a telepiilésre a nem magyar allampolgarsagu gyermekek jelenléte.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlosége

A telepUlilésen nincs szegregatum.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
fogyatékossaggal élo gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségugyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.
Egészségligyi ellatas: az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja,
hogy a telepuilési 6nkormanyzat az egészségigyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasral,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatashoz kapcsolodo ugyeleti ellatasrol,

d) a védonai ellatasrdl,

e) az iskola-egészsegugyi ellatasrol.
A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgéltatas, szocialis ellatasok: A hatalyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specialis
személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek
felnasznalasaval szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd
nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult
veszélyeztetettség megszintetését, illetve a csaladdjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.
A szolgéltatas elvi alapjai, m(ikddésére vonatkozd szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt.,
valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szél6 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntarté (6nkormanyzat,
kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgalat altal biztositja.
A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepilés
valamennyi gyermekét, szolgaltatd és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét
0sszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi €s nevelési-oktatdsi intézmeényekkel
szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala
ellatott telepulésrészen, telepllésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek
szocialis helyzetét, veszélyeztetettséget.
A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkézbeni elldtadsanak formai:

a) a bolcs6de, a hetes bdlcsdde,

b) a csaladi napkozi,

c) a csaladi gyermekfellgyelet,

d) a hazi gyermekfeligyelet,

e) az alternativ napkdzbeni ellatés.

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csalddok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlodését elosegitd, az életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek
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megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal vald ellatasardl, mentalhigiénés és egészségiigyi
ellatasardl, gondozasardl, nevelésérdl, lakhatasardl, vagyis teljes korl ellatasarol kell
gondoskodni.

Fogyatékos gyermekek ellatashoz térténd hozzaférése:

A szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves
koraig fejlédését biztositd korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejleszto felkészitésben
vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell tdbbek
kozt a harmadik életéviket betdltott, onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatasra nem
képes, de felugyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista személyek napkozbeni
tartédzkodasardl, étkeztetésérol.

Gyermekétkeztetes:

Ha a szllo (tdrvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartd az dvodaban és az
iskolaban a gyermekek és a tanulok szamara az ovodai nevelési napokon, illetve az iskolai
tanitasi napokon biztositia a déli meleg fOétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesilhet az a tanulo is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések
kozil az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari
szocialis gyermekétkeztetés esetében is.

A szolgaltatasok a telepiilésen nem elérhetoek.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védonore
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
A védéndi feladatokat Edelény Varos Onkormanyzata fenntartdsaban [év6é Szocidlis
Szolgaltatd Kozpont keretei kdzott miikddo védondi szolgalat latja el. A tablazat adatai is
ezeket tartalmazza.
Ma a védond, elsGsorban preventiv feladatokra képzett, az alapelldtds meghatarozott
teriiletén dolgozd szakember, aki fOiskolai végzettséggel kell, hogy rendelkezzen. A védondk
fo feladata a ndvédelem, a varandds gondozas, a kisgyermekek elldtasa megsziiletéstol, az
iskolaba kerilésig és az iskolas korosztaly ellatasa. Az altalanos iskolatol a kdzépiskola
befejezéséig.  Szlrések, védoOoltdsok megszervezése, betegségek megelozése,
népegészségugyi feladatok végrehajtasa és az egészségfejlesztés. A gondozottak ellatasa
otthonaikban, a tanacsaddban és a nevelési-oktatasi intézményekben torténik. Preventiv
feladataikat az egészségugyi intézmények keretein belll ellatasi terlleten, illetve oktatasi
intézményekben végzik.
A védond a feladatat az ellatasi terliletén lakcimmel rendelkezd személyekkel
kapcsolatosan koteles ellatni. A védond koteles ellatni a korzetében életvitelszerlien
tartozkodé azon személyt is, aki az ellatds iranti igényét irdsban bejelenti. Ebben az
esetben a védond haladéktalanul irasban értesiti a bejelentett lakdhely szerint illetékes
védonét a gondozasba vételrdl.
A védond a feladatait a fenntartd altal biztositott tanacsadd helyiségben a csaladok
otthonaban a nevelési-oktatasi intézmeényben tovabba a kdzésségi programokra alkalmas
helyszineken végzi.
Edelényben a védondi szolgalat 6 korzetbdl all. A varos teriiletén 5 védondi korzet mikodik.
A 6. korzethez a csatolt kozségek (Abod, Balajt, Damak, Ladbesenyd) tartoznak. Minden
korzetet féallasu védono lat el.
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4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama

védonosi allashelyek |Egy ~ védonore  jutod
szama gyermekek szama

2008 |7* 66>

2009 |7* 69*

2010 |7* 67*

2011 6> 74*

2012 6>

2013 6*

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
A gyermekorvosi ellatottsag biztositott a teleplilésen. Kettd hazi-gyermekorvosi korzet
mikodik. Korzetenként mintegy 850-850 gyermek ellatasarél gondoskodnak. A korzetek
ellatjak Abod, Balajt, Damak és Ladbesenyo teleplilések gyermekeit is. A tablazat adatai az
edelényi adatokat tartalmazzak.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzoi

Betdltetlen felnott Héaziorvos éltal Gyermekorvos altal | Feln6tt hazi orvos
héziorvosi praxis/ok | ellatott személyek ellatott gyerekek altal ellatott
szama szama szama gyerekek szdma
2008 0 63.724* 18.132* 0
2009 0 74.294* 18.066* 0
2010 0 75.187* 17.715* 0
2011 0 72.736* 14.945* 0
2012 0 n.a. n.a. 0
2013

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydijtés

c¢) 0—7 éves koruak specialis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

0-7 éves koruak specidlis ellatasi igényeire vonatkozé adatokkal nem rendelkeziink.
4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

Bolcs6éde Edelényben miikddik, a szolgaltatast szakacsi lakdhellyel rendelkezd személyek
nem veszik igénybe.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férOhelyek szama

csaladi napkdziben engedélyezett | csaladi napkoziben a téritésmentes férohelyek
fér6helyek szama szama

2008 0 0

2009 0 0

2010 0 0

2011 0 0

2012 n.a. n.a.

2013

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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Csaladi napkozi nem miikddik a teleplilésen. Az 6vodai és bolcsdei ellatast Edelényben
lehet igénybe venni.
4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

A telepllésen nem miikddik 6voda, a szolgaltatast Edelényben lehet igénybe venni. Edelény
Varos Onkormanyzataval kotott megallapodas alapjan a kotelezd felvételt biztositd
intézmény az Edelényi Matyas Ovoda és Bolcsode.

Edelényi Matyas Ovoda

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az Ovoda telephelyeinek szama 3

Hany telepdilésrdl jarnak be a 4
gyermekek

Ovodai féréhelyek szama 208
Ovodai csoportok szama 8

Az Ovoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl 6:30 — 17:00,
...h-19): 7:00 — 16:00

A nyari évoda-bezaras idotartama: () |1 honap

Személyi feltételek Fé Hianyzo
letszam

Ovodapedagogusok szama 15 1

Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok 15

szama

Gydgypedagdgusok létszama

Dajka/gondoz6n6 8+4

Kisegitd személyzet 3+1

d) gyermekjoéléti alapellatas
A telepiilésen él6 minden gyermek részére Edelényben biztositott a bdlcsddei, dvodai
ellatés.

e) gyermekvédelem
Lasd 4.1. a) pontot.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
Csaladok atmeneti otthona nem mikodik a telepulésen.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidos programokhoz valé hozzaférés
A telepiilésen nincs ilyen lehetdség.
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h) gyermekétkeztetés (intézmeényi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a halmozottan hatranyos
helyzetli o6vodaskori gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen, mig a
hatranyos helyzetli tanuldk 50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben
részesulni. Ingyenes tankonyvellatasra, tovabba 50%-0s mértéki kedvezményes étkezésre
jogosult a vonatkozé jogszabalyok alapjan az a tanuld, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi,
értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes eloforduldasa esetén
halmozottan fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesul, harom-
vagy tobbgyermekes csalddban él. Ingyenes tankonyvellatasra jogosult az tanulo is, aki:
nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi tamogatasra jogosult, pszichés fejlodés zavarai miatt a
nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia,
dyscalculia, mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy koros aktivitaszavar).
Az intézmények a jogszabalyi kotelezettségnek megfeleléen jarnak el a gyermekétkeztetés
téritési dijainak megéllapitdsa soran.
Nyari gyermekétkeztetés 2012.évben nem volt a telepulésen.

/) hatranyos megkuilonboztetés, az egyenlé banasmdd kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviselOk észrevételei
Hatranyos megkullonboztetésre, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértésére
vonatkozdan informéciokkal nem rendelkezlnk.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal
élo gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulék:

a) kilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulg,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo

(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Hatranyos és halmozottan héatranyos helyzet a kdznevelésben: Id. a 4. pontban foglalt
definiciot.

Sajatos nevelési igényld gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos
tanulasi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdok csoportja (Nkntv. 4. § 25.
pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermek, tanuld: az a kulonleges
banasmddot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértOi bizottsag szakértbi véleménye alapjan
az életkorahoz viszonyitottan jelentGsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kizd, kozdsségbe vald beilleszkedése,
tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsdl
sajatos nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

A jogellenes elkillonités altalanos tapasztalatok szerint (szegregacio) leggyakrabban az
oktatdsban tapasztalhat6. Eppen ezért a torvény szerint hatrdnyos megkilonbdztetésnek

minOstl a barmely csoporthoz tartozd személyek elkilonitése egy oktatasi, nevelési
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intézményben, illetve az azon belll létrehozott tagozatban, osztalyban, csoportban,
beleértve azt is, ha az elkilonités szamaranyukhoz viszonyitva |ényegesen nagyobb
aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulét. Az egyenl6 banasmdd
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre,
oktatasra valé korlatozdsa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kévetelményekben
meghatarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben Iévd gyermekek, tanuldk elkilonitése tarsaiktol sérti
az egyenl6 banasmod kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a miikddési
korzetek kialakitasat, az iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok dsszetételét.
A felvételi korzet kialakitasara vonatkozo szabalyozas a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 24-
25. §-aban talalhato.

A halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk magantanuléva nyilvanitasa esetén fokozott
koriltekintéssel kell eljarni. A jogalkotd szandéka az volt, hogy a halmozottan hatrdnyos
helyzet(i tanuldk magantanuldva nyilvanitasat és az ezzel gyakran egydtt jaré lemorzsolédas
megeldzheto legyen.

Integréacios felkészités Pedagogiai Rendszere22 (IPR)

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében
az altalanos iskola és a kodzépfoku iskola képesség-kibontakoztatd vagy integracios
felkészitést szervez, amelynek keretei kozott a tanuld egyéni képességenek, tehetsegének
kibontakoztatasa, fejlodésének elGsegitése, a tanuld tanuldsi, tovabbtanulasi esélyének
kiegyenlitése folyik. A képesség-kibontakoztaté és az integréacios felkészités megszervezése
nem jarhat egyiitt a halmozottan hatranyos helyzet{ tanuldk elkilonitésével.

Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szamara fejlesztd programot
szervez, melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai feladatokat, a
szocidlis hatranyok enyhitését segitd6 pedagdgiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztato és integracios felkészités, valamint az 6vodai fejleszté program
megvaldsitdsa az oktatasért felelés miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd,
tehetséggondozo, felzarkdztatdé program alapjan zajlik. (20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend.
171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldok nevelésérdl, iskolai
felkészitésérol a szakértdi bizottsag szakértGi véleménye szerint kell gondoskodnia az
ovodénak, iskolanak.

A gyermek, tanuld integrdlt vagy specidlis intézményi keretek kozott torténd nevelését,
oktatasat a szakértGi bizottsag altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet
és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsért6é mind a Nkntv., mind pedig az
egyenl6 banasmod kovetelményét tekintve.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai
ellatasa
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Helyhiany miatt Ebbdl hatranyos /
elutasitott gyermekek Fo halmozottan
szama hatranyos helyzeti
2008. 0 0
20009. 0 0
2010. 0 0
2011. 0 0
2012. 0 0
2013. 0 0
2014.
2015.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés
4.4.3. szamu téblazat - Ovodai nevelés adatai 3.
3-6 éves ovodai . . ovodai ovodaba ,OVOda' .
. ovodai feladat- ] gyogypedago
koru gyermek- s beirt -
ferohelyek |  ellatasi giai
gyermeke | csoportok . gyermekek
i , szama helyek , csoportok
k szama szama ) szama ]
szama szama
2008
2009
2010 A telepulésen nincs 6voda.
2011
2012 )
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
4.4.4.szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele
Edelényi Matyas Ovoda és Bolcséde
2012-2013. év 3 éves | | 4 ; > ; 6 ; ! Osszes
éves | éves | éves | éves en
székhely
A:z m:cezmenybe beiratott gyermekek 49 55 53 35 0 192
letszama
Mas t,elepulesrol bejard gyermekek 3 7 13 3 0 26
létszama
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hianyzott gyermekek szama 0 0 0 0 0 0
(az adott évbdl eltelt idészakra vetitetten)
a belratls)tt g}/errpekek kozil a hatranyos 13 17 24 35 89
helyzetlek |letszama
a ,bellratott gyermg,kek I,<ozull a halmozottan 3 9 11 8 3 34
hatranyos helyzettiek létszama
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4.4.5.szam0 téblazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek

ellatasa
az o
intézménybe az intézménybe
. beiratott, 20%- : ”
beiratott, ot fejlesztd
beiratott 20%-ot feileszts meahaladéan foglalkoza
S hatrany | meghalad6an ) . beiratott g sban
Abodi lako- - foglalkozasb hianyzott . i
. 0S hianyzott . .~ | halmozottan reszesulo
hellyel rendelkezb . .y an reszesulo -y halmozottan
helyzetli| héatranyos s hatranyos . halmozott
gyermekek . hatranyos . hatranyos
. gyermek helyzetl o helyzetu o an
(Edelényben az helyzetu helyzetu .
y . ek gyermekek gyermekek hatranyos
ovodakban) ez X gyermekek e 2 gyermekek o
létszdm | szama (az ) létszama b helyzetu
o szama szama (az adott
a adott evbal y gyermeke
evbol eltelt ,
eltelt o k szama
idészakra |dqszakra
vetitetten) vetitetten)
Osszesen 2 0 2 0 0 0
A csoportok
0sszlétszamabdl
a 6 évesnél 1 0 1 0 0 0
id6sebb
gyermekek
A csoportok
0sszlétszamabol
a7 évesnél
idosebb 1 0 1 0 0 0
gyermekek
(ped.

szakszolgalat
vélemeénnyel)

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.6. szamu téablazat - Ovodai létszam-megoszlas

Edelényi Matyas Ovoda és Bolcséde

sajatos
sajatos | nevelesi
hh arany a | hhh arany a | nevelési igenyu
p . ez 1 hh arany | hhh | hhh arany .gyerr’nek,ek __gyerr,nekt,ak 'genyu gye,rmekek
Székhely: Létszam hh f6 y 5 o Osszlétszam | 6sszlétszam | gyerme | aranya a
(5] (o] Y0 . ,
ahoz ahoz kek csoport
viszonyitva | viszonyitva | létszam | gsszlétsza
a mahoz
viszonyitva
Kisvakond 25 5 20 0 0 20 0 0 0
Pillang6 25 13 52 2 8 52 8 1 0
Tulipan 25 8 32 4 16 32 16 0 0
Katica 24 9 37,5 2 8,3 37,5 8,3 0 0
Suni 24 11 45,8 3 12,5 45,8 12,5 0 0
Cica 22 5 22,7 0 0 22,7 0 0 0
Napsugar 26 23 88,5 15 57,7 88,5 57,7 0 0
Micimacko 24 20 83,3 9 37,5 83,3 37,5 0 0
Osszesen 195 94 48,2 35 17,9 48,2 17,9 1 0
A csoportok
gsszlétszamabol a 6 64 27 22 | o 0 0 0 0 0
evesneél idosebb
gyermekek
A csoportok
Osszlétszamabol a 7
evesneél idosebb 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gyermekek (ped.
szakszolgéalat
véleménnyel)
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama
A telepiilésen nem miikodik altalanos iskola, a szolgaltatast Edelényben lehet igénybe
venni. Edelény Varos Onkorméanyzataval kordbban kétott megéllapodas alapjan a kételezé
felvételt biztositd intézmény a Borsodi Altalanos Iskola, amelynek fenntart6ja 2013. januar
1. napjatdl a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont.
Borsodi Altalanos Iskola

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos napkozis
evfolyamon tanulok evfolyamon tanulok iskolasok tanuldk
szama szama szama szama
fo fo fo fo %
2010/2011 104 149 253 104 41
2011/2012 104 142 246 142 58
2012/2013 93 134 227 148 65
4.4.8. szamu téablazat - Altalanos iskolak adatai
Borsodi Altalanos Iskola
altalanos
iskolai
altalanos iskolai osztalyok altalanos iskolai osztalyok szama a| feladat-
szama gyogypedagdgiai oktatasban ellatasi
helyek
szama
1-4 5-8 i 1-4 5-8 0sszese
) ) dsszesen | . )
evfolyamon | évfolyamon evfolyamon | évfolyamon db
2010/2011 6 8 14 0 0 1
2011/2012 6 8 14 0 0 1
2012/2013 6 7 13 0 0 1

A telepulésen az intézmeényekben nincs gyogypedagogiai osztaly/csoport, de az integralt
nevelés megoldott.

4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A telepiilésen éI6 altalanos iskolas kort gyermekek 0sszlétszama 10
Mas telepiilésrol bejard altalanos iskolasok Iétszama
Mas telepulésre eljard altalanos iskolasok Iétszama 10
Altalanos iskolas kortak koziil a hh gyerekek létszama

Altalénqs iskolas koruak kézll a hhh gyerekek létszama 4
Forrés: Or]korményzati és intézmeényfenntartoi, tankerileti adatok
Borsodi Altalanos Iskola

Mas telepiilésrol bejard altalanos iskolasok Iétszama 90
Altalanos iskolas koruak koziil a hh gyerekek létszama 119
Altalanos iskolas koruak koziil a hhh gyerekek létszama 102
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Borsodi Altalanos Iskola

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya a
nappali rendszer(i oktatasban

FO / %
2010/2011 33 - 100%
2011/2012 32 -100%
2012/2013 Varhatoéan 37 -100%

55



4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban

Borsodi Altalanos Iskola

2012-2013. tanév

Sa
ja-
tos
e | "¢
H ve
HH » el s | s
Hatr tanulok (Z)ittr: r?z a(r)én i tanulok SNI ) Mag Létszam
Tago Lé N anyo aranya (e igé aranya tanulok Evis- . y
zat t- ap B S az hatrany ya E:% - az szamab métl tan-l an:elyr)ek
Telephelyl meg- sz ko ° helyz osztaly h IO S t oslz a ny osztaly ol a 8k a,nku . ?ap!ar),
neve a zi ar etliek 1étszdm e”ylie Iét)g ; i1 létsza hhh szdm o m 'nn fr%”’lt?'o,i
zése m S © I,e’tsz _élhoz Iétifz:ém ama tan m_él-hoz tanylc’)k a SZZ ig%nyzlhveak
ama viszony hoz 0- viszon szama
itva a - 16 yit-va
viszo K
WY g
sz
am
a
1. évfolyam A osztaly 15 15 4 14 93 % 5 33% 0 0% 0 1 0 0
2. évfolyam A osztaly 15 15 0 14 93 % 8 53 % 1 7% 1 1 0 0
0 0
2. évfolyam B osztaly 181818 ] 13 | 100% 6 | 0 | 0% 0 0 0 0
3. évfolyam A osztaly 18 18 12 18 100 % 6 33% 2 11% 2 1 0 0
4. évfolyam A osztaly 17 | 17 3 16 94 % 7 41% | 3 18 % 3 0 0 0
4. évfolyam B osztaly 15 | 15 4 15 100 % 12 80 % 0 0% 0 0 0 0
5. évfolyam A osztaly 26 21 11 21 8l % 14 54 % 3 12 % 3 0 0 0
6. évfolyam A osztaly 18 9 4 18 100 % 8 44 % 1 6 % 1 1 0 0
6. évfolyam B osztaly 17 3 5 17 100 % 7 41 % 1 6 % 1 2 0 0
7. évfolyam A osztaly 19 6 12 16 84 % 6 32 % 0 0% 0 1 0 0
7. évfolyam B osztaly 17 8 11 16 94 % 1 6 % 2 12 % 2 2 0 0
8. évfolyam A osztaly 20 8 9 17 85 % 2 10 % 1 5% 1 0 0 0
8. évfolyam B osztaly 17 6 9 14 82 % 7 41% | 2 12 % 2 0 0 0
Osszesen: 227 | 154 | 92 209 95 % 98 40% | 16 7% 16 9 0 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok, KIR
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Az abodi gyermekek ellatasardl kotelezéen gondoskodd edelényi Borsodi Altaldnos
Iskolaban rendkiviil magas a hatranyos helyzetli gyermekek aranya. Az intézményben az
egyes evfolyamokon vannak parhuzamos osztalyok is. Ennek vizsgalataval megallapithato,
hogy tulnyomd részt kiegyenlitett az osztalyokba jaré halmozottan hatranyos helyzetli
gyermekek aranya az osztalyokban.

b) a kdzneveléshez kapcsolddd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
A Borsodi Altaldnos Iskoldban 1 f6 gydgypedagdgus végzettségli pedagdgus keriilt
alkalmazésra. Iskolapszichologussal az intézmény nem rendelkezik.

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

Borsodi Altalanos _, ,
1 Hianyzo
Iskola Fo , p
létszam
Nem szaktanitast végzo 0
tanité
Szaktanitast végzo
s , 12
tanitok szama
Szaktanitast végzo
, , 13 1
tanarok szama
Gybgypedagdgusok 1
|étszama
Gyermekvédelmi felelGs 1
Iskolaorvos 1
Iskolapszicholégus 0
Kisegit6 személyzet 4

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok

¢) hatranyos megkulonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatas, képzés terlletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézmeényeken bellli szegregacios
Nincs tudomasunk ilyenrdl.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések
A Borsodi Altalanos Iskola eredményei az orszagos atlag alatti értékeket mutatnak.
A Borsodi Altalanos Iskola tovéabbtanulasi mutatéi nagyon rosszak, nagyon kevesen
tanulnak tovabb érettségit add kdzépiskolaba.
Az évfolyamismétlk, a magantanulok és a 250 o6ranal tobbet hianyzok aranya nem
haladja meg az orszagos atlagot.

57



4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

Borsodi Altalanos Iskola 2010 2011 2012 2013
Orszagos kompetencia- | Iskola atlaga | Orszagos atlag Iskola Orszagos Iskola HHH Orszagos Iskola HHH
mérés eredmeénye atlaga atlag atlaga tanulok atlag atlaga tanulok
atlaga atlaga

Szbvegértés

6. évfolyam 1340 1483 1242 1465 1292 1472 NINCS NINCS

8. évfolyam — — 1332 1577 1342 1567 NINCS NINCS

10. évfolyam 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Matematika

6. évfolyam 1204 1498 1260 1486 1348 1484 NINCS NINCS

8. évfolyam — — 1327 1601 1465 1612 NINCS NINCS

10. evfolyam 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankerleti adatok

4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutatok kézépfokra nappali tagozaton
Borsodi Altalanos Iskola

) L. o Sz,akkoz,eplskoI,a Szakiskolai képzés | Specialis szakiskola Nem tanult tovabb
Gimnazium (%) (érettséqgit ado
. (%) (%) (%)
képzés) (%)
. , , HHH- N e HHH- | . e HHH- N e HHH- . , , HHH-
Osszlétszam , 0sszlétszamo ., | 0sszlétszamo , Osszlétszam , Osszlétszam ,
. tanulék . tanulék . tanulék . tanulék . tanulék
on beldl . n belil . n belil . on belul . on beldl .
korében korében korében korében korében
2008/2009 8 4 32 8 57 94 0 0 3 4
2009/2010 22 3 8 6 70 91 0 0 0 0
2010/2011 6 6 6 6 88 88 0 0 0 0
2011/2012 7 10 7 10 86 80 0 0 0 0
0rszagos
atlag: 34,00%0 35,0020 29,0020 2,00%0
2011/2012

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Az orszagos adatok forrdsa a Statisztikai Tajékoztato Oktatasi Evkonyv 2011/2012-es tanév 24. oldal. — kezdd éviolyamos tanulok.
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4.4.16. szamu tablazat — Lemorzsolddasi mutatok az altalanos iskolaban

Borsodi Altalanos Iskola

Evfolyamismétiék aranya Magantanuldk aranya (%) Az el6z6 tanévben 250 Sranal
(%) gantanu Ya ) | tsbbet hianyzé tanuldk aranya (%)
i o2 HHH- ; .
Osszlétszamo . Osszlétszamo | HHH-tanuldk | ©sszlétszamon HHH-tanulék
. tanulék N .. - .
n beldl . n beldl korében beltl korében
korében
2008/2009
(L.:369— | (6) 0.02% | (6) 0.04 % 0 0 0 0

HHH:150)
2009/2010

(L:335— | (9)0.03% | (9) 0,05 % 0 0 (1) 0,003 % (1) 0,01 %
HHH:183)
2010/2011

(L.:290 - | (10) 0,03 % | (10) 0,12 % | (1) 0.003 % 0 (2) 0.01 % (2) 0.02 %
HHH:84)
2011/2012

(L.:253—- | (9)0.04% | (9) 0.08 % | (1) 0.004 % 0 (3) 0.01 % (3) 0.03 %
HHH:109)
orszagos

atlag 2,1% 0,8% 0,8%

2011/2012

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Az orszdgos adatok forrdsa a Statisztikai Tajékoztato Oktatdsi Evkonyv 2011/2012-es
tanév. 146. oldal. — altalanos iskola, és EMMI KIR STAT.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

4.4.17. szamu tablazat — Hatranykompenzalé programok

Borsodi Altalanos Iskola

HH/ HH/ HH/

tanodai | HHH HHH HHH HH/ HHH

program | tanulék | tehetséggondoz6 | tanulok | nyari | tanuldk Alapfoku tanulok

tanév létszam | létszama program Iétszama | tabor | létszama | mlvészetoktatds | létszama
2008/2009 0 0 0 0 0 0 0 0
2009/2010 0 0 0 0 0 0 0 0
2010/2011 60 60 0 0 0 0 0 0
2011/2012 60 60 0 0 0 0 0 0

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Hianyoznak a 0—7 éves koruak speciélis
ellatasi igényeire vonatkoz6 adatok

Partnerek felkutatasa, akik
informaciokkal (Pl.: Nevelési Tanacsado)

rendelkeznek

allapotu

Borsodi Altalanos Iskola udvara elhanyagolt

Borsodi Altalanos Iskola parkositasa.




Kapcsolatfelvétel megtortént a Nevelési Tanacsadodval, 0-7 éves koruak koérében az altaluk
ellatott gyermekekrdl rendelkeznek adatokkal, intézményenkénti bontasban. Az adatokat
az intézményvezetd megkiildte az Edelényi K6z6s Onkormanyzat részére.

| 5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldoségéhez:

* Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
noket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

* a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nokkel és a férfiakkal vald egyenldé banasmadd elvének
a munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehet6ségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasardl és az azt mdodositd 2002/73/EK iranyelv,

* a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld banasmaod elvének a
szocidlis biztonsag teruletén torténo fokozatos megvalositasardl,

* a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel vald egyenld banasmadd elvének
a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyvérol szol6 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kilonésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenl6 banasmad
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenl6 értékének megallapitasanal kiléndsen
az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakorilményeket, a
sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a
munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely
rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt kertl hétrdnyba mas,
0sszehasonlithatd helyzetben 1évd személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett
tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és
terhesseéget is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k koérében
Az alabbi tablazat adatai szerint a munkanélkiiliség magasabb volt a n6k koérében, mint a
férfiakéban, de a 2011. évben a férfiaké lett magasabb. Nincs adatunk azonban arrdl,
hogy az érintett csoportbdl (férfiak és nok is) hanyan nevelnek gyermeket (hanyan vannak
GYED-en, GYES-en), hanyan nevelnek 15 évesnél fiatalabb gyermeket, hany gyermeket
nevelnek, illetve hanyan egyedulallok.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok kdrében

Mun}kavallgla& Foglalkoztatottak | Munkanélkiliek
korlak szama
férfiak nok férfiak nok férfiak nok

2008 72 59 n.a. n.a. 10 12
2009 62 72 n.a. n.a. 10 17
2010 70 67 n.a. n.a. 10 11
2011 53 70 n.a. n.a. 16 14
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés
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b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

5.1.2. szdmu tablazat - NOk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Foglalkoztatast segitd és képzési résztvevok résztvevé nok

programok szdma adott évben szama szadma
2008 2 450 145
2009 2 169 60
2010 5 412 136
2011 2 43 21
2012 2 45 36
2013

Forras: Helyi adatgydijtés
Edelényi Kistérségi Tobbcélu Tarsulas altal lebonyolitott programok szamat tartalmazza a
tablazat. A résztvevok a kistérségben lakhellyel rendelkezdk koziil keriiltek ki. A tablazat
adataibol megallapithatd, hogy a ndk joval kisebb aranyban vettek részt a foglalkoztatast
segitd programokban.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

5.1.4. szdmu tablazat - Alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei

munkanél | ,8 , szakiskolay | 9iMN&- érettségi| foiskola | egyetem
L altalanosnal 8 . zium
kidli nok Y szakmunkas-
] alacsonyabb | altalanos i
szama . — kepzo
vegzettsegu
2008 1952 312 844 395 182 164 45 11
2009 1993 356 854 387 183 166 36 11
2010 2021 364 889 364 185 166 38 15
2011 2216 406 988 356 222 191 34 20
2012 2103 394 936 350 204 178 28 20
2013

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés

A tablazatok a Kkistérségi adatokat tartalmazzdk. Az adatokbdl jol lathatd, hogy a
munkanélkiili ndk tébb mint 60 %-a nem rendelkezik 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettséggel.

d) hatranyos megkulonbdztetés a foglalkoztatas tertletén (pl. bérkuldnbség)
A nok munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetésével dsszefiiggden informaciokkal nem
rendelkeziink. Az Onkormanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenld munkaért
egyenl6 bér kovetelményének.

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segito
szolgaltatasok (pl. bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany;
kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok
stb.)
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A ndk munkaer6-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara
nyUjtott napkozbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés.

A gyermekek napkdzbeni elldtasa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfelelden
— kilénésen  bolcsodében, hetes bolcsodében, csaldadi  napkdziben, csaladi
gyermekfeligyelet vagy hazi gyermekfelligyelet keretében, nyari napkézis otthonban,
valamint évodaban, iskolaban.

Bolcsdde (Edelényben mikddik)

A bolcs6de a csaladban nevelked6 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerl
gondozéasat és nevelését biztosito intézmeény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi
vagy szellemi fejlettségi szintje alapjdn még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének
betdltését koveté augusztus 31-ig nevelhet6 és gondozhatd a bolcsddében.

Csaladi napkozi (nem miikddik a telepiilésen)

A gyermekek napkodzbeni ellatdsanak mindsiil a bolcsddei és 6vodai ellatdsban nem
részesiilo, tovabba az iskolai oktatdsban részesiilo gyermeknek az iskola nyitvatartasi
idején kivdli, valamint az iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevo
gyermek csaladi napkdziben torténd, nem kozoktatasi céllu ellatasa.

A csaladi napkozi a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyuit életkoruknak megfelel6
nappali felligyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet (nem miikédik a telepiilésen)

A gyermekek napkoézbeni ellatasakent csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatd az ellatast
nyujté sajat otthonaban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csalddban nevelkedd0 gyermekek szamara nydijt
életkoruknak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.
Hazi gyermekfelligyelet (nem miikddik a telepiilésen)

A hazi gyermekfelligyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatasat a szilé vagy mas
torvényes képviseld0 otthonaban gondozd biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy
id6szakos ellatasa nappali intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) és a sziilo a
gyermek napkozbeni ellatdsat nem vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkdzbeni elldtas (nem miikédik a telepiilésen)

Alternativ napkozbeni ellatds a jatszotéri program, jatszéhaz, klubfoglalkozas keretében
nyujtott,

- a szll6 és a gyermek kapcsolatat er6sitd, a gyermek szocializacidjat tamogatd, valamint
egyéb szabadidOs és prevencids szolgaltatas,

- a csellengd vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskolaskorli gyermekek szamara biztositott
nappali feltigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a miikodtetd
rendelkezik az ehhez sziikséges — kulon jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi
feltételekkel.

Ovoda (Edelényben miikodik)

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél
éven belll betolti, feltéve, hogy minden, a telepilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a
felvételi korzet tobb telepllésen talalhatd, az érintett teleplléseken lakohellyel, ennek
hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idosebb gyermek dvodai
felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)23

Altalanos iskola (Edelényben miikodik)

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 oraig kell
megszervezni a tanorai és tanoran kivili foglalkozasokat. A torvény 4. 8-anak 4. pontjaban
régziti tovabba az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a
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tandrai és mas foglalkozasokat a délelotti és délutani idoszakra egyenletesen szétosztva
szervezik meg.

5.3 Csaladtervezeés, anya- €s gyermekgondozas terulete
5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terilete

*A feladatot Edelény Varos Onkormanyzata altal fenntartott Szocidlis Szolgéaltaté Kozpont
keretei kozott m(ikddo védondi szolgalat latja el.

véd6ndk szama 0-3 év kozotti gyermekek étlago,s g,;,yglrm(,ekszém
szama vedononként
2008 7 462* 66*
2009 7* 483* 69*
2010 7 469* 67*
2011 6* 444> 4*
2012 6>

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi haldzat szakmai munkajaban
jelenik meg. Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben él6 varandods anya és
gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A leend0 sziil6k szamara a
gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos korban kezdik meg:
tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a
csaladi-, szocialis juttatasok megismerésében és a hozza tartoz6 nyomtatvanyok
kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetéen az
iskoldban kerl sor.

2011. évtdl egy fovel csokkent Edelényben a védondi allashelyek szama, de ez nem
jelentette védonoi leterheltség fokozott névekedését. Minden 0-3 éves gyermek hozzajut
az ellatashoz.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

5.4. szamu tablazat - A nOket ér6 erOszak, csaladon beliili er6szak

rendorok tényleges
riasztasa csaladi feljelentések bir6sagi itélet
viszélyhoz széma
2008 - 5 n.a.
2009 - 1 n.a.
2010 1 6 n.a.
2011 - 12 n.a.
2012 - 4 n.a.

Forras: Helyi adatgydijtés

Jellemzden az erbszak jo része a csaladban marad, hiszen a noket, illetve a csaladokat éro
erOszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)
5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehet0 szolgaltatasok

; . . | Nem 6nkormanyzati
i . . i . . | Nem 6nkormanyzati -
onkormanyzati onkormanyzati - (egyhazi,
‘o (egyhazi, AN
Ferohelye | anyaotthon a anyaotthon a o alapitvanyi)
. g . alapitvanyi)
k szama telepulésen telepilés 50 km- anyaotthon a
) . anyaotthon a S
es korzetében . telepilés 50 km-es
telepilésen . .
korzetében
2008 0 n.a. 0 n.a.
2009 0 n.a. 0 n.a.
2010 0 n.a. 0 n.a.
2011 0 n.a. 0 n.a.
2012 0 2 0 2

Forras: Helyi adatgydijtés

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok kore nagyon sz(ik, csak tavolabbi
telepliléseken vehetd igénybe, feltételekkel.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tablazat - A nOk szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet Varosi birosag és| .
: itélotablak Kdzgyulesek tagjai
tagja
vezetoi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 5 1 nem.r. | nem.r. | nem.r. nem.r.
2009 5 1 nem.r. | nem.r. | nem.r. nem.r.
2010 5 1 nem.r. | nem.r. | nem.r. nem.r.
2011 4 1 nem.r. | nem.r. | nem.r. nem.r.
2012 4 1 nem.r. | nem.r. | nem.r. nem.r.
2013 4 1 nem.r. | nem.r. | nem.r. nem.r.
2014 3 2 nem.r. | nem.r. | nem.r. nem.r.
2015 3 2 nem.r. | nem.r. | nem.r. nem.r.

Forras: Helyi adatgydijtés

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések
A roma nok, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld
anyak, valamint a 45 év feletti nok kiiléndsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben
vannak a munkaerdpiacon. A munkanélkiiliség aranya koriikben altaldban magasabb, ez
Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

A gyermek sziiletését kdvetden az otthon marado sziild sokszor maganyosnak érzi magat,
a kozmiivel6dés, a sport, a szabadid6 eltoltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet
kivanatos teremteni, amely kozosségi teret nyujt szamukra is (kiallitasok, koncertek,
szinhazi eldadasok, jatszohaz, gyermek- és csaladi programok, tanfolyamok, balok, Gnnepi
és mivészeti események).

64




5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa.

A noOk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
NOk alacsony részvételi aranya a | Olyan foglalkoztatasi programok
foglalkoztatasi programokban szervezése, inditasa, amelyekben nagyobb
szamban tudnak nék részt venni.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

A népesseg Oregedésével jaro tarsadalmi demografiai problémak az elmult évtizedekben
vilagszerte az érdeklddés kozéppontjaba keriiltek. 2025-re Eurdpa népességének mintegy
egyharmada eléri, vagy meghaladja 60. életévet, ezen beliil is a 80 évesnél id6sebbek
szama kilondsen jelentds mértekben n6 majd. A jovében az idos emberek az eurdpai
népesség novekvd részaranyat fogjak képezni. Ezt a hatast csak fokozza, hogy az
orvostudomany fejlodésével, novekszik a varhatd élettartam is. Ez a tendencia oriasi
hatast gyakorol Europa egész tarsadalmara. Ennek a valtozasnak szamos koézegészsegugyi
és szocialis vonatkozasa van mar jelenleg is.

Az id0s emberek tarsadalmi réteghelyzetének szerkezete az elkdvetkez6 években,
évtizedekben feltehetéen sokat valtozik majd. Ez részben az iskolazottsag, a kulturalis
szint novekedésének, az igények modernizalédasanak lesz a kdvetkezménye. Ennek
megfelelden az idosek életmindségének javitasat célzd tarsadalmi programok a szocidlis
segitség feladatai mellett Ujszerld kihivasokkal is szembe taldljak majd magukat.
Demografiai elorejelzések szerint valamennyi idéskoru csoport aranya novekedni fog, de a
legidsebbek, azon beliil pedig a nok részaranya emelkedik legintenzivebben.

Id6skoru népesség esélyegyenldségének biztositasa a kdzszolgaltatasokban
Eurdpa szerte megfigyelhetd tarsadalmi jelenség a népesség korstrukturajanak radikalis
valtozasa: az idGsebb kord munkavallalék szama (55-64) novekszik, az idds (65-79) és a
nagyon id6s koru (80+) népesség aranya is egyre magasabb és ezzel egyidejlleg a
munkaképes koru lakossag szama csokken. Ez sllyos tarsadalmi problémakat vetit elGre,
melyek megoldasa helyi, nemzeti és Eurdpai szinten egyarant siirgés feladat. Az idds
lakossag fizikai és szellemi aktivitAsanak, munkaképességének meghosszabbitasa
elengedhetetlen ahhoz, hogy az idOskoridak ellatasabdl fakadd tarsadalmi koltségek ne
emelkedjenek elviselhetetlen mértékiivé. Masik fontos szempont, hogy az id6skoru
lakossag szamara az aktiv és minOségi idoskor egy alapvetd emberi jog, amelyhez
megfeleld kornyezet, tarsadalmi elfogadas és ellatérendszer kialakitasa kotelezettség a
mindenkori nemzeti és helyi szint(i kormanyzatok szamara. Az Eurdpai Unid legfébb célja a
szemléletvaltozas elérése, annak felismerése és tudatositasa, hogy az aktiv idéskor érték
az egész tarsadalom szamara. Mindenkinek alapveté emberi joga az aktiv nyugdijas kor.

Az 6regedés makrogazdasaqgi kovetkezménye:

v Az egyre idOGsebb tarsadalmak negativan hatnak a GDP ndvekedésre.

v Az idOsek népességszamhoz viszonyitott magas aranya hatalmas koltségvetési terhet
jelent.

v Feszilltségek a szocialis- és nyugdijrendszerben.

v Egyre kevesebb dolgozo6 egyre tébb és egyre nagyobb életkort megéld nyugdijas életét
kell, hogy finanszirozza.
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6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi
helyzete, demogréafiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszer( ellatdsban részesiilok vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések irdnyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a
kotelezo tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozo6i nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

1. az 6regségi nyugdij,

2. a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas:

1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

3. a szil6i nyugdij;

4. a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint

5. 6zvegyi jaradék.

IdGskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az idOskoruak jaradéka azon idOs személyek részére biztosit ellatast,
akik szolgalati id6 hianyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogu nyugellatasra
nem jogosultak, illetve alacsony 0sszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az
ellatast a telepliilési 6nkormanyzat jegyzdje allapitja meg.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesiilok szama nemek szerint

nyugdijban, /. . .
.: . nyugdijban, nyugdijszeru )
nyugdijszeru o) , o dsszes
" , .. | ellatasban részesiilo nok .
ellatasban reszeslilo , nyugdijas
L , szama
férfiak szama
2008 n.a. 59 n.a.
2009 37 58 95
2010 34 55 89
2011 32 53 85
2012
2013

Forras: TelR, KSH Tstar

50 év felettiek Iétszama a telepilésen 2011-ben: 100 f6

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilo idéskoruak szama

64 év feletti lakossag | nappali ellatasban részesiild idoskordak
szama szama
fo fo %
2008 65 0 0
2009 65 0 0
2010 62 0 0
2011 62 0 0
2012
2013

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nappali ellatas szocidlis alapszolgaltatas, amely lehet6séget biztosit a napkdzbeni
tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveté higiéniai sziikségletek
kielégitésére a hajléktalan személyek és a sajat otthonukban éI6, kdvetkezokben felsorolt
személyek részére:

a) tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idos koruk miatt szocialis
és mentdlis tamogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek,

b) tizennyolcadik életéviiket betoltott, fekvObeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényld
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek,

c) harmadik életéviket betdltott, onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatasra nem
képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek.

Igény szerint lehetGség van a napkdzbeni étkezésre is.

6.3.2. szamu téblazat - Id6skorlak jaradékaban részesiilok szama

idéskortak jaradékaban részesiilok
széma

2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012

2013

Forras: TelR, KSH Tstar

Az id6skoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkez6 iddskoru
személyek részére nyuljtott tamogatas. A telepuilési 6nkormanyzat, 2007. januar 1-jétol a
jegyz0 id6skoruak jaradékaban részesiti azt

a) a 62. életévét, illetbleg a rea iranyadd nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat
és vele egyiitt lakd hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fore jutd havi
jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-
at,

b) az egyediilalld, 62. életévét, illetdleg a red iranyadd nyugdijkorhatart betoltott, de 75
evesnél fiatalabb személyt, akinek havi jévedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 95%-at,

) az egyedulalld, 75. életévét betoltott személyt, akinek havi jévedelme nem haladja meg
az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegéenek 130%-at.

6.2 Idosek munkaero-piaci helyzete

Az FIt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel all6 allaskeresd részére nyugdij elbtti
allaskeresesi segeély, valamint koltsegtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30.
§-a rogziti.

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az 50 év feletti regisztralt munkanélkiiliek (6 f0) aranya a telepiilésen az 50-64 éves
korosztaly (38f0) létszamahoz viszonyitva 15,7% (Edelényben 8,0%).
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6.2.1. szdmu tablazat - IdGsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az 55-64 éves foglalkoztatottak aranya az azonos koru népességen belul.

20 20 20 20

Mutato/dimenzio 08 09 10 11

2.5.1.1. Az 5564 évesek
foglalkoztatasi rataja, % 31,4 32,8 34,4 35,8

Nemek szerint
férfi 38,5 39,9 39,6 39,8
no 25,7 27,0 30,1 324
Iskolai végzettséqg szerint
8 altaldnosnal kevesebb 5,5 51 56 6,0

Altalanos iskola 8. osztélya 18,0 18,9 20,6 22,3
Szakiskola és

szakmunkasképzo 30,9 32,6 34,7 349
Gimnazium 31,8 30,7 29,2 31,9
Egyéb érettségi 39,1 38,8 38,7 39,7
Féiskola 42,4 46,4 47,6 51,2
Egyetem 58,8 59,0 62,2 63,3
Régiok szerint
Kozép-Magyarorszag 39,3 40,7 39,9 41,2
Kdzép-Dunantul 30,8 31,9 33,8 37,3
Nyugat-Dunantul 33,6 35,7 36,7 36,5
Dél-Dunantul 219 26,9 32,4 32,6
Dunantul 28,8 315 34,3 355
Eszak-Magyarorszag 26,9 27,5 29,830,1
Eszak-Alf6ld 26,5 27,3 28,7 31,0
Dél-Alfold 29,3 28,6 32,5 34,5
Alfold és Eszak 27,5 27,8 30,3 31,9

forras: http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 5 1.html
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6.2.2. szdmu tablazat - Az 55-64 éves id6sebbek munkanélkiiliségi rataja

20 20 20 20

Mutatd/dimenzié 08 09 10 11

2.5.2.1. Az 55-64

évesek

munkanélkiliségi

rataja, %o 5,0 6,3 78 8,7

Nemek szerint
férfi 5,0 6,4 8,2 95
no 51 6,2 73 7,8

Régiok szerint
Kozép-Magyarorszag 3,9 4,6 6,5 7,2
Kozép-Dunantul 4,9 6,4 8,1 8,3
Nyugat-Dunantul 3,9 6,9 76 7,0
Dél-Dunéantul 6,3 6,0 89 84
Dunantul 4,9 6,5 82 7,9
Eszak-Magyarorszag 78 11,6 10,2 15,3
Eszak-Alfold 6,5 6,4 10,1 10,3
Dél-Alfold 4,8 6,4 6,1 7,7
Alfold és Eszak 6,3 8,0 8,7 10,9

http://www.ksh.hu/thm/2/indi2_5_2.html

b) tevékeny idoskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a
telepiilésen)

Aktiv Idoskor (Active Aeging — Policy Framework) WHO, 2001

Ez a dokumentum el0szor gondolkodik az idosodés tényének pozitiv felfogasardl, az
id6sddéssel a maga teljességében és nem csak az idGskor szocidlis és egészségligyi
vonatkozasaival foglalkozik. - Tamaszkodas az idosek véleményére, az idOsellatashoz
kapcsoldédo szakemberek tudaséra, tapasztalatara, a hazai és kulfoldi ,,jo gyakorlatokra” az
alkalmazhatosag érdekében. - UNESCO — Hamburgi Nyilatkozat, 1997 ,Korunkban tobb
idés ember él a FoOldon, mint barmikor ezel6tt, és aranyuk a lakossag egészéhez
viszonyitva tovabb ndvekszik. Ezek az idGs feln6ttek nagymértékben hozza tudnak jarulni a
tarsadalom fejl6déséhez.” Fontos alapelv az id6sekben meglévo képességek meglrzése, az
idéskoruak tarsadalmi erdforras szerepének tudatositasa a helyi tarsadalomban.

1. Ennek érdekében az idds emberek sziikségleteinek biztositdsahoz erdsiteni kell az
allami, a civil szféra, az Uzleti szektor, a maganszemélyek és az idosek ellatasaban érintett
szakmak egyuttm(ikodését folyamatos parbeszédét.

2. ,Se tobbet, se kevesebbet, mint amire épp sziikség van” elv érvényesitése, ami jelenti
egyrészt a szolgaltatasok boviilését az egyéni igények, sziikségletek szerint, ezzel
parhuzamosan az éngondoskodas, dnellatas ismeretének atadasat is.

3. IdGskorlak diszkriminacidjanak megsziintetése. Sok idosebb ember ki van téve a
tarsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatanak: elszigetelddés, egészségi problémak,
hozzaférés az ellatasokhoz.

4. ,Deficit modell” helyett a ,fejlodés modell” sziikségessége. Az idOsddés pozitiv
felfogasanak érvényre juttatdsahoz az idoskoruak tudasat, bolcsességét és készségeit is

|II
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szilkséges beépiteni a szolgaltatd rendszerek miikodtetésébe, valamint el kell ismerni
hozzajarulasaikat a kozjohoz, példaul a haztartasok, szomszédsagok kozotti segitd
kapcsolatok méltanylasa réven.

5. Az onkéntes tevékenység fejlesztésével el6 kell mozditani a lakékozosségi alapu
onkéntes mozgalmakat, a fiatal és idOsebb koru személyek egyittm(ikodését egymas
segitésében. Az Onkéntesség erdsiti a generaciok kozotti kapcsolatokat, a tudasok és
tapasztalatok atadasat, az értékek és az alkotdé problémamegoldé készségek
tovabbdorokitését.

aktivitas kitolasa amennyire csak lehetséges, ezen belll az élethosszig tartd tanulds
igényének felkeltése, az ehhez kapcsolddo feltételek megteremtése.

7. A kdzépgeneraciok jovoképét és igy mentalis beallitddasat is nagyban befolyasolja, hogy
milyen id6skorra szamithatnak. Ezért nemcsak az idoseket, hanem a kézépkoruakat és a
felndvekvd nemzedékeket is fontos megszolitani, hiszen a sikeres idésddést mar igen
koran kell megalapozni. 8. Az id6stdési folyamat menedzselése, Uj megkozelités: egyéni
és tarsadalmi szinten is fel kell késziilni az idésodéssel jard, megvaltozott élethelyzetekre
(gazdasagi, egészségugyi, szocialis, pszichologiai).

¢) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas tertletén
Az id6skortiak munkaerd-piaci hatranyos megkilonboztetésével dsszefiiggéen
informaciokkal nem rendelkezlink.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 e_v fel?tt' Tartos 55 év feletti tartds
s regisztralt e et
munkanélktliek . munkanélktliek munkanélkiliek
, munkanélktliek , i
szama . szama szama
szama
fo fo % fo fo %
2008 22 3 13,6 10 n.a. n.a.
2009 27 2 7,4 14 0 0
2010 21 0 0,0 13 1 7,7
2011 30 2 6,7 15 1 6,7
2012 2
2013

Forras: Helyi adatgydijtés, TelR

Az 55 év folotti regisztralt munkanélkiliek ardnya 2011. évben az dsszes regisztréalt
munkanélkiliekhez viszonyitva (6,7%) nem kulondsebben magas (Edelényben 7,5%).

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kbzosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
k6zosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

Alapszolgaltatasok

A szocialis alapszolgéltatasok megszervezésével az allam és a telepulési dnkormanyzat
segitséget nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokodrnyezetiikben
0ndllo életvitelik fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbdl, mentélis allapotukbol
vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban.
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Szakositott ellatasi formék

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetik miatt raszorulo
személyekrdl az alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat
allapotuknak és helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
Az egészsegugyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés Edelényben jo
szinvonalon biztositott.
Egészséqligyi ellatas:

1. Haziorvosi szolgalat
Edelény kézigazgatdsi teriiletén az egészséqliqyi alapellatasi feladatokat 5
korzetben felnott haziorvosok, 2 kérzetben hazi gyermekorvosok, 3 kérzetben pedig
fogszakorvosok latigk el. A varosban hdziorvosi feindtt és gyermek, valamint
fogaszati ligyelet is mikodik.

2. Jarobeteg szakellatas
A kordbban Edelény Vdros Onkormanyzat dltal fenntartott Koch Robert Korhdz és
Rendeldintézet 2012. mdjus 1. napjatol allami fenntartasban kerdlt, igy a jarobeteg
szakellatast allami fenntartasu intézmeény latja el.
Az utobbi években jelentésen boViilt a szakelldtasok szama, amit tobbsegeben
vallalkozdsi formaban mikddtetnek.

3. Fekvbbeteg szakelldtds
A feladatot a Koch Robert Korhdz és Rendelbintézet latjia el. Az intézmény
Tlidbosztalyt, kronikus belgyodgydszatot és rehabilitaciot mikodtet,

4. Népegeszséqliqyi Szakigazgatasi Szerv
Edelényi, Kazincbarcikai, Ozdi Kistérségi Népegészségliqyi Intézet székhelye
Edelényben mikodik.

b) kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Kulturdlis intézmény nem miikodik a teleplilésen (1 db kultdrterem van), kulturalis
programok szervezéséere nem kerilt sor az elmult években.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaréo sajatos igények kielégitését célzo
programok a telepulésen
Nincs ilyen a teleptilésen.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepuiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Idoskordak nappali elldtasanak hianya a | Novelni kell nappali ellatasban részesiilo
telepuilésen idéskoruak létszamat

Nemzedékek kdzotti kapcsolat nehézsége. Generacios programok szervezése.
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kulondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi  képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a
kommunikacidjaban szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartdés hatranyt jelent a
tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran. A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl
sz0l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szold
2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos
egyéb akadallyal egyitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

A 2001. évi népszamldlas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van
Magyarorszagon, a népesség 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti
megoszlasa: mozgaskorlatozottak aranya 43,6 %, latassérult 14,4 %, értelmi fogyatékos
9,9 %, hallassérult 10,5 %, egyéb 21,6 %.A fogyatékos népességen belil tovabbra is a
mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentésen emelkedett az egyéb, pontosan meg
nem hatarozott fogyatékossagban szenveddk aranya.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott személyek
szocialis ellatasaiban részesilok szama

megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesiilék szama ellatasaiban részesiilok szama

2008 9 n.a.
2009 9 n.a.
2010 9 n.a.
2011 n.a. n.a.
2012

2013

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali elldtasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

onkormanyzati egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
fenntartdsu intézményben intézményben intézményben

2008 n.a. n.a. n.a.
2009 n.a. n.a. n.a.
2010 n.a. n.a. n.a.
2011 n.a. n.a. n.a.
2012

2013

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatok
segitségével.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élo személyek fobb jellemzoi, sajatos
problémai

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)
A fogyatékkal él6kre vonatkozdan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.
A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
A tarsadalom feladata olyan kornyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenlo esélyekkel
ervenyesilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszkdzok
hasznalata, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és munkalehetGségek, a
kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teruletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az
egyeni szikseégletek alapjan kell megtervezni.

Az elhelyezkedés soran szamos akadallyal kell megkizdeniiik. A munkaltatd elGitélete
mellett a kozlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékosok korében
a foglalkoztatottsagi arany meghatarozasanal a 2001.évi népszamléalas adatai szerint 9%.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetGség szerint integralt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatisra jogosult.
A foglalkoztatast biztositd6 munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
meértékben a munkahelyi kornyezet, igy kilénésen a munkaeszkdzok, berendezések
megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.
Ha a fogyatékos szemely foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem
megvalosithatd, Ugy szamara specidlis munkahelyek mdkodtetésével a munkahoz vald
jogat lehet6ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés
normativ tamogatasban részesiti.
Fogyatékkal él6 munkavallald, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesdl,

b) aki 2011. december 31-én I11. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocidlis jaradékban részesiilt. (FIt. 57/B §.)
Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kilonleges eszk6zok és
feltételek.
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7.1.4. tablazat - A telepiilésen él6 fogyatékos személyek 6nallo életvitelét tamogatd helyi
intézmények, szocialis szolgéltatasok

Allami/6nkormanyzati Egyhazi Civi

2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 201

falugondnoki vagy
tanyagondnoki igen |igen |igen - - - - - -
szolgaltatas

étkeztetés - - - - igen | igen - - -
hazi - - - - igen |igen - - -
segitségnyujtas g g

jelzOrendszeres

hazi - - - - - - - - -

segitségnyujtas

csaladsegités - - - - - - - - -

kozosségi ellatas
szenvedélybetegek - - - - - - - - -
reszere
kozosségi ellatas
pszichiatriai - - - - - - - - -
betegek részére
tdmogato
szolgéltatés

nappali ellatas - - - - - - - - -

Forras: helyi adatgy(jtés

7.2 Fogyatékkal élo személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,
kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tAmogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elGsegitd, havi
rendszerességgel jaré pénzbeli juttatas. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos
személy jovedelmétdl fliggetlentil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sllyosan
fogyatékos allapotbdl ered6 tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkants&gi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolé 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betdltése elbtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %o-
os vagy azt meghaladé mérték(i egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz416

102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §8-a eértelmében szerzési és atalakitasi tAmogatasra
(kozlekedési kedvezmeény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozlekedbképességében sulyosan akadalyozott,
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2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsill,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz46lé rendelet alapjan 2001. jdlius 1-
jét megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlaténak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis  alapszolgaltatdsok:  étkeztetés, hazi  segitségnyujtas, csaladsegités,
jelzbrendszeres hazi segitségnyuijtas, tamogatd szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nydjtd intézmények, fogyatékos szemeélyek
otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos személyek gondozéhaza, lakéotthon
Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VIII.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossa mindsitésének és fellilvizsgalatanak
valamint a fogyatékossagi tamogatas folydsitasanak szabalyairol.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi
igazolvanyarol

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik
biztositasarol

2006. évi CXVII. térvény egyes szocialis targya térvények modositasarol

2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl

7.2.1. tablazat - Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,
kedvezmények

A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres hasznalata nem feltétlentl az
onkormanyzat bevonasaval torténik. Igy az adatgy(ijtés korlatozott. Nem nyilvantartott,
hogy hanyan élnek a tomegkozlekedésben elérhetd kedvezményekkel, az
addkedvezménnyel. Vannak olyan természetbeni ellatdsok, melyek nem a
fogyatékossaghoz, hanem az alacsony jovedelemhez kotottek.

Fogyatékossagra vonatkozéan adatokat nem tartja nyilvan az dnkormanyzat hivatala az
ellatasok, kedvezmeények igénylésével, nyajtasaval kapcsolatosan.

1993. évi Ill. tv. (Szt.) alapjan

Pénzbeli ellatas Fogyatékos
szemeélyek szama

IdOskoruak jaradéka n.a.

Aktiv koruak ellatasa n.a.

Rendszeres szocialis segély n.a.

Lakasfenntartasi tamogatas n.a.

Apolasi dij n.a.

Temetési segély n.a.

Atmeneti segély n.a.

Természetbeni ellatas:

Egészsegugyi szolgaltatasra valo jogosultsag n.a.

Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az

onkorményzat javaslatara, raszorultsagi alapon kapnak TAJ kartyéat

az OEP-tdl.

75



Kdzgyogyellatas. n.a.
Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos
személyek raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a telepulésen

él6 fogyatékos személyek szamanak megallapitasa nehéz, ez az

adat is fontos mutato lehet.

Adossagkezelési szolgaltatas n.a.
Energia felhasznalasi thmogatés n.a.
Mas jogszabalyok alapjan nyuajtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas n.a.
Rokkantségi jaradék n.a.
Személygépkocsi atalakitasi tamogatas n.a.
Kozlekedési kedvezmény n.a.
Személygépkocsi szerzési kedvezmény

Parkolasi igazolvany n.a.

Forras: helyi adatgydjtés

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba
érzékelheté és biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kilondsen a
kozlekedéssel és az épitett kornyezettel kapcsolatos tajékozddasi lehetdségekre. (Fot. 5. §
(1)- (2))

Kommunikécié: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli
hozzaférés lehetdségét a kozérdek( informaciokhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyuijtott
szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacioban jelentdsen gatolt személy szamara a
kdzszolgaltatasok igénybevételekor lehetové kell tenni a tajékozodas és a személyi segités
feltételeit. (Fot. 6.- 7. 8)

Kozszolgaltatasokhoz valé egyenld esélyld hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a
Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok
eltéro specidlis sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz vald egyenlo esélyd
hozzaférést.

A kozszolgaltatasokhoz vald egyenlo esélyl hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos
személy az 6nalld életvitelét segqitd kutyajat - kulon jogszabalyban meghatarozottak szerint
- beviheti a kdzszolgaltatast nyujtd szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szamara nyitva
allo teriletére. (Fot. 7/A.- 7/C. 8)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzoknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lennilk a fogyatékos személy A&ltali biztonsagos igénybevételre.
Kozhasznalatu parkoloban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara -
a kulon jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és alapteriletl parkoldhely kialakitasardl kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. 8) A hozzéaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmerul:
egyrészt a megfeleld0 szaktudas bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez
sziikséges forras.

Tamogato szolgélat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfelelé tamogatd szolgalat
igénybevételét, tovabba segédeszkdzt. Az arhoz nyujtott tamogatassal beszerezhet6
segédeszkdzok korét és a tamogatas modjat, valamint mértékét kulon jogszabaly
hatarozza meg. (Fot. 11. 8§)
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Egészségugy: A fogyatékos személy egéeszsegugyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabdl adoédo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségugyi ellatasa
soran torekedni kell arra, hogy az ellatdas segitse el6 a rehabilitaciojat, tarsadalmi
beilleszkedését, tovabba, hogy ne erOsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern
emberi jogi szemlélet érvényesilése a fogyatéekos emberek ellatasa soran alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy Aallapotanak megfeleléen és
életkoratdl fliggéen korai fejlesztésben és gondozasban, dévodai nevelésben, iskolai
nevelésben és oktatasban, fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felnGttképzésben,
tovabba felsGoktatasban vegyen részt a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozottak
szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakérti és rehabilitacids
bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint — a fogyatékos személy képességeinek
kibontakoztatdsa céljabdl elonyds, a fogyatékos személy az Ovodai nevelésben és
oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuléval egyltt - azonos évodai csoportban, illetve iskolai
osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése
késedelem nélkil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).
Lakohely, k6zésségbe valé befogadas, 6nallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van
a fogyatékossaganak, személyes korilményeinek megfelelé - csaladi, lakéotthoni,
intézményi - lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. 8)

Kultdra, sport: A fogyatékos személy szamara lehetové kell tenni a miivel6dési, kulturalis,
sport- és mas kozOsségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara —
sportolasi lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi céli, szabadid6s intézmények
hasznélatat hozzaférhetové kell tenni (Fot. 18. §)

A helyi politikai életben és kozéletben vald részvételhez valé jog: méasokkal azonos
alapon, hatékonyan és teljes korlen vehessenek részt a helyi politikai életben és a
kozéletben, kozvetlenil vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a
fogyatékossaggal él6 személyek jogat és lehetdségét a szavazasra és valaszthatdsagra
(2007. évi XCII. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek 0©nérvényesitd mozgalmainak
erdsodése, sajat maguk képviseleti lehetdségének tdmogatasa kiemelt feladat.

A hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen (j beruhazas, felljitdas akadalymentesitett
kornyezet biztositasaval torténik.

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kdzépiletek akadalymentesitettsége
Kdzhasznuak azok az épuletek, melyek hasznélata senki szdmara sem korlatozott. Ebbe a
korbe tartoznak az oktatas barmely szintjét befogado épuletek vagy eépuletrészek, az
egészség-, szocidlis, kulturdlis, mlivelodés, sport céli épitmények. Ilyenek és
tevékenységik sulya miatt kiemelten fontosak az Onkorményzati, a hatosagi, a
kozigazgatasi, az igazsagszolgéaltatoi célokra fenntartott épuletek vagy épuletrészek. A
mozgasukban akadalyozottak, az idGsek, n6k- és gyermekek a fizikai akadalymentességet
igénylik, a tobbi fogyatékos csoport szdmara az infokommunikacids akadalymentesség a
jogos igény. llyenek a kontrasztos szinekkel készilt tablak, tapinthaté informaciok,
hallhatd segitség, jelnyelvi segitség, a belsd kornyezetben vald tajékozodast eldsegitd
piktogramok, feliratok.

Aktualis jogszabalyok:

1997. évi LXXVIII. térvény az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl

2009. évi CXXV. torvény a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv hasznalatardl

62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet a jelnyelvi tolmacsszolgalatok mikddésének és a
jelnyelvi tolmacsszolgaltatdas igénybevételének feltételeir6l igénylésének, dontési
rendszerének, folyositasanak, elszamolasanak és ellendrzésének részletes szabalyairdl
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7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

lgen/nem
Mozgas- .
. Tapint | Jel-
Vak- korlato- . Hangos | Induk P . .
. \ Ram- s i -haté | nyelvi .
Lift vezeto zottak tajékoz- | -cidés . . Egyéb
. 4 pa . infor- | segit-
sav részére tatas hurok f s p
. macio ség
mosdé
nem nem nem nem nem nem
. | nem nem . | nem . . . .
alapfok releva . . releva . relevd | releva | releva | relevan
relevans | relevans relevans
ns ns ns ns ns s
- nem nem nem nem nem nem
oktatasi I . | nem nem . | nem . . . .
- | kozépfok releva . . releva . relevd | releva | releva | relevan
intézmé relevans | relevans relevans
nyek ns ns ns ns ns s
nem nem nem nem nem nem
,, . | nem nem . | nem . . . .
fels6fok releva . . releva . releva | releva | releva | relevan
relevans | relevans relevans
ns ns ns ns ns s
\ nem nem nem nem nem nem
fekvObeteg . | nem nem . | nem ) ) ) )
fo releva . . releva . relevd | releva | releva | relevan
ellatas relevans | relevans relevans
i ns ns ns ns ns s
Egész- {416 beteg nem | nem nem | nem |nem |nem | nem
segugy! o releva ) , releva , releva | releva | releva | relevan
intézmé | szakellatas relevans | relevans relevans
ns ns ns ns ns s
nyek
alapellatas nem nem nem nem nem nem nem nem nem
kulturalis, m{vel6dési
A nem nem nem nem nem nem nem nem nem
intézmények
6nkormanyzati,
o e nem nem nem nem nem nem nem nem nem
kodzigazgatasi intézmény
. . P nem nem nem nem nem nem
igazségszolgaltatési, . | nem nem . | nem . . . .
P releva . . releva . relevd | releva | releva | relevan
rendorseg, ligyészseg relevans | relevans relevans
ns ns ns ns ns s
" L nem nem nem nem nem nem
szocialis ellatast nyajto . | nem nem . | nem . . . .
A releva . . releva . relevd | releva | releva | relevan
intézmények relevans | relevans relevans
ns ns ns ns ns s

Forras: helyi adatgy(jtés, személyes tapasztalat, fogyatékos ligyi referens informacidi,

fogyatékosok civil szervezetei

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetségei,
fizikai, informacios és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépuletek, szolgaltato
épuletek akadalymentesitettsége

Nincsenek akadalymentesitve.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Erre vonatkoz6an adatokkal nem rendelkeziink.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
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7.3.3. téblazat - Fizikai és infokommunikacids akadalymentesitettség a kozlekedésben

Igen/nem
Mozgas- .
Vak- korlato- ] Hangos | Induk Tapint | - Jel-
. " Ram- s i -hat6 | nyelvi .
Lift vezetd zottak tdjékoz- | -ciés | . . Egyéb
. s pa . infor- | segit-
sav részére tatas hurok f s 7
. maclio seg
mosdé
Kozterilet
(utca/jarda, park, nem | nem nem nem | nem | nem | nem | nem | nem
tér)
Helyi és tavolsagi
.. . ) nem nem nem nem nem nem | nem | nem nem
tomegkozlekedés
Buszpalyaudvar,
L nem nem nem nem nem nem | nem | nem nem
buszvardok
nem nem nem nem nem nem | nem | nem nem
Vasutallomas relev | relevan relevAns relev | relevan | relev | relev | relev | releva
ans S ans s ans ans ans ns

Forras: helyi adatgylijtés, a vizsgalt terlileten az ©Onkormanyzat szocidlis Ugyekkel
foglalkozé munkatarsatol és az érdekvédelmi szervezetek vezetGitdl.

e) fogyatékos személyek szaméra rendelkezésre all6 helyi szolgéltatasok (pl. speciélis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
7.3.4. tablazat - Fogyatékos személyek rendelkezésére allo helyi szolgaltatdsok

Az adott évben a szolgaltatast igényl6 fogyatékos
személyek szama

2010 2011 2012
apolast, gondozast nyujto intézmény* 200* 200* 200*
rehabilitacids intézmény nincs
lak6otthon nincs
tAmogatott lakhatas n.a. n.a. n.a.
atmeneti ellatast nyujto fogyatékosok nincs
gondozohéaza

Forras: helyi adatgy(jtés

*Edelényben miikodik a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Onkormanyzat Fogyatékosok
Otthona. 200 férGhellyel a 18 éven feldli, azon sulyos és kozépsulyos értelmi vagy
halmozottan fogyatékos személyek teljes kor( ellatasa, apolasa, gondozasa, terapias célu
foglalkoztatasa, akinek ellatasara csak intézményi keretek kozott van lehetdség. 12
fér6helyes azon 16 év feletti fogyatékos személyek lakootthoni ellatasa, akik onellatasra
részben képesek, folyamatos, tartos apolast, felugyeletet nem igényelnek, a koltségek

viseléséhez elégseges jovedelemmel rendelkeznek.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepuiléstinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Fogyatékossaggal élo emberek | Fogyatékossaggal él6 emberek felkutatasa,

nyilvantartasanak hianya adatbazis kialakitasa

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és | Fizikai kornyezetben taldlhaté akadalyok

sportprogramokhoz valo hozzéaférés | megsziintetése, informacios €s

lehetOségei, az akadalymentes kornyezet | kommunikaciés akadalyok megsziintetése,

aranya nem 100 %-os. lakokornyezet akadalymentesitését szolgald
program.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3—7. pontban szereplo terileteket érinto civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezodések feltérképezése (pl. kdzfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)
A telepiilésen nem m(ikddnek civil szervezetek.

b) bnkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség
bemutatasa
Nincs ilyen a telepulésen.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertleti tarsulasokkal valé partnerség
A teleplilés tagja az Edelényi Kistérség Tobbcéli Tarsulasanak. A telepiilésen m{kédo
Szocialis Szolgaltato Kozpont fenntartasat 8 telepulés altal Iétrehozott tarsulas biztositja. A
Borsodi Altalanos Iskola 5 teleplilés gyermekeinek kotelez6 beiskolazasardl gondoskodik.

d) a nemzetiségi o©nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi
tevékenysége
A telepiilésen nem m(ikddik nemzetiségi 6nkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A telepiilésen nem miikddnek civil szervezetek.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Nem vesznek részt.

‘9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl6ségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkOzei és eljarasai a helyi
esélyegyenl0ségi program elkészitésének folyamataba
A helyzetelemzés elBkészitésben az Edelényi Kdzds Onkormanyzati Hivatal munkatérsai
vettek részt.
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b) az a) pont szerinti

szervezetek és a

lakossag végrehajtassal

kapcsolatos

észrevételeinek visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatésa.

e EsélyegyenlGségi Forum létrehozasa, llések évente legalabb egy alkalommal.

o Képvisel6-testiilet nyilt Gilésén a program két évente torténd fellilvizsgalata.

e Az a) pont szerinti szervezetek bevonasa az aktudlis felUlvizsgélatba, véleményik
kikérése a program elfogadasa elott.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei

Kovetkeztetések
Célcsoport ) — — —
problémak beazonositasa fejlesztési lehetésegek meghatarozasa
révid megnevezeéssel révid cimmel
Romak Alacsony a kozfoglalkoztatasban | A tartds munkanélkiliek hatékonyabb
és/vagy résztvevok szama. bevonasa a kozfoglalkoztatasba,
mélyszegény- kiemelten a nok elényben
ségben élok részesitésével.
1. Hidnyoznak a 0-7 éves koruak ) .
y 1.Partnerek felkutatasa, akik

specialis ellatasi igényeire vonatkozo
adatok

rendelkeznek informécidkkal (PL.:

Gvermekek Nevelési Tanacsadd). Uj informaciok

y alapjan intézkedések kidolgozasa
2.Borsodi ,,Altalanf)s Iskola  udvara 2. Borsodi Altalanos Iskola parkositasa
elhanyagolt allapotu
1.Idosk_lor,uak nappali ellatasanak hianya 1.Novelni kell a nappali ellatasban
a teleptlesen. részestlo idoskortak létszamat

Iddsek '
2.Nemzedékek kozotti kapcsolat L s .

e 2. Generacios programok szervezése.

nehézsége.

" NOk alacsony részvételi aranya a Olyan , foglal'kozltgtaa programok

Nok foalalkoztatasi broaramokban szervezese, inditasa, amelyekben
g prog nagyobb szamban tudnak nék részt

venni.

1.Fogyatékossaggal él6 emberek 1.Adatbazis kialakitasa
nyilvantartadsanak hianya

Z%gkyatekkal 2.Kozszolgéltatasokhoz, kulturalis és | 2.Fizikai kdrnyezetben talalhato
sportprogramokhoz  valé  hozzaférés | akadalyok megszintetése, informacios
lehetdségei, az akadalymentes | és kommunik&cios akadalyok
kdrnyezet aranya nem 100 %-0s. megszuntetése, lakokornyezet

akadalymentesitését szolgalé program.
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A beavatkozasok meqgvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi tertlet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Roméak
es{vagy . A!acsony” a kbzfoglalkoztatasban Polgarmester, Abod Kézség Onkormanyzata
mélyszegény- | resztvevok szama.
ségben él6k
L ok a0-7 ves ik | ML, Tandesdt, vreie Sty
specidlis ellatasi igényeire vonatkoz6 y Jegyzo]
adatok
Gyermekek
Y 2.Abod Kozség Onkormanyzata, Edelény
ZIE’ orsodi It ,,Allltala?f)s Iskola  udvara varos Onkormanyzata, KLIK Edelényi
eihanyagolt aflapotu Tankerilete
1.Idosl<_9r,uak nappali ellatasanak hianya 1.Abod Kozség Onkormanyzata
a teleptlésen.
Id6sek o )
2.Nemzedékek kozotti kapcsolat 2.Abod Kozseg Onkormanyzata
nehézsége.
,, NOk alacsony részvételi aranya a | Abod Kozség Onkormanyzata, Jarasi Hivatal
NoOk - . .
foglalkoztatasi programokban Foglalkoztatasi Osztaly
1.Eogyatek9 s,s aggali ,elo emberek 1.Edelényi Kozos Onkormanyzati Hivatal
nyilvantartasanak hianya : s PO
jegyzoje, Edelenyi Jarasi Hivatal
Fogyatékkal
élok 2.Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis  és
sportprogramokhoz ~ val6  hozzaférés
lehetOségei, az akadalymentes o ;
kSrnyezet aranya nem 100 %-os. 2.Abod Kozség Onkormanyzata

Jovoképiink

Abod Kozség Onkormanyzata legfontosabb célja a telepiilésen él6k jolétének biztositasa,
életmindségének folyamatos javitasa, olyan tdmogatdi kornyezet mlkodtetésével, amely

e erositi a kozosséghez és a lakohelyhez kotddést, a lokalpatriotizmus, a tarsadalmi
szolidaritést,

e kiemelt figyelmet fordit a veszélyeztetett célcsoportokra,

e tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdasara a hatranyos helyzetii
csoportok felzarkdzasi esélyei, életmindségiik és életiik 06nalld iranyitasanak
lehetdsége javul.

Olyan teleptilésen kivanunk élni, ahol a romékat nem éri hatranyos megkulonboztetés.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élék mindegyikéhez eljussanak az
onkorményzat altal biztositott szocidlis ellatdsok és szolgaltatasok.

Kiemelt terletnek tartjuk a gyerekek mindenek felett allé érdekeinek biztositasat.
Folyamatosan odafigyellink az idGsek altal felvetett problémak kezelésére.
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Elengedhetetlennek tartjuk, hogy a nok és férfiak kozotti kilonbségek soha nem
képezhetik a hatranyos megkulénboztetés (diszkriminacid) alapjat.

Kilonos figyelmet forditunk, hogy a fogyatékkal él6k hozzajussanak a kdzérdekd, valamint
a jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciohoz.

Az intézkedési terlletek részletes kifejtése

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége
1/1

Intézkedés cime: Kozfoglalkoztatas szervezése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)
Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszutavu

Alacsony a kozfoglalkoztatasban résztvevok szama.

Kozfoglalkoztatds rendszerének fenntartasa.
A foglalkoztatas biztositasa. Munkanélkiliek szamanak

D . csOkkentése.

idoegységekre

bontasban

Tevékenységek Legalabb évente két 6 vagy 8 oras foglalkoztatasi program.

Koltségvetésben biztositani kell az 6nrészt.
Palyazat benyujtasa a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztélyhoz.

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

R, Z Vllk 4 . , N 7 A
esztvevok es Abod Kozseg Onkorméanyzata, polgarmester

felelGs
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly, intézmények, gazdasagi
Partnerek tarsasagok.

Hatarido(k) pontokba Palyazati kiiras szerint

szedve

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, A kozfoglalkoztatasba bevont személyek szama. Megvalosulas
forrasa esetén folyamatosan.

(révid, kozép és
hosszutavon), valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok T

. . . Forras és palyazati hiany.

és csOkkentesuk " ) ) ]
N Palyazatokon valé eredményes szereplés.

eszkozei

Sziikséges er6forrasok | Onkormanyzat koltségvetésében.
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A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

2/1

Intézkedés cime:

Adatgylijtés 0—7 éves kortak specialis ellatasi
igényeire vonatkozoban

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Hianyoznak a 0—7 éves koruak specialis ellatasi igényeire
vonatkoz6 adatok

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu
idéegységekre
bontasban

0—7 éves koruak specidlis ellatasi igényeire vonatkozé adatok
Osszegylijtése a sziikséges beavatkozasok megtervezéséhez.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Adatgy(ijtés

Résztvevok és
felelGs

Abod Kozség Onkormanyzata, polgarmester

Partnerek

Nevelési Tanacsado

Hataridd(k) pontokba
szedve

2013. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon), valamint

Adatbazis megléte.

fenntarthatosaga
I,<ock§1.zatok . Adatforras hianya.
és csOokkentésik .,

. Hianyos adatok.
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Humaneroforras.

2/2

Intézkedés cime:

Borsodi Altalanos Iskola udvaranak fejlesztése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Borsodi Altalanos Iskola udvara elhanyagolt allapotd

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszutavu

Parkositas.

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

idéegységekre
bontasban
Tevékenységek Parkositas soran fasitas, ildpadok kihelyezése, kozlekedd

utak, kiépitése.
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Résztvevok és
felelos

Abod Kozség Onkormanyzata, polgarmester

Partnerek

Edelény Varos Onkormanyzata, KLIK, &ltalanos iskola

Hataridd(k) pontokba
szedve

Palyazati lehetdség szerint.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszatavon), valamint

Kialakitott, parkositott tertlet m2.
Megépitett tdbbfunkcids sportpalya.

fenntarthatosaga

Kockazatok s

. . . Forrashiany.

€s csokkentésuk 2 g e, .
. Palyazat, k6z0sségi szolidaritds bevonasa

eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Palyazati forras, 6nkormanyzati KLIK koltségvetes

Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

3/1

Intézkedés cime:

Idoskoruak nappali ellatasanak fejlesztése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

IdOskoruak részére nem biztositott a nappali ellatas.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu
idéegységekre
bontasban

Minél tébb nappali ellatast igényl6 idoskoru szamara
biztositani az ellatast.

Magany felszamolasa, az id6sek életminGségének javitasa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

IdOskoruak nappali ellatasanak bovitése.

Résztvevok és
felelGs

Abod Kozség Onkormanyzat, polgarmester

Partnerek

Edelényi Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont, civil szervezetek

Hatarido(k) pontokba
szedve

Palyazati forrastol, tamogatastdl fiiggben.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

Nappali ellatasban résztvevo nyugdijasok szamanak
névekedése.
Tamogatastol fliggben tarthatd fenn.
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Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozei

Anyag- és humanerdforras hianya.
Palyazati eszkdzok igénybe vétele, humanerdforras fejlesztd
programok kezdeményezése

Sziikséges er6forrasok

Onkormanyzat koltségvetésében, palyazati forras, tamogatéas

3/2

Intézkedés cime:

Nemzedékek kozotti kapcsolat erdsitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Generacios programok szervezése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszutavu

Magany felszamolasa, az idosek életminéségének javitasa,
korosztalyok parbeszéde.

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

idéegységekre
bontasban
Tevékenységek Olyan programok, események szervezése, amelyen az idésebb

és a fiatalabb korosztalyok egyutt, egymassal tevékenyen
egylttmikddve vesznek részt.

Résztvevok és

Abod Kozség Onkormanyzata, polgarmester

felelos
Partnerek Edelényi Muvelodési Kézpont, Edelényi Szocialis Szolgaltato

Kozpont, kdznevelési intézmeények, civil szervezetek

Hatarido(k) pontokba
szedve

Folyamatosan az egész év soran

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszatavon), valamint

A programok és résztvevok szama.
Folyamatosan.

fenntarthatosaga

Kockazatok . f o me g s

. . i Anyagi- €s humaneroforras hianya.

és csOkkentesuk 0 o o e
eszkbzei Palyazaton valo részveétel, kdzdsségi szolidaritas

Sziikséges er6forrasok

Palyazati forrasok, intézményi forrasok, humaneroforras,
kbzOsségi szolidaritas
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A nok helyzete, esélyegyenlosége

4/1

Intézkedés cime:

Nok foglalkoztatasanak novelése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

NGOk alacsony részvételi aranya a foglalkoztatasi
programokban

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu
idéegységekre
bontasban

NOvelni a nok foglalkoztatasat a telepiilésen.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Specialisan nok szamara szervezett foglalkoztatasi programok
beinditasa.

Résztvevok és
felelGs

Abod Kozség Onkormanyzata, polgarmester

Partnerek

Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly,Edelényi Kistérség
Tobbcélu Téarsulasa

Hataridd(k) pontokba
szedve

Palyazati kiirastdl, lehetdségtol fliggoen.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon), valamint

Megvalosult programok szama, foglalkoztatott nék szama.

fenntarthatosaga
Kockazatok o ‘e .
L . Anyagi- €s humaneroforrasok hianya.
és csokkentesik A L ]

. Palyazati forras igénybevétele.
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Onkormanyzat koltségvetése, palyazati forréas,
humaneroforras
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Fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

5/1

Intézkedés cime:

Fogyatékossaggal élok létszamanak felmérése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Fogyatékossaggal él6 emberek nyilvantartasanak hianya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu
idéegységekre
bontasban

Felderiteni a telepiilésen lako, fogyatékossaggal élok
letszamat. Fogyatékossag tipusainak felderitése, a
fogyatékossaggal él6k szamara elényos intézkedések
megtervezéséhez.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Adatbazis kialakitasa.

Résztvevok és
felelGs

Abod Kozség Onkormanyzata, alpolgarmester

Partnerek

Nevelési Tanacsadd, fogyatékossaggal éloket képviseld civil
szervezetek.

Hataridd(k) pontokba
szedve

Adatbazis kialakitasa: 2014.06.30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon), valamint

Meglévl adatbazis.

fenntarthatosaga

Kockézatok Adathiany, jogszabalyi korlatok.

és csokkentésuk Adattal rendelkezo szervezetek felderitése,
eszkdzei jogszabalymaodositas kezdeményezése.

Sziikséges er6forrasok

Humaneroforras.

5/2

Intézkedés cime:

Akadalymentesités

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetGségei, az akadalymentes kdrnyezet aranya
nem 100 %-os.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszutavu
idéegységekre
bontasban

Az dnkormanyzati fenntartasu, miikodtetésl kozintézmények
teljes akadalymentesitése.
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Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Akadalymentesités attekintése, cselekvési terv készitése,
megvalositas.

Résztvevok és
felelos

Abod Kozség Onkormanyzata, polgarmester

Partnerek

civil szervezetek, for-profit szereplék

Hatarido(k) pontokba
szedve

Folyamatosan.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszatavon), valamint

A kozszolgéltatasokhoz valé hozzaférés javulasa.
Akadalymentesitett kdzintézmények, utak aranya
Folyamatosan fenntartando, bovitendd.

fenntarthat6saga
Kockazatok e L
. 3 Lo Pénzugyi forrashiany.
és csOokkentésuk A X ,
o Palyazati forras bevonasa.
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Onkormanyzati koltségvetés, palyazati forras,
humanerdforras.
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2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
Az
A intézkedés
helyzetelemz A célkitlizés megvalésita | . .. Az ]
Intézke- A7 intézkedés és Az 0sszhangja Az intézkedés | Az intézkedés sahoz mteZk?deS_
dés cime kovetkeztetés | intézkedéssel egyéb Az intézkedés | Az intézI!<edés megvaldsitas er,ed,ménye;c,s szikséges eredményei
sorszam megneve’zése e|pen feltér} elérni kivant stratégiai tartalma felelose éngk _ _ eget mérd eréforrasok nek
a esélyegyenlGs cél dokumentum hatéarideje indikator(ok) - fenntarthaté
égi probléma okkal (human: saga
megnevezése penzugyl,
technikai)
I. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenldsége
1. Kozfoglalkoztata | Alacsony a | Kozfoglalkoz- Legalabb Polgarmester | Palyazati A Palyazati Folyamatosa
S szervezése kozfoglalkozt | tatas évente két 6 kiiras szerint | kozfoglalkozt | forras, n
atasban rendszerének vagy 8 6ras atasba humaneré- | fenntartand
résztvevék fenntartasa. foglalkoztatas bevont forras 6
szama A foglalkoz- i program. személyek
tatés szama.
biztositasa.
Munkanél-
kiliek szdmé-
nak csokken-
tése.
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1. Adatgyiijtés 0—7 | Hianyoznak a | 0-7 éves Adatgy(ijtés | Polgarmester |2013.12.31. | Adatbazis Humanerdfo | Folyamatosa
éves kortak 0-7 éves kortak meglete. rrés. n
specidlis ellatasi | korGak specidlis fenntartand
igényeire specidlis ellatasi 6
vonatkozdan ellatasi igényeire
igényeire vonatkozé
vonatkozé adatok
adatok Osszegydijtés
ea
sziikséges
beavatkozéso
k
megtervezésé
hez.
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2. Borsodi Borsodi Parkositas. Parkositas Polgarmester | Palyazati Kialakitott, | palyazati Folyamatosa
Altalanos Iskola | Altalanos soran fasitas, lehet8ség parkositott | frrag. n
udvaranak Iskola udvara tlépadok szerint. terilet m2. énkormanyz | fenntartand
fejlesztése elhanyagolt kihelyezése, Megépitett | .. (Edelény, | 6

allapot kozlekeds tobbfunkciés y:
utak, sportpalya. APOd,)’KL“S
kiépitése. koltségvetés

, k6zOsségi
szolidaritas

111. A n6k esélyegyenlosége

1. Nok NOk alacsony | N6velni a nok | 1 Specialisan Polgarmester | Palyazati Megvalésult | Onkormanyz | Palyazat
foglalkoztatasan | részvételi foglalkoztatas nok szamara kiirastol, programok at megvaldsita
ak novelése aranya a at a szervezett lehet6ségtdl | szama, kdltségvetés | sanak

foglalkoztatas | telepulésen. foglalkoztatas fliggen. foglalkoztatot e, palyazati | idétartama

i i programok t n6k szama. f(;rrés alatt

programokba beinditasa. h . 4 )

n L{manero (0]

rras.

1V. Az id6sek esélyegyenlosége

1. Id6skortak Id6skordak | Minél t6bb IdSskordak | Polgarmester, | Palyazati Nappali Palyazati Palyazat
nappali részére nem | happali nappali szocialis forrastol, ellatasban forras, megvaldsita
ellatasanak biztositott az | ellatast ellatasdnak | intézményvez | tamogatéstél | résztvevo énkormanyz | sanak
fejlesztése ellatas. igényld bévitése. etdje, civil | fiiggden. nyugdijasok | .. id6tartama

idéskoru szervezetek szaméanak . , ,
szaméra ndvekedése. kéltsegvetes | alatt.
biztositani az

ellatast.

Magany

felszamolasa,

az idések

életmindségé

nek javitasa.

2. Nemzedékek Generacios Magany Olyan Polgarmester, | Folyamatosan A pr9gramq!< Palyazati Folyamatosa
kozotti programok felszamolasa, programok, | civil és resztvevok forrasok, n
kapcsolat szervezése az idések események | szervezetek szama. intézményi
erositése életmindségé szervezése, forrasok

nek javitasa, amelyen az huménely'()'fo

korosztalyok idsebb és a .

parbeszéde. fiatalabb fras,
korosztalyok kozc.)sse.gl,
egyiitt, szolidaritas
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egymassal

tevékenyen
egyuttmdkod
ve vesznek
részt.
V. A fogyatékkal élok esélyegyenlésége
1. Fogyatékossagg |Fogyatékossa | Felderiteni a Adatbazis Polgarmester | 2014.06.30. | Meglévo Humanerdfo | Folyamatosa
al élok ggal él6 telepiilésen kialakitasa. adatbazis. rras. n
létszamanak emberek lako,
felmérése nyilvantartas | fogyatékossa
anak hianya. |ggal él6k
létszamat.
Fogyatékossa
g tipusainak
felderitése, a
fogyatékossa
ggal élék
szaméra
elényos
intézkedések
megtervezésé
hez.
2. Akadalymentesit | Kdzszolgéltat | Az Akadalyment | Polgarmester | 2013.12.31., |A Onkormanyz | Folyamatosa
és asokhoz, onkormanyza esités illetve kozszolgaltat | ¢ n
kulturdlis és | ti attekintése, folyamatosan | &sokhoz valo koltségvetés
sportprogram | fenntartasu, cselekvési hozzaférés palyazati
okhoz val6 mikodtetés( terv javulasa. f ;
hozzaférés kézintézmény készitése, Akadalyment | 1011as,
lehetdségei, | ek teljes megvaldsitas. esitett hl.!manerofo
az akadalyment kozintézmeény | Ifas.
akadalyment | esitése. ek, utak
es kornyezet aranya
aranya nem Folyamatosan
100 %-o0s. fenntartando,
bdvitendd.
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Képvisel6-testllet az onkormanyzat dolgozdi szamara feladatul adja és ellen6rzi, a
telepiilésen mikodd egyéb szervezetek vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a
Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

KépviselO-testiilet azt is kéri az dnkorméanyzat dolgozditdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak
meg, és a program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményik miikodését
érintd, és az esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat
meghatarozé stratégiai dokumentumokba és irdnymutatasokba épilljenek be és
érvényesiilienek az egyenld banasmddra és esélyegyenloségre vonatkozd azon
kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl0ségi Programjaban részletes
leirasra kerultek.

Onkorményzat a HEP kidolgozasara és megvalOsitasara, tovabba értékelésére,
ellenOrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért FelelOs
Férumot hoz létre és m(ikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében
HEP Férumot hozunk létre, amiben a fenntartd képviseldi, felelGsei mellett az érintett
onkormanyzati intézmények képvisel6i, valamint a bevont partnerek képviseldi vesznek
részt.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrol a telepiilés képviselo-testiletének
rendszeres tajéekoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges
Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felllvizsgalata, a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a moddositott HEP IT elOkészitése
képviselo-testileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megyvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott tertleten
kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl0ségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.



Romak/ mély-
szegénységben ¢lok esély-
egyenldségével foglalkozo
munkacsoport
Fogyatékkal ¢l6k Iddsek esély-
esély-egyenldségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport . munkacsoport
P HEP Férum P
tagjai:
munkacsoportok vezetoi,
onkormanyzat, képviseldje,
partnerek képviseldje
Nok esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tlésezik.

A Forum mikodését megfelelden dokumentalja, tléseirdl jegyzOkonyv készil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalOsulasarél készitett beszamol6 elfogadasara,
vagy atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jelolhet ki tagjai kozil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat Iétre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi,
és javaslatot készit a HEP szukség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teruletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositasa
erdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
Ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikddo szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbdz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOoséggel 6sszefliggl feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az Onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.:

— Az 0 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikddésének
sokoldali tdmogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat
biztositasa.

— Folyamatosan egytttm(ikodik a HEP Forum vezetGjével.

— FelelOsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatéasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepulés minden lakoja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlOségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetGi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld0 banasmdd elvét sértd esetekben meg tennie a
szilkséges lépéseket, vizsgélatot kezdeményezni, €s a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasaroél intézkedni
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A HEP Forum vezetGjének feladata és felel0ssége:
— a HEP IT megvalésitasdnak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének dsszehangolasa, instruélasa),
— a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
— az esélyegyenl6ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel0sével kbzésen
— a HEP Férum &sszehivasa és mlkodtetése.

A telepuilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetoi

— felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmddra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi elbirdasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgéltatdsokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen,
egyéb programon részt vegyenek.

— FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

— Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak.

— Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi  Programban  foglaltaknak az  intézménylikben  torténd
maradéktalan érvényesiilésérol.

Minden, az o©nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzOdéses viszonyban allg,
szamukra szolgaltatast nyujtd fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelezOként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovoben bele kell foglalni a szerzOdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egyuttmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal
kapcsolatban allé szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a k6znevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felllvizsgalat soran kiderdl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerul teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon belil jelentést kér a beavatkozasi terilet felelésétol, amelyben bemutatja
az indikatorok teljestilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy
a célok teljesitheték legyenek. A HEP Forum a beszamoldt a benyuijtastdl szamitott 30
napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat képviselGtestiiletének a
szikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadd nem teljeslilése esetén az HEP IT
végrehaijtasaért felelds személy intézkedik a felelos(6k) meghatarozasardl, és — sziikség
esetén — felelGsségre vonasarol.

Az egyenl6 banasmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértées
kovetkezményeinek elhéritaséarol.

Az HEP IT-t mindenképp maddositani szlikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon
jarulnak hozza a kit(izott célok megvaldsitasahoz.

96



4. Elfogadas moédja és datuma

I. Abod Kdzség Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettuk.

II. Ezt kovetben Abod Kozség Onkormanyzatdnak Képviseld-testilete a Helyi
Esélyegyenloségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
.................... hatarozataval elfogadta.

jegyzé polgarmester

Abod Kozség Onkormdnyzata Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Abod, ...
P.H.
Partner alairés
Abod, .........ceei
P.H.
Partner alairés
Abod, ...
P.H.
Partner alairas
Abod, ..........co
P.H.

Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzéek

NEV HEP részei Alairas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE




4./ Napirendi pont targya:

KBTF KoOzép-Borsodi Terlletfejlesztési Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felel6sségli
Tarsasagba Uj tagként valo belépésrol
El6add: polgarmester

Rescsanszki Bertalanné polgarmester a napirendet vitara bocsatja.

Vartas Jozsef jegyz0: Az elGterjesztésben igyekeztek dsszefoglalni, hogy miért jott létre
Edelény és Forr6 onkormanyzatok alapitasaval ez a tarsasdg. Polgarmester asszony a
szerdai projekt-egyeztetésen bbvebb tajékoztatast kapott. Alapvetéen a Kft.
létrehozasanak célja egy olyan szervezetnek a mikddtetése, aki az alapitd tagok részére
megfeleld projekteket el6 tudja késziteni, generalni, dsszehangolni térségi szinten, és
megfeleldben megvalodsitani ezeket. Polgarmester asszony targyalasokat folytatott, és egy
torzsbetétnek, illetve Uzletrésznek a kozbs vasarlasaval valosulna meg Galvacs
Onkormanyzataval kozosen. Ennek annyi a lényege, hogy egy 50 ezer forintos uzletrész
kerllne az abodi 6nkormanyzat tulajdonaba, ugyanakkor a Kft. tulajdonosi kérben benne
lenne, és a szikséges feladatokat a Kft. mar most is teritésmentesen ellatja az
onkormanyzat részére. Remélik, hogy mikddni fog a rendszer és eredménye is lesz tébb
10 milli6 forintos palyazatok formajaban Abodon, ebben reménykednek. Talan még annyit,
hogy eldzetes projektlapok kiadasa megtortént, polgarmester asszony és Slezsak Agnes
kollégand ezeket egyeztették, be is lettek nyuijtva.

Rescsanszki Bertalanné polgarmester: Elsoként beletették az IVS palyazatba az utat,
ami nem nyert. Van egy masik pélyazat, ami az énkormanyzat feluljitasarol szol, de csak a
kiilso felljitasara vonatkozik, tetofeldjitas, akadalymentesités, stb.,

Vartas Jozsef jegyzO: Szerepel még benne 6 millio forinttal két buszmegallé-par
megépitése, illetve a meglévo felljitasa.

Rescsanszki Bertalanné polgarmester: A tegnapi napon még arrdl is beszéltek, hogy
lehet Onkormanyzati kultertleti utat felUjitani, ezért Ugy gondoltak, hogy beteszik a
sz610hoz vezetd utat.

Vartas Jozsef jegyz0: A kdzséghaza felljitasanal 50 millié forinttal kalkulaltak megujuld
energiaval, a TOP-ban van is ilyen kiirds, és most is van erre keret meghatarozva. A
palyazat benyujtasat csak ugy tudja elképzelni, hogy legyen benne megujulé energia,
tehat napelemekkel, tetcsere, hdszigetelés és flitéskorszerisités. Ha igy rendbe tudnak
tenni azt az éplletet, akkor hosszi tavon kulturaltan mikodtethetd lenne. A
vidékfejlesztésre kiirandd palyazatok kozott lesznek kifejezetten a kozszféranak, az
onkormanyzatoknak, amely szoros 6sszefliggésben lesznek a mezdgazdasagi startmunka
programokkal, a kozfoglalkoztatasi programokkal és szinte biztos, hogy a konyhét be lehet
majd oda kapcsolni.

Fekete Jozsefné az Ugyrendi Bizottsag tagja, - a bizottsag elnokének tavollétében -
ismertette a bizottsag javaslatat, mely szerint a hatarozati javaslatot elfogadasra
javasolja.

Polgarmester — mivel tovabbi kérdés, vélemény nem volt — az elGterjesztés hatarozati
javaslatanak elfogadasat szavazasra bocsatja.
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KépviselO-testiilet a javaslatot — 4 fO képviseld dontéshozatalban vald részvételével — 4
igen, 0 nem szavazattal, 0 tartézkodas mellett elfogadta, majd meghozta a kovetkezd
hatarozatot:

ABOD KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
64/2015.(XI.L19)YHATAROZATA

Targy: KBTF Kozép-Borsodi Tertletfejlesztési Szolgéaltatd Nonprofit Korlatolt
Felel0sségl Tarsasagba Uj tagként vald belépésrol

Abod Kozég Onkormanyzatdnak KépviselS-testillete megtargyalta az
el6terjesztést, és az alabbi dontést hozza:

1. Abod Kozség Onkormaényzatédnak KépviselG-testiilete kinyilvanitja azon
szandékat, hogy a KBTF Kozép-Borsodi Teruletfejlesztési
Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasagba
(Székhelye: 3780 Edelény, Borsodi ut 2. foldszint; Cégjegyzékszama: 05-
09-028342) uj tagként be kivan lépni 2015. december 1-jei hatallyal.

2. A Kft.-be torténd belépés célja, hogy a 2014-2020. programozasi
id6szakra rendelt Eurépai Unids forrasok felhasznalasara vonatkozé az EU
2020 stratégidhoz illeszked6 Operativ Programok &ltal biztositott
tdmogatasi forrasok szabalyszer(i, hatékony és a fejlesztési lehetGségeket
legnagyobb mértékben biztosito felhasznéldsaval a telepllés és a térség
gazdasagi fejlodése (ideértve az Onkormanyzati feladatok ellatasat) a
lehetd legmagasabb szinvonalon valésuljon meg.

3. Képviselo-testilet kinyilatkozza, hogy a Kft.-be 2015. december 1-jei
hatallyal — a telepilés lakossagszamara tekintettel — Galvacs Kozség
Onkormanyzataval kézoésen tulajdonolt tizletrész Iétesitésével (50.000 ft —
50.000 ft) kivan belépni, melyhez a 2015. évi koltségvetésében az 50.000
forint 6sszegli fedezet a fejlesztési tartalék soron rendelkezésre all.

4. A Képvisel6-testiilet a hatarozat mellékleteként jovahagyja az alapitd
tagokkal, valamint a csatlakozo tagokkal kétend6 Szindikatusi Szerzodést,
és felhatalmazza a polgarmestert a szerzodés aldirasara 2015. december
1-jei hatallyal, azzal, hogy a szindikatusi szerz0dés a belépd
Onkormanyzat tekintetében a tarsasagban vald tagsag megszerzésének
bejegyzésével 1ép hatalyba.

5. Képviselo-testiilet tudomasul veszi, hogy a hatarozat mellékletét képezd
szindikatusi szerzodésben szerepld alapitdé tagokon kiviil, a csatlakozd
onkormanyzatok szamatdl fliggéen bdviilhet az alairas idOpontjaig a
szerz6d6 onkormanyzatok kore, ezért a Képvisel6-testilet felhatalmazza
a polgarmestert, hogy a szindikatusi szerzodést aldiré onkormanyzatok
szdméanak novekedése esetén — a szerzGdés tartalmi valtozatlansaga
mellett — a szindikatusi szerzddés jovébeni modositasait alairja.

Hatarid6: 2015. december 31.
FelelGs: polgarmester
Ertesul: KBTF Kft.
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Melléklet a 64/2015.(X1.19.) hatarozathoz
SZINDIKATUSI SZERZODES

Kototték Edelény Varos Onkormanyzata
3780 Edelény, Istvan kiraly atja 52.
képviseletében: Molnar Oszkar polgarmester

Forré Kozség Onkormanyzata
3849 Forro, FO utca 62.
képviseletében: Rakaczki Zoltan polgarmester

..................... Kozség Onkormanyzata
.......... (Irsz) .................(telepUlés), ............... utca ..... szam.
képviseletében: ................... polgarmester

..................... Kozség Onkormanyzata
.......... (Irsz) .................(telepu0lés), ............... utca ..... szam.
képviseletében: .................... polgarmester

egylttesen: Felek/Onkormanyzatok
az alulirott helyen és napon, az alabbi feltételek szerint.
Altalanos rendelkezések

1./ A tdrsasadg alapitdsdban részes Onkormanyzatok képviselGtestiiletei a kapcsol6dd
el6terjesztések alapjan dontdttek a (tovabbiakban: nonprofit kft.) KBTF K&zép-Borsodi
Terlletfejlesztési Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felel6ésségli Tarsasag létrehozasardl,
tovabba a jelen okiratba foglalt szindikatusi szerzodés elfogadasaral.

A vonatkozd képviselGtestiileti hatarozatok a dontés alapjan felhatalmaztak a részes
Onkormanyzatok polgarmestereit a tarsasagi szerzddés és a szindikatusi szerzodés
alairasara.

2./ Szerz0do Felek rogzitik, hogy a nonprofit kft. megalapitasanak és a jelen szindikatusi
szerz6dés alairdasanak célja, hogy a 2014-2020. programozasi id6szakra rendelt Eurdpai
Unids forrasok felhasznalasara vonatkozd az EU 2020 stratégidhoz illeszkedd Operativ
Programok altal biztositott tamogatéasi forrasok (tovabbiakban: tamogatasok, projektek)
szabalyszer(, hatékony és a fejlesztési lehetoségeket legnagyobb mértékben biztosito
felhasznalasaval a jelen megallapodasban meghatarozott térség gazdasagi fejlodése
(ideértve az onkormanyzati feladatok ellatasat) a lehetd legmagasabb szinvonalon
valdsuljon meg. Mindezekre tekintettel Szerz6d6 Felek a nonprofit kft-t ezen tAmogatéasok,
projektek koordinaciéjara, szakmai felligyeletére hozzak létre, melynek keretében
elsodleges célja és feladata a projektgeneralds, és a projekt elokészités szakmai
koordinacibja, tovabba a projektek megvaldsitasa soran a projektmenedzsment feladatok
ellatasa, és a kdzbeszerzések koordinalasa.

3./ Az Onkormanyzatok a jelen szindikatusi megallapodas megkotésével szabalyozni
kivanjak mindazon egyittm(ikodési kotelezettségiket, illetve jogosultsagaikat, amelyek a
nonprofit kft. tarsasagi szerz0dését meghaladdan a Feleket illetik, illetve terhelik.
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Személyi-, teruleti hataly

4./ Jelen szerz6dés személyi hatalya az alaird Felekre és a Felek altal létrehozott 1. pont
szerinti nonprofit kft-re terjed ki. A nonprofit kft. cégbirdsagi bejegyzését kdvetden jelen
szerz6dést alairasaval latja el, az ebben foglaltak elfogadasa tekintetében.

A jelen megéallapodas teruleti hatalya Borsod-Abauj-Zemplén megye.

A jelen szindikatusi megallapodast aldir6 Felek az aldbbi célok mentén kivannak
szervezodni, és elsddleges célként a Borsod-Abalj-Zemplén megye Integralt Terlleti
Programjaban ,borsodi tengely” és ,,abaulj-cserehat térsége” dsszefoglald névvel megjeldlt
teruletek fejlesztését tlzik ki célul.

Felek torekszenek arra, hogy a térség fejlodése érdekében a rendelkezésre alld
tAmogatasokat koncentraltan, koherens mdédon hasznaljak fel, annak érdekében, hogy a
tamogatassal megvaldsitott fejlesztéseket egymasra épiilve, egymast erdsitve valdsitsak
meg.

A tamogatott projektek kivalasztasa és megvalositdsa soran a Felek a ,kdzelség elvét”
alkalmazva tamogatjak a teruletileg illetékes projekteket, illetve kertlik az indokolatlan
parhuzamossagot és a szigetszerli, az egyiittmiikddésbe nem illeszthetd és ezaltal
gazdasagtalan fejlesztéseket.

A fentieknek megfelelden Felek az Uj tag belépésére vonatkozd kérelmet a fenti terileti
hataly és az azt kiegészitd térségi célok alapjan biraljak el.

Uj tag belépése, illetve csatlakozas

5./ Az Uj tagként vald belépés kizarélag pénzbetét szolgdltatasaval torténd torzstOke-
emelés Utjan lehetséges, olyan feltételekkel, amelyeket a nonprofit kft. torzstGke
felemelésrol szAl6 taggydlési hatarozata elGir.

A torzstoke-emelés soran az (j tag belépése megengedett 6nalld, Uj (legaldbb 100.000,-Ft
értékd) torzsbetét Iétesitésével, vagy az Uj tagként jelentkezd dnkormanyzat lakosszamara
tekintettel tobb telepulési 6nkormanyzat altal k6zdsen tulajdonolt Gzletrész létesitésével.

A torzstOke-emeléssel belépd Uj tagdnkorményzat az Uj torzsbetét megszerzésére
vonatkozd nyilatkozatanak megtételével egyidejlileg koteles a csatlakozas idopontjaban
adott tartalm( tarsasdgi szerzGdéshez, illetve az adott tartalmu szindikatusi
megallapodashoz torténd csatlakozasardl elfogadd nyilatkozatot tenni. Tarsasaghoz
csatlakozni kizardlag jelen szindikatusi szerzodés teljes korli elfogadasaval lehetséges.

A tagonkormanyzatok az 0j tag belépésére vonatkoz6 dontéseik meghozatalakor, illetve az
e targyra vonatkozd taggylilési szavazatuk megtételekor tartézkodnak minden olyan
dontéstél, amely a nonprofit kft. koztulajdoni, illetve nemzeti vagyoni jellegét
veszélyeztetné, illetve a jelen szindikatusi szerz0désben meghatarozott terlileti hatalyon
tulterjeszkedne.

Uzletrész atruhazasa

6./ A tagonkormanyzatok tudomasul veszik, hogy a meglévl (zletrészeik atruhazassal
torténd elidegenitése a tarsasagi szerz6désben megfogalmazottak szerint korlatozott, a
korlatozas célja, hogy a terlleti, illetve személyi hatély szabdlyai szerint a nonprofit kft-
ben kizarélag ezen el6irasoknak megfeleld teleplilési dnkormanyzatok tulajdonlasa az
elfogadott.
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7./ Felek megallapodnak, hogy az Uzletrész atruhazasara vonatkozé korlatozé szabalyok
értelemszerien kiterjednek barmely meglévo (izletrészen létesitett kozos tulajdont
keletkezteto atruhazasi ligyletekre.

A nonprofit kft. miikodésével, tevékenységével kapcsolatos tagonkormanyzati
kotelezettségvallalasok

8./ Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy jelen szerz6dés alairasaval és a nonprofit kft-
be tagként torténé belépéssel, valamennyi a tag, mint kedvezményezett altal
megvalodsitani kivant projektotletet a nonprofit kft. részére, annak felmeriilését kdvetd
legkés6bb 2 munkanapon beliil hivatalosan, irasban bejelentik. A Felek kotelezettséget
véllalnak arra, hogy a projektétletiket a nonprofit kft. altal irasban megadott szakmai
feltételekre tekintettel valdsitjdk meg. Jelen jovahagyasi, koordinalasi feladat a nonprofit
kft. azon alapvetd tevékenységei kdzé tartozik, amelyre a Felek létrehoztak, és amelyért a
feleknek kulén dijat a nonprofit kft. nem szamol fel, azt a felek a nyertes péalyazatok
keretében az elOkészitési koltségek kozott szamoljak el.

9./Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy jelen szerzddés alairasaval és a nonprofit kft-
be tagként torténdé belépéssel valamennyi a tag, mint kedvezményezett altal elnyert
projekt, tdmogatéds tekintetében a nonprofit kft-t jeldlik ki a projektmenedzsment
feladatok ellatasara a hatalyos kozbeszerzési elGirasoknak megfeleld mddon.

10./ Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy jelen szindikatusi szerz6dés alairasat
kovetden, felek altal késObbiekben jovahagyott, és ezt kdvetOen jelen szerzodés
mellékletét képezO eseti beszerzési és kozbeszerzési szabalyzatot fogadjak el és
alkalmazzék, tovabba minden ezen szabdlyzatra vonatkoz6 a nonprofit kft. altal
hivatalosan kozolt mddositast a lehetd legrévidebb idon belill, de legkésdbb a kovetkezd
testuleti Glésen modositas nélkil elfogadjak, oly médon, hogy ahhoz fenntartast vagy
egyéb kitételt, eltérést nem fliznek. E kdrben Felek kotelezik magukat arra, hogy a jelen
szindikatusi szerz6dés 2. pontjaban szereplé projekt, tamogatas tekintetében a
kozbeszerzési eljarasok teljes kor(i elokészitésére és lefolytatasara a nonprofit kft-t
hatalmazzak fel, azaz a felet, tagot terhel0 kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos dontési és
egyeb eljarasi kotelezettséget a nonprofit kft-re ruhaz at — kivéve az eljaras eredmeényére,
eredménytelenségére vonatkoz6 dontést. A nonprofit kft. tehat az adott tag, fél nevében
késziti el6 és folytatja le a kozbeszerzési eljarasokat, oly mddon, hogy Ajanlatkéroként a
nonprofit kft. kerdl a kiirdsban megjeldlésre, azzal, hogy mas ajanlatkér6é nevében folytatja
le a kozbeszerzési eljardst, a koOzbeszerzési eljaras lefolytatdsara a nonprofit Kkft.
kOzbeszerzési szabalyzata lesz az iranyado, az ott meghatarozott feltételek szerint kerdl
sor mind a kiirds feltételeinek kialakitasara, elfogadasara, az esetleges érdekelt és
ajanlattételre felkérendd gazdasagi szereplok meghatarozasara, a birald bizottsag
osszetételére, tagjainak felkérésre, miikodésére, a kiils6 kozbeszerzési szakértd
bevonasanak maodjara, feltételeire.

11./ Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen szindikatusi megallapodas céljanak
és feltételeinek minél szélesebb korl megvaldsitasa érdekében a jelen szindikatusi
szerz6dést aldird fél a teriletén megvaldsuld, vagy egyéb mddon a tudomasara jutod és a
jelen szindikatusi szerz6désben meghatarozott teriileti hatalyon részben vagy egészben
uniés tdmogatasbél megvalésulé projekthez javasolja a nonprofit kft. bevonasat mind a
projekt elokészitésben, palyazatirdsban mind pedig a projektmegvaldsitas soran
projektmenedzseri feladatok ellatasara. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy minden
olyan unids tdmogatasi feltételek igénybevételét tartalmazod projektotletrdl - amely a jelen
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szindikatusi szerzodés teriileti hatalyan belll valésulna meg — valé tudomasszerzését
kdvetden haladéktalanul, de legkés6bb 2 munkanapon beliil irdsban értesiti a nonprofit
kft-t.

12./ Felek kotelezettséget vallalnak ara, hogy a tulajdonosi bizottsag valasztasa soran
elsddleges szempont lesz szamukra a projektmenedzseri tevékenységhez kapcsolddo
szakmai hozzaértés, illetve a régids egyittmikodéssel kapcsolatos koordinatori feladatok
ellatdsara vonatkozo tapasztalat.

START megallapodas

13./ Szerz6d6 Felek — figyelemmel arra is, hogy a nonprofit kft. mikodtetéséhez
szilkséges koltségeinek fedezetéil szolgald dijbevételek a tevékenység megkezdésekor
nem allnak rendelkezésre — a nonprofit kft. mlikddtetése és finanszirozasa tekintetében az
alabbi kotelezettségeket vallaljak:

13.1. Azon idGpontig, amig a projektek keretében nem tud projektmenedzsment dijat
szamlazni a nonprofit kft.:

a) csak az (igyvezet6 lesz a céghez bejelentve és munkavallaloként fizetésért
foglalkoztatva, de ezzel parhuzamosan a tevékenységhez sziikséges létszam kiépités
folyamatosan torténik. Mindezek mellett Felek kotelezettséget vallalnak a valasztott
tisztségviselok (FB tag, tulajdonosi bizottsag) atmeneti jellegli, dijazas nélkiili
foglalkoztatasara a cég indulasi és felfutasi idoszakaban.

b.) a projektek elokészitése, projektgeneralas, palyazatiras sajat finanszirozasban torténik
E korben felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy ebben az esetben is a projekt
elokészités, palyazatiras, projektgeneralas a nonprofit kft. koordinacidja mellett miikddik,
azaz ezen feladatok ellatdsa soran is kifejezetten irdnyaddak a jelen megallapodas 8-10.
pontjaiban foglalt bejelentési és beszerzesi, kbzbeszerzeési kotelezettségek.

c.) A projektek elGkészitési idOszakaban a bevételeket forrasa a tagok torzsbetét
befizetései és a kiils0 megrendelésekbdl szarmazd bevételek lesznek, azzal, hogy a 2016-
os Uzleti évben és az azt kovetd (izleti években a kiils6 megrendelésekbdl szarmazo
bevétel nem haladhatja meg az 6sszes bevétel 20%-at.

13.2. A projektek elindulasat kdvetden a cég miikddésének finanszirozasa:

Az lgyvezet0 mellett munkavallalokat is alkalmaz a cég és ezen személyek fizetését
elszamolja a projektmenedzsmenthez igénybe vett szakértGi szolgdltatas keretében,
valamennyi kapcsolodo koltséggel, kiadassal egyutt. Azaz a nonprofit kft. jogosult lesz a
projektek keretében elszamolhatd, a projektmenedzsmenthez igénybe vett szakértoi
szolgaltatas koltségre az alabbiak szerint:

- a projektmenedzsment feladatok ellatasdban az 6nkormanyzat sajat dolgozokkal is
részt vesz, ott a projektmenedzsment dij megosztasra keril a nonprofit kft. és az adott
onkormanyzat kozott, igy az dnkormanyzat a projektmenedzsment dij egy részét sajat
teljesitésként sajat munkavallaléira jogosult lesz elszdmolni és a nonprofit kft. megbizdsa
csak a fennmaradd Osszegre és az ehhez igazodd szlikitett projektmenedzsment
feladatokra vonatkozik.
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Szerzodésszegés szankcioi

Kar és kotbérfelel6sség

14./ A szindikadtusi szerzodésben foglalt kotelezettségek megszegése esetén a
szerzOdésszeg0 fél kartéritési feleldsséggel és kotbérfizetési kotelezettséggel terhelt.

A kar- és kotbérfizetési kotelezettség (ideértve annak mértékét) megallapitasara a
tulajdonosi bizottsag jogosult, mely felelésségi hatarozat meghozatalakor a felel6sséggel
terhelt tagonkormanyzattal vélelmezhet6 érdekeltségi viszonyban all6 tag nem szavazhat.

A tulajdonosi bizottsag feleldsségi hatarozata alapjan a kar-, illetve kotbérigény
érvényesitésére a nonprofit kft. jogosult peres vagy peren kivili eljaras keretében.

Barmely szerzOdésszegés esetén (ideértve azon tagi Onkormanyzati magatartasokat,
amelyek a jelen szindikatusi szerzGdésben, valamint a tarsasagi szerz6désben
megfogalmazott célok, illetve feladatok megvalositasat veszélyeztetik) a tulajdonosi
bizottsag altalanos jelleggel alkalmanként 100.000,-Ft kotbérfizetési kotelezettseg
teljesitését irhatja elo.

Amennyiben a tagonkormanyzat szerz6désszegése sulyosnak mindsiil (kiilondsen, ha az a
nonprofit kft. részére akar elmaradt haszonban megnyilvanulé kart okoz, vagy a
szerzOdésszegés szandékos magatartasban nyilvanul meg), Ugy a szerzddésszego fél un.
jelentds kotbérfizetésre kotelezett, melynek mértéke alkalmanként 500.000,-Ft-ot tesz ki.

Amennyiben a sUlyos szerzOdésszegés a nonprofit kft-t terheléen 5 millio forintot
meghaladd kart okoz, és a kar dsszege valdszin(sithetd, Ugy ebben az esetben a jelentds
kotbér mértéke a valdszinlsitett karésszeg 15%-a.

Kizarés

15./ Szerz6d0 Felek rogzitik, hogy a jelen szindikatusi szerzodésben foglalt jogok és
kotelezettségek, illetve azok teljesitése valdjaban a tdrsasagi szerzOdésben
megfogalmazott tarsasagalapitasi cél megvalositasat feltételezik, eredmeényezik.

Mindezek alapjan a tarsasagi szerzodés, illetve a Ptk. elGirasait alkalmazva kizarhatd a
nonprofit kft-b6l az a tag, aki a szindikatusi szerzddésben foglalt kotelezettségeinek
megszegésével egyben a nonprofit kft. alapitasi céljanak a megvalGsulasat veszélyezteti.

Nonprofit kft. kozvetlen igényérvényesitése

16./ Amennyiben a jelen megéllapodasban foglalt ©6nkorményzati kotelezettség
kedvezményezettje (jogosultja) a nonprofit kft., gy ebben az esetben az dnkormanyzati
kotelezettség megszegésébll fakaddan a nonprofit kft-t ért kar érvényesitésére a
nonprofit kft. kdzvetlendl jogosult szerz6désszegbé dnkormanyzattal szemben.
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A szerzodés hatalya és mddositasa

17./ A jelen szindikatusi szerzddésben foglalt jogok és kotelezettségek mindaddig illetik és
terhelik a szerz6d6 Feleket, ameddig a tagonkormanyzat a nonprofit kft-ben
Uzletrésztulajdonnal vagy Uzletrész tulajdoni hanyaddal rendelkezik.

Ezen megallapodas a Ptk. altalanos szabdlyainak megfeleléen, a szerz6d6 (ideértve a
csatlakozo feleket is) egyhangu akarataval irdsban modosithato.

A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekre nézve a Ptk., illetve a nonprofit kft.
tarsasagi szerzddésében foglalt szabalyok az iranyadok.

Kelt: Forrd, 2015. oktober 22. Kelt: Edelény, 2015. oktober 22.
Forré Kozség Onkormanyzata Edelény Varos Onkormanyzata
Rakaczki Zoltan Molnar Oszkar
polgarmester polgarmester
Kelt: ........... , 2015 : Kelt: ........... , 2015
cevveeenenn. KOzség Onkormanyzata cevveveeenn.. Varos Onkormanyzata
polgarmester polgarmester

5./ Napirendi pont targya:

IV. szamu feln6tt haziorvosi korzet miikddtetésére vonatkozd feladat-ellatasi szerzodés
jovahagyasarol

El6add: polgarmester

(Irésos anyag a jegyz6kényv mellékletét képezi.)

Rescsanszki Bertalanné polgarmester az elGterjesztést vitara bocsatja.

Vartas Jozsef jegyzd: A haziorvosi korzet mikodtetésérél mar korabban is beszéltek,
Dr.Hajda Jozsef doktorar januar 1-jével at fogja venni a korzetet, és Abod esetében is 0

fogja ellatni a haziorvosi feladatokat, ezért sziikséges a feladat-ellatasi szerzodést Abod,
Balajt kdzségek dnkormanyzatainak is jovahagyni.
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Rescsanszki Bertalanné polgarmester azt kiemelné, hogy a haziorvos csak kéthetente
fog Abodon rendelni.

vartas Jozsef jegyz0: Doktor Ur igy vallalta, de szerinte targyalas kérdése, a feladat-
ellatasi szerz6dést barmikor médosithatjak.

Fekete Jozsefné az Ugyrendi Bizottsag tagja, - a bizottsag elndkének tavollétében -
ismertette a bizottsag javaslatat, mely szerint a hatérozati javaslatot elfogadasra
javasolja.

Polgarmester — mivel kérdés, vélemény nem volt — a hatarozati javaslat elfogadasat
szavazasra bocsatja.

KépviselO-testiilet a rendkivili Glés napirendi pontjai, a moédositassal egyutt — 4 f6
képviseld dontéshozatalban valo részvételével - 4 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartézkodas
mellett elfogadta, majd meghozta a kovetkez0 hatarozatot:

ABOD KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
65/2015.(X1.19)HATAROZATA

Targy: IV. szamu feln6tt haziorvosi kdrzet miikddtetésére vonatkozd feladat-ellatasi
szerz6dés jévahagyasarol

Abod Kozség Onkorményzatédnak Képviseld-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-
testililet) megtargyalta az elGterjesztést és az alabbi dontést hozta:

1. Képvisel6-testiilete a hatarozat melléklete szerinti, IV. szamu feln6tt haziorvosi
korzet (dgazati azonosito: 05 009 1194) feladatainak elldtdsara szol6 feladat-
ellatasi szerzodést a hatarozat melléklete szerint jovahagyja.

2. Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a feladat-ellatasi szerzddés
alairasara, valamint arra, hogy a szerzOdéseket kiegészitse a feladatot ellatd
orvos személyes adataival, illetve a nem érdemi modositasokat a szerzOdések
szovegében azok alairasat megel6z0en elvégezze.

3. Képviselo-testiilet hozzajarul a Dr. Gyurjacs Dénes Egészségiigyi Szolgaltatd Bt.-
vel kotott feladat-ellatasi szerzddés - az ellatas folyamatossaganak biztositasaval
- kozos megegyezéssel torténd felbontasahoz.

Hatarido: 1-2. pont: azonnal,
3. pont: 2015.11.30.
4. pont: 2015.12.31.
FelelGs: polgarmester
Ertesul: érintett egészséguigyi szolgaltatok, osztalyok
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Melleklet a 65/2015. (X1.19.) hatdrozathoz

FELADAT-ELLATASI SZERZODES
(feln6tt haziorvosi tevékenységre)

amely létrejott

egyrészrol Edelény Varos Onkormanyzata (képviseli: Molnar Oszkar polgarmester) 3780
Edelény, Istvan kiraly Utja 52., adészama: 15725596-2-05, tovabbiakban Megbizé

masrészrol Dr. Hajdu és Tarsa Egészségugyi Szolgaltatd Kft. (3733 Kurityan, Kossuth
Lajos Ut 75., adészam: .................... ) a tovabbiakban Megbizott

k6zott a mai napon az alabbi feltételekkel:

1.

Szerz0do felek rogzitik, hogy a Megbizé altal 3780 Edelény Deak Ferenc Ut 6. szam
alatt mlkodtetett, Allami Egészségiigyi Ellatd Kdzpont tulajdonaban Iévé ingatlanban
talalhatd rendeloben teriileti ellatasi kotelezettséggel bird feln6tt haziorvosi korzet
mUkodik.

Megbizo jelen szerzddés keretében megbizza Megbizottat felnétt haziorvosi
tevékenység ellatasdval, terlleti ellatasi kotelezettséggel, melyet Megbizott
Edelény Varos terlletén miikddo egészségligyi alapelldtast nyujtd szolgalatok
korzethatérairdl szolo 13/2002. (V1.24.) 6nkormanyzati rendelete 1. mellékletében
meghatarozott IV. szamu felnétt haziorvosi kérzetben lat el.

A személyes ellatasara kotelezett orvos: Dr. Hajdu Jozsef
(sziletési hely, idO: ...cocovieeieeieeeeenn, anyja nNeve: ...cceeeeveeeenenns ) 3711
Szirmabesenyd, Matyas Kiraly utca 1. szam alatti lakos.

A haziorvosi ellatas finanszirozasara vonatkozd szerz6dést, illetve annak mddositasat
Megbizott az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Eszak-magyarorszagi Terlileti
Hivatalaval (tovdbbiakban: OEP) koézvetlenul koti meg. A személyes ellatasara
kotelezett orvos a szerzddés megkdtésekor és hatalyban léte alatt szavatolja, hogy
rendelkezik az ©Onalld orvosi tevékenységrél szold6 2000. évi Il. torvény szerinti
miikddtetési joggal.

Megbizd a szolgalat finanszirozasara biztositott dsszeget a jelen szerzddés alairasaval
teljes egészében Megbizottra engedményezi.

Megbizott vallalja, hogy az OEP-t0l a haziorvosi teendbk ellatasara rendelkezésre
bocsatott 6sszegbdl a haziorvosi ellatast a mindenkor hatalyos jogszabalyi eldirasoknak
megfelelben biztositja.

Megbizott a helyettesitésrol koteles gondoskodni beleértve annak pénziigyi feltételeit
is.

Megbizott a tavolléte idejére koteles a szakma szabalyainak megfeleld helyettesitésrol
gondoskodni és felel6s a helyettesité személyért.

A helyettesités tényérdl, mddjardl és idotartamardl Megbizott értesiti a Koch Rdbert
Kérhaz és Rendel8intézet Igazgatdjat és Edelény Varosi Onkormanyzat Jegyzdjét.
Megbizott biztositja, hogy a helyettesités tovabbi feltételei tekintetében, illetve a
helyettesitd szakorvossal torténé megallapodas megkotésekor a vonatkozd jogszabalyi
el6irasoknak megfelel6en jar el.
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10.

11.

12.

13.

Megbizott a rendeld helyiség, a rendeléshez hasznalt ingatlanrészek Uzemeltetési,
illetve a kozlizemi koltségeit az ingatlan mindenkori kezelGjével kotott kiilon
megallapodas szerint tériti meg.

Az Uzemeltetési és koziizemi dijak megtéritésére vonatkoz6 kilon megéllapodés ezen
szerz6déssel egylitt érvényes.

Felek rogzitik, hogy a IV. szamu felnGtt haziorvosi kdrzetben az ellatas nyujtasaban 1
f6 egészségligyi szakdolgozo vesz részt.

A feladat ellatasahoz sziikséges minden sziikséges, jogszabalyban elGirtaknak
megfeleld feltétel — targyi és a személyi — biztositasa, megteremtése, a miikodési
engedélyek beszerzése, a finanszirozasi szerz0dés megkotése, statisztikai adatok
szolgdltatasa, illetve a miikddtetéssel kapcsolatos egyéb adatok kezelése,
nyilvantartasa, szolgéltatdsa Megbizott kotelezettsége, ennek koltségei Megbizottat
terhelik.

Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a feln6tt haziorvosi feladatokat a
mindenkori szakmai kdvetelményeknek megfelelé legmagasabb szinvonalon latja el,
valamint betartja a téritéskoteles ellatasok dijara vonatkoz6 mindenkori jogszabalyi
el6irasokat és azt ismerteti a lakossaggal.

Rendelési ido:

az ellatds megnevezése
hétfo 8.00-12.00 rendelés
kedd 8.00-10.00 rendelés
10.00-12.00 Balajt kéthetente
szerda 12.00-16.00 rendelés
csutortok 8.00-10.00 rendelés
10.00-12.00 Abod kéthetente
péntek 8.00-12.00 rendelés

Megbizott a rendelési id6 valtoztatasa iranti szandékat egyeztetni kételes a megbizdval
és az érintett egészségligyi szolgaltatokkal. A rendelési id6 a Felek megallapodasa
alapjan maédosithato.

Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy Edelény Varos polgarmesterét a feln6tt haziorvosi
feladatok ellatasardl sziikség szerint irasban vagy szoban tajékoztatja.

A szerzodo felek kotelesek ezen szerz6désben foglaltaktdl eltér6 feltételekrdl egymast
kolcsbnosen tajékoztatni.

A jelen szerz6dés megsziinik a szerzodo felek k6zos megegyezése alapjan, tovabba ha
azt barmelyik fél felmondja.

A telepllési 6nkormanyzat a feladat-ellatasi szerz0dést — indoklassal — felmondia,

a) ha a héaziorvos a feladat-ellatasi szerzddésben vallalt kotelezettségeit irasbeli
felszolitas ellenére sem teljesiti, vagy folytatblagosan megszegi a jogszabalyban
foglalt m{ikodésre vonatkozd eldirasokat,

b) ha a haziorvos 0nalld6 egészségugyi tevékenység végzésére vald jogosultsagat
barmely okbol elveszti.

Felmondasi id6 6 hdnap.
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14.

15.

16.

17.

A korzetmoddositas miatt bekovetkezd, Megbizottat ért kar esetén Megbizo kartalanitasi
kotelezettséggel tartozik, amelynek megallapitdsanal figyelembe kell venni a Megbizott
altal a finanszirozas keretében kapott egy éves Osszeget. A kartalanitas mertékét
Megbizott és az érintett Onkormanyzat a korzetbdl kikeriilt betegek aranyaban
allapitjdk meg a praxis foly6é évi finanszirozasara vetitve, az adott rész elcsatolasat
kovetd hénap 15. napjaig.

Megbizott a szervezett kozponti orvosi Ugyeletben (az Ugyeletet mikodtetd
szolgaltatéval kotétt megallapodas alapjan) sajat déntése szerint részt vehet.
Amennyiben a kozponti ugyeleti elldtdsban Megbizott nem vesz részt, az Ugyelet
kezdetéig készenlétet tart.

A feladat-ellatasi szerzodés hatarozatlan idore, de legalabb 6t évre szdl és a sziikséges
miikodési engedélyek, valamint a tarsadalombiztositasi finanszirozasi szerzOdés
ervenyességének napjatél, de leghamarabb 2016. év januar h6é 01. napjan lép
hatalyba.

A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozé hatalyos
tarsadalombiztositasi-, finanszirozési-, egészségugyi- jogszabalyok, valamint a Polgari
Torvénykonyv rendelkezéseit kell alkalmazni.

A szerz6d6 felek a szerzodést elolvastak, s mint akaratukkal mindenben megegyezot
helybenhagydlag nyolc eredeti példanyban aldirtak. A szerzddés alairasaval egyidejlleg
harom eredeti példany a megbizott részére kerll atadasra.

Edelény, .o,

Megbizo Megbizott

Ellenjegyezte:

Hitelesités:

Abod Kozség Onkormanyzata ... /2015. (...) hatarozataval ...,
jovahagyta. polgarmester

Balajt Kozség Onkormanyzata  ....... /2015. (...) hatarozataval ...,
jovahagyta. polgarmester
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6./ Napirendi pont targya:

Edelényi Kdzdés Onkormanyzati Hivatal 2016. évi belsé ellenérzési munkatervének
jovahagyasaroél
El6add: polgarmester

(irésos anyag a jegyz6konyv mellékletét képezi.)
Rescsanszki Bertalanné polgarmester az elGterjesztést vitara bocsatja.

Vartas Jozsef jegyz6 elmondja, hogy Abod vonatkozasaban egy pénziigyi ellendrzés van
betervezve, a nyilvantartasok szdroprobaszer(i ellendrzése, foleg az (gyintézd
személyének valtozasa miatt.

Fekete Jozsefné az Ugyrendi Bizottsdg tagja, - a bizottsag elnokének tavollétében -
ismertette a bizottsag javaslatat, mely szerint az elGterjesztés hatarozati javaslatat
elfogadasra javasolja.

Polgarmester — mivel kérdés, vélemény nem volt — a hatarozati javaslat elfogadésat
szavazasra bocsatja.

KépviselO-testiilet a rendkivili Glés napirendi pontjai, a médositassal egyutt — 4 fo képviseld
dontéshozatalban valo részvételével - 4 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartozkodas mellett
elfogadta, majd meghozta a kovetkezd hatarozatot:

ABOD KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
66/2015.(XI.19)YHATAROZATA

Tarqy: Edelényi Kdzds Onkorményzati Hivatal 2016. évi belsd
ellendrzési munkatervének jovahagyasarol

Abod Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete megtargyalta az
Edelényi K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2016. évi bels§ ellendrzési
munkatervének jovahagyasardl szold eldterjesztést és az alabbi
donteést hozta:

Abod Kdzség Onkorményzat KépviselS-testillete az iranyitasa alatt
allo koltségvetési szervekre, és a kiulén megallapodasok alapjan az
Edelényi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Jegyzéje altal elldtandd belsd
ellendrzési feladatokra vonatkoz6 2016. évi bels6 ellendrzési tervet a
hatarozat mellékleteként elfogadja.

HataridG: azonnal, illetve 2016. december 31.
FelelGs: jegyzo
Ertesil: intézmények, dnkormanyzatok, osztalyok
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EDELENYI KOZOSONKORMANYZATI HIVATAL

2016. EVI BELSO ELLENORZESI TERVE

Készitette:

Pachmanné Toth Anita

bels6 ellendrzési vezetd
Zaradék:
A munkatervet
Abod Kozség Onk__orményzat KépviselO-testiilete a ... /2015.(X1...) hatarozataval
Szakacsi Kézség Onkormanyzat Keépviseld-testiilete a ...../2015.(XI...) hatarozataval
Edelény Varos Onkormanyzat Képviselo-testilete a ... /2015.(X1...) hatarozataval

a belso ellendrzési tervet jovahagyta.

Edelény, 2015. november 19.
Vartas Jozsef

jegyz0
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A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (Gj Otv.) 119. §
(5) bekezdeése, illetve a Bkr. 32. 8 (4) bekezdése szerint a helyi 6nkorméanyzatra vonatkozo
éves belso ellendrzési tervet a KépviselO-testiilet el6z0 év december 31-ig hagyja jova. Az
Uj Otv. 119. § (4) bekezdése elGirja, hogy a jegyz6 kételes gondoskodni a belsd ellendrzés
mikodtetésérdl, tovabba, hogy a helyi 6nkormanyzat belsd ellen6rzése keretében
gondoskodni kell a felligyelt koltségvetési szervek ellenOrzésérdl is.

A 2016. évi belso ellenbrzési terv készitésekor az allamhaztartasrdl sz6ld 2011, évi CXCV.
torvény, valamint a koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl és bels6 ellenorzésérdl
sz0ld 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet elbirasait kell alkalmazni.

A 2016. évi ellenorzések tervezésére a belso ellenOrzési vezetd kockazatelemzése és a
jegyz0 irasos véleménye figyelembevételével a stratégiai célkitlizéseknek kertdilt sor.

A belso ellenOrzési stratégia célja, hogy segitse az 6nkormanyzati célok elérését, tovabba,
hogy elGsegitse az intézményi gazdalkodas hatékonysagat, eredményességét és
gazdasagossagat az alaptevékenységkéent meghatarozott feladat ellatasi kévetelmények
megfeleld teljesitése mellett és, hogy megfeleld attekintést biztositson az intézmények
gazdalkodasanak helyzetérdl, szinvonalarol.

A belsO kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossdg megszerzése
erdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgélja, hogy megvaldsuljanak a
kovetkezd célok:
e a miikodés és gazdalkodas soran a tevékenységeket szabalyszerlien, gazdasagosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsak végre,
e az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék, és
e megvédjék az erOforrasokat a veszteségektdl, karoktdl és nem rendeltetésszeri
hasznalattol.
A koltségvetési szerv vezetGje felelds a bels0 kontrollrendszer, vagyis a — szervezet
minden szintjén érvényesilo — megfeleld
e kontrollkdrnyezet,
kockazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek,
informécios és kommunikacios rendszer, €s
nyomon kovetési rendszer (monitoring)
kialakitasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért.

Az Edelényi Kozds Onkormanyzati Hivatal 2016. évi belsd ellendrzési feladatainak

tervezésénél a kdvetkez0 prioritasok keriiltek meghatarozasra:

- a folyamatok alapvetd szabdlyozottsaganak, a gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
szabalyszer(iségének biztositasa,

- a 2015. évi fluktuacié miatt a helyes gyakorlat kialakitasanak ellenOrzése a pénz- és
értékkezelés, valamint a kotelezettségvallalasok kezelésének terlletén,

- a korabbi negativ ellendrzési tapasztalatok csokkentése a mind létszamban, mind
0sszegileg nagymértéket oIt kdzfoglalkoztatasi programok teriiletén,

- acéljellegl tamogatasok felhasznalasanak, elszamolasanak ellendrzése,

- tovabbra is kiemelt prioritdst kapott a korabbi belsd ellendrzések soran feltart
hianyossagok megszintetése érdekeében keészitett intézkedési tervek végrehajtasanak
utdellendrzése, a javaslatok hasznosulasanak kontrollja.
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Az azonositott kockazati tényezOk alapjan elvégzett kockazatelemzés soran a magas,
illetve kozepes kockazatl folyamatok kertiltek a 2016. évi ellendrzési tervbe.

1. szamu ellenorzés

Pénzkezelés és kotelezettségvallalasok kezelésének
ellen6rzése

A pénzkezelés és a kotelezettségvallalas kezelés,
nyilvantartas megfeleld szabalyozottsaganak
biztositasa,a hatalyos jogszabalyok, belsé szabalyzatok
el6irasainak érvényre juttatasa

A kotelezettség vallalas rendje érvényesil-e
A kotelezettségvallalds nyilvantartdsa biztositja-e a
kotelezettségvallalasok alakulasanak nyomon kovetését
Annak megéllapitdsa, hogy a kozpénzek felhasznalasa
megfelelden tortént-e, a szabalyszer(i gazdalkodas
ervenyesult-e

Edelényi Kozds Onkormanyzati Hivatal, mint
Edelény Véaros Onkormanyzat 6nélléan miikodd és

Az ellenOrzés targya, cime:

Az ellenorzés célja:

Az ellenbrzott szerv, szervezeti

egység: R ARSI -

gysed gazdalkodo koltségvetési szerve

Az ellenérizendd id6szak: 2015-2016. év

Az ellenOrzés tipusa: Pénziigyi ellendrzés
A pénzkezeléshez kapcsol6dd szabalyzatok elemzése,
ertékelése,

Az ellenOrzés modszerei: a bizonylatok, nyilvantartasok, elszamolasok

szurdprobaszer(,
sziikség esetén tételes ellenOrzése

Azonositott kockazati
tényezok:
Az ellenOrzés Utemezése: 2016. I11. negyedév

Kockazatelemzés 2016/1.

Sziikséges ellendrzési

e 10 revizori munkanap
kapacités:

2. szamu ellenorzés

Pénzkezelés és kotelezettségvallalasok kezelésének
ellendrzése

A pénzkezelés és a kotelezettségvéllalas kezelés,
nyilvantartas megfeleld szabalyozottsaganak
biztositasa, a hatalyos jogszabalyok, bels6 szabalyzatok
el6irasainak érvényre juttatasa

A kotelezettség vallalas rendje érvényesil-e
A kotelezettségvallalas nyilvantartasa biztositja-e a
kotelezettségvallalasok alakulasdénak nyomon kovetéseét
Annak megéallapitasa, hogy a kozpéenzek felhasznalasa
megfeleléen tortént-e, a szabalyszer(i gazdalkodas
érvényesllt-e

Az ellenOrzés targya, cime:

Az ellendrzés célja:
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egyseg:

Az ellen6rzott szerv, szervezeti

Edelényi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat

Az ellendrizendo idoszak:

2015-2016. év

Az ellendrzés tipusa:

Pénziigyi ellenbrzés

Az ellendrzés modszerei:

A pénzkezeléshez kapcsol6dd szabdlyzatok elemzése,
értékelése, a bizonylatok, nyilvantartdsok, elszamolasok
szUrdprobaszer(, sziikség esetén tételes ellendrzése

Azonositott kockazati
tényezok:

Kockazatelemzés 2016/5.

Az ellenOrzés temezése:

2016. I11. negyedév

Sziikséges ellendrzési
kapacitas:

10 revizori munkanap

3. szamu ellenorzés

Az ellenOrzés targya, cime:

Pénzkezelés és kotelezettségvallalasok kezelésének
ellenGrzése

Az ellenOrzés célja:

A pénzkezelés és a kotelezettségvéllalas kezelés,
nyilvantartas megfeleld szabalyozottsaganak
biztositasa, a hatalyos jogszabalyok, belsd szabalyzatok
el6irasainak érvényre juttatasa

A kotelezettség vallalas rendje érvényesiil-e
A kotelezettségvéllalas nyilvantartdsa biztositja-e a
kotelezettségvallaldsok alakulasdnak nyomon kovetését
Annak megéallapitasa, hogy a kozpénzek felhasznélasa
megfeleléen tortént-e, a szabalyszer(i gazdalkodas
érvényesilt-e

Az ellenOrzott szerv, szervezeti
egyséq:

Edelényi Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat

Az ellenorizendo idoszak:

2015-2016. ev

Az ellenOrzés tipusa:

Pénzligyi ellenbrzés

Az ellendrzés modszerei:

A pénzkezeléshez kapcsolédd szabélyzatok elemzése,
értékelése, a bizonylatok, nyilvantartasok, elszamolasok
szurdprobaszer(, szilkség esetén tételes ellendrzése

Azonositott kockazati tényezok:

Kockazatelemzés 2016/4.

Az ellenoOrzés ltemezése:

2016. I11. negyedév

Sziikséges ellen6rzési
kapacitas:

10 revizori munkanap

4. szamu ellenodrzés

Az ellenOrzés targya, cime:

A peénzigyi-gazdalkodasi folyamatok szabalyozott-
saganak ellendrzése

Az ellendrzés célja:

A szabadlyszer(i gazdalkodas biztositasa a jogszabalyi
el6irasoknak megfeleld szabalyzatok utjan
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egység:

Az ellenorzott szerv, szervezetiEdelényi
Kozérdekii Muzealis Kiallitohely

Miivelodési Kozpont, Konyvtar és

Az ellendrizendo idoszak:

2015-2016. év

Az ellenOrzés tipusa:

Szabalyszer(ségi ellenbrzés

Az ellenoOrzés modszerei:

A szabalyzatok elemzése, értékelése

Azonositott kockazati
tényezok:

Kockazatelemzés 2016/7.

Az ellendrzés (itemezése:

2016. I11. negyedév

Sziikséges ellendrzési
kapacitas:

5 revizori munkanap

5. szamu ellenorzés

Az ellenOrzés targya, cime:

A 2015. évi kodzfoglalkoztatasi programok ellendrzése

Az ellenOrzés célja:

Annak a megallapitdsa, hogy a kozfoglalkoztatast a
hatalyos jogszabalyok és a hatdsagi szerz0dés alapjan
bonyolitottak-e le

Az ellendrzott szerv, szervezeti
egyseq:

Edelényi Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat

Az ellendrzés modszerei:

Az ellen6rizendd idOszak: 2015. év
Az ellenOrzés tipusa: Pénziigyi ellen6rzés
A bizonylatok, dokumentumok, nyilvantartasok

szurdprobaszer(, szilkség esetén tételes vizsgalata

Azonositott kockazati tényezok:

Kockazatelemzés 2016/5.

Az ellenorzés litemezése:

2016. I11. negyedév

Sziikséges ellendrzési kapacitas:

10 revizori munkanap

6. szamu ellenorzés

Az ellenOrzés targya, cime:

A 2015. évi kozfoglalkoztatasi programok ellen6rzése

Az ellenOrzés célja:

Annak a megallapitasa, hogy a kozfoglalkoztatast a
hatalyos jogszabalyok és a hatdsagi szerz6dés alapjan
bonyolitottak-e le

Az ellendrzott szerv, szervezeti
egység:

Abod Kozség Onkormanyzata

Az ellendrzés modszerei:

Az ellen6rizendd idGszak: 2015. év
Az ellenOrzés tipusa: Pénziigyi ellenbrzés
A bizonylatok, dokumentumok, nyilvantartidsok

szUrdprobaszer(, sziikség esetén tételes vizsgalata

Azonositott kockazati tényezok:

Kockazatelemzés 2016/6.

Az ellenoOrzés Utemezése:

2016. 1V. negyedév

Sziikséges ellendrzési kapacitas:

10 revizori munkanap
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7. szamu ellenorzés

Az ellenOrzés targya, cime:

Pénzkezelés és
ellenGrzése

kotelezettségvallalasok kezelésének

Az ellenorzés célja:

A pénzkezelés és a kotelezettségvéllalas kezelés,
nyilvantartas megfeleld szabalyozottsaganak
biztositasa,a hatalyos jogszabalyok, bels6 szabalyzatok
el6irasainak érvényre juttatasa

A kotelezettség vallalas rendje érvényesil-e

A kotelezettségvallalds nyilvantartdsa biztositja-e a
kotelezettségvallalasok alakulasanak nyomon kovetését
Annak megéallapitasa, hogy a kozpénzek felhasznalasa
megfelelden tortént-e, a szabalyszer(i gazdalkodas
ervenyesult-e

Az ellen6rzott szerv, szervezeti
egység:

Szakacsi Kozség Onkormanyzata

Az ellendrizendo idoszak:

2015-2016. év

Az ellenOrzés tipusa:

Pénziigyi ellendrzés

Az ellendrzés modszerei:

A pénzkezeléshez kapcsol6dd szabalyzatok elemzése,
értékelése, a bizonylatok, nyilvantartdsok, elszamolasok
szurdprobaszer(, sziikség esetén tételes ellendrzése

Azonositott kockazati
tényezok:

Kockéazatelemzés 2016/12.

Az ellenOrzés Utemezése:

2016. 1V. negyedév

Sziikséges ellendrzési
kapacitas:

10 revizori munkanap

8. szamu ellenorzés

Az ellenOrzés targya, cime:

A céljellegli tamogatasok ellendrzése

Az ellendrzés célja:

A kozpénzek megfeleld, szabalyszer(i felhasznalasa

Az ellen6rzott szerv, szervezeti
egység:

Edelény Varos Onkormanyzata

Az ellendrizendo idoszak:

2015. ev

Az ellendrzés tipusa:

Pénzligyi ellenGrzés

Az ellenoOrzés modszerei:

A bizonylatok, dokumentumok, nyilvantartasok tételes
vizsgélata

Azonositott kockazati
tényezok:

Kockazatelemzés 2016/2.

Az ellenOrzés Utemezése:

2016. 1V. negyedév

Sziikséges ellendrzési
kapacitas:

10 revizori munkanap
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9. szamu ellenorzés

Az ellenOrzés targya, cime: A 1/2015. szamu ellendrzés utdellendrzése

A korabbi ellen6rzés javaslataira készitett intézkedési
Az ellenorzés célja: tervben foglaltak megvalésultak-e, a hidnyossagok
megszuntetésre keriltek-e

Az ellenorzott szerv, SzerVezet'Borsodi Kozszolgaltaté Nonprofit Kft.

egyseg:
Az ellenérizendd idoszak: 2015-2016. év
Az ellendrzés tipusa: Utdellendrzés

A szabalyzatok, bizonylatok, elszamolasok
szurdprobaszer( vizsgalata

Kockazatelemzés 2016/16.

Az ellenoOrzés modszerei:

Azonositott kockazati
tényezok:

Az ellenOrzés ltemezése: 2016. IV. negyedév

Sziikséges ellendrzési

e 10 revizori munkanap
kapacités:

Mellékletek:
1. Kockazatelemzés
2016. évi munkaterv a munkaerd-kapacitds meghatarozasahoz
Képzési terv
Létszam és erdforras
Ellenbrzések
Tevékenységek

2 ol

Napirend utan Vartas Jozsef jegyz0 jelzi, hogy a jovO héten testiileti (lést kell tartaniuk
egyrészt a KBTF Kft. tarsasagi szerzodésének elfogadasa, masrészt a kommunalis
adorendelet médositasa miatt, amelyrél mar beszéltek, hogy emelnék a mértékét elviselhetd
meértékben. Azt latjak, hogy valahonnan bevételt kell teremteni. A hulladékszallitas rendszerét
le kell finansziroztatni a lakossaggal, mert egyébként nem fogjak birni. Vartak, hogy
felnyissak résziikre az EBR rendszert, polgarmester asszony irt levelet az illetékes helyettes
allamtitkarnak, de ismételten meg fogjak irasban keresni, nem fogjak hagyni, hogy ettdl is
elessenek, és ne tudjak benyujtani a palyazatot, de meglatjak majd, hogy év végéig mi fog
tortéenni ebben a dologban.

Fontos kozlendd még, hogy a képvisel6-testiiletnek a telepuilésen kozmeghallgatast kell
tartania. Az idopontrél majd még egyeztetnek, hogy mikor, ugyanis a hivatal felujitasanak
december 15-ig kell elkésziilnie, igy az tinnepek el6tt vélhetéen még meg tudjak tartani.

Rescsanszki Bertalanné polgarmester, mivel mas hozzaszolas, javaslat nem hangzott
el, megkdszonte a képvisel6-testiilet megjelenését, és az ulést bezarta.

K.m.f.
Vartas Jozsef Rescsanszki Bertalanné
jegyzo polgarmester
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	2.6.    A megszűnő költségvetési szerv által ellátott közfeladatok jövőbeni ellátásának módja:
	Edelény, Abod és Szakácsi települések illetékességi területén a közfeladatok ellátására Edelény Város Önkormányzat fenntartásában lévő Edelényi Szociális Szolgáltató Központ által kerül sor.
	Balajt és Ládbesenyő települések illetékességi területén a közfeladatok ellátására Szendrőlád Község Önkormányzatánál alkalmazásra kerülő, jogszabályban meghatározott képesítési előírásoknak megfelelő személy foglalkoztatásával kerül sor.
	Lak, Tomor és Hegymeg települések illetékességi területén a közfeladatok ellátására Borsodszirák Község Önkormányzatánál alkalmazásra kerülő, jogszabályban meghatározott képesítési előírásoknak megfelelő személy(ek) foglalkoztatásával kerül sor.
	A költségvetési szerv megszüntetésével összefüggő
	átmeneti rendelkezések
	3.1. A kötelezettségvállalás rendje
	3.1.1. A megszűnő költségvetési szerv által vállalható kötelezettségek köre és mértéke:  a 2015. évre jóváhagyott éves előirányzat erejéig jogosult kötelezettséget vállalni.
	3.1.2. A megszűnő költségvetési szerv általi kötelezettségvállalások határideje: 2015. december 31.
	3.2. A költségvetési szerv fennálló magánjogi jogai és kötelezettségei – ideértve a vagyonkezelői jogot is – további gyakorlója: Edelény Város Önkormányzata (3780 Edelény, István király útja 52.).

